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AKTI ZUPANA ZAGREBACKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 119. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“Narodne novine”, broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23), ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01 —
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — prociséeni tekst, 137/15 — ispravak,
123/17,98/19 i 144/20), ¢lanka 40. Statuta Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 17/09, 31/09, 4/13,
6/13 — procisceni tekst, 5/18, 14/18, 18/18 — procisceni tekst, 3/20, 23/20, 6/21, 10/271 — procisceni tekst, 29/23 i 52/23),
¢lanka 21. Poslovnika o nacinu rada Zupana Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 26/09, 1/11,
31-11/13 1 20/17), Zupan Zagrebacke zupanije dana 27. veljace 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK

. . O RAZRJESENJU | IMENOVANJU »
CLANICE SKOLSKOG ODBORA OSNOVNE SKOLE VLADIMIR DESCAK,
NOVAKI

l.
Mateja Orsi¢, Selska 24, Strmec Samoborski, imenovana Zaklju¢kom o imenovanju ¢lanova Skolskog odbora Osnovne

skole Vladimir Descak, Novaki (KLASA: 022-01/21-01/73, URBROJ: 238/1-03-21-03 od 21. prosinca 2021.), razrjeSuje se
duznosti ¢lanice Skolskog odbora Osnovne skole Vladimir Descak, Novaki.

Za clanicu ékolskog odbora Osnovne $kole Vladimir Des¢ak, Novaki imenuje se Vesna Odobasa, Platana 14, Strmec
Samoborski.

Mandat imenovanoj ¢lanici Skolskog odbora iz tocke II. ovog Zakljucka traje do isteka mandata Skolskog odbora
konstituiranog 22. prosinca 2021. godine.

IV.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 024-05/24-02/8
URBROJ: 238-03-24-6
Zagreb, 27. veljace 2024.
ZUPAN
mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. r.

I Na temelju clanka 28. stavka 1. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (“Narodne novine”, broj 155/02,
47/10, 80/10, 93/11, 93/11 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske broj: U-1-3597/2010, U-I-3847/2010, U-I-
3786/2010, U-1-692/2011, U-1-898/2011, U-1-994/2011, U-I-3553/2011, U-I-120/2011, U-1-452/2011, U-1-693/2011,
U-1-746/2011, U-1-993/2011 i U-1-3643/2011) ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Na-
rodne novine”, broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 —
procisc¢eni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 40. i 58. Statuta Zagrebacke zupanije (“Glasnik Za-
grebacke zupanije”, broj 17/09, 31/09, 4/13, 6/13 — procisceni tekst, 5/18, 14/18, 18/18 — procisceni tekst, 3/20, 23/20,
6/21, 10/21 — procisceni tekst, 29/23 i52/23), ¢lanka 9. stavka 4. i ¢lanka 14. Odluke o kriterijima za osiguravanje sredstava
za rad, iznosu sredstava mjesecne nagrade za rad, te kriterijima za sufinanciranje programa rada vijeca i predstavnika na-
cionalnih manjina Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 43/19, 23/20i 52/23) i ¢lanka 21. Poslovnika
o nacinu rada Zupana Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 26/09, 1/11, 31-11/13 i 20/17), a na pri-
jedlog Povjerenstva za predlaganje sufinanciranja programa rada vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke
Zupanije, Zupan Zagrebacke zupanije dana 27. veljace 2024. godine donosi

ODLUKU

O SUFINANCIRANJU PROGRAMA RADA VIJECA, PREDSTAVNIKA I KOORDINACIE VIJECA | PREDSTAVNIKA
NACIONALNIH MANJINA ZAGREBACKE ZUPANIJE ZA 2024. GODINU

Vijec¢ima, predstavnicima i Koordinaciji vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije za 2024.
godinu odobravaju se financijska sredstva za sufinanciranje programa rada kako slijedi:
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VIJECE BOSNJACKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODOeT:ENO
1. Izrada web stranice 800,00
2. |Obiliezavanje mjeseca Ramazana i Ramazanskog Bajrama 2.300,00
3. |ObilieZavanje Dana neovisnosti 1.000,00
4. | Obiliezavanie obletnice stradanja Bosnjaka u Srebrenici 3.500,00
5. Medunarodni dan Zena 800,00
6. | Obiliezavanje Dana DrZavnosti 1.500,00
7. |Odlazak u memorijalni centar Vukovar 1.500,00
8. |Dan Bosnjaka 1.000,00
UKUPNO 12.400,00
VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE OD(ZBUI:ENO
1. |Informiranje (pisanje i odrZavanje web stranice koja je dostupna vijecnicima VSNM i javnosti) 800,00
2. |lzdavanje knjige (monografija) o radu VSNM ZGZ od prvog formiranja VSNM ZGZ do danasnjeg dana (2024. godina) 5.000,00
3. |Obiliezavanje vjerskih blagdana: Krsna slava vije¢a Arandelovdan, Dan drzavnosti Republike Srbije 3.500,00
4. |Posjet Vijeca kulturno-povijesnim spomenicima u Republici Hrvatskoj, Republici Srbiji i Federaciji Bosne i Hercegovine (nac. parkovi, 1.600,00
katerdrale, manastiri, crkve, spomenici povijesnim licnostima)
5. |Sudjelovanje na komemoracijama — Dan proboja iz konc. log. Jasenovac 22.04.; Dan sjecanja na nevino stradale civile u I1. svj. ratu u Gudovcu 1.000,00
i Grubisnom polju 28.04.; Dan sjecanja na log. Jadovno-Pag 24.06.; Dan sjecanja na stradale nevine Zrtve u I1. svj. ratu u Banskom Grabovcu
24.07.; Komemoracija pravoslavnim zrtvama u Glini 29.07.; Komemoracija u spomen 1368 zrtava s Kozare i mjestana Pozeske kotline,
Spomen kosturnica u Slobostini (PSZ) 16.08.; Komemoracija nevino stradalih Zrtava Plavno-Grubori 25.08.; Komemoracija Zrtvama u
Varivodama i Gosicu 28.09.; Komemoracija faSistickog terora u Kukunjevcu 11.10. (Spomen-kosturnica i spomenik u Kukunjevcu, Lipik).
6. | Odrzavanje sportskih susreta 600,00
UKUPNO 12.500,00
PREDSTAVNIK MADARSKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODO:::ENO
1. |Web stranica 800,00
2. [Studijsko putovanje 1.000,00
3. |Obiteljska druzenja 400,00
4. |Madarska gastronomija 400,00
5. |Manifestacije 1.000,00
6. | Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica 500,00
7. Sv. Nikola 200,00
8. |Bozitni obicaji 300,00
9. [Suradnja u zemlji i inozemstvu 500,00
UKUPNO 5.100,00
PREDSTAVNICA CESKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODOeT:ENO
1. Dan ceske drzavnosti - sv. Vaclav 1.900,00
2. |Dan ceske kulture u Zagrebackoj Zupaniji 2.500,00
3. |Edukativno putovanije u Primorsko-goransku Zupaniju 1.600,00
UKUPNO 6.000,00
PREDSTAVNICA MAKEDONSKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODO;?::ENO
1. KONCERTI “EZERKI i 7/8" s radionicama pjevanja i sviranja 900,00
2. Makedonska vecer 2.300,00
3. |Predstavljanje knjige Bratislava Dimitrova “Dremska za dvoje” 600,00
4. |lzdavanie dvojezicne zbirke pjesama “Neka bude sunce” Brankice Bogatinov 2.600,00
UKUPNO 6.400,00
PREDSTAVNIK NJEMACKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODO:::ENO
1. |Predstavljanje njemacke kulture i povijesti — Dani njemacke kulture u Zagrebackoj Zupaniji 5.550,00
2. |Sudjelovanje na manifestacijama njemacke nacionalne manjine u Hrvatskoj - Sjednice Vorstanda (Predsjednistva) i Skupstine Njemacke 850,00

zajednice - Zemaljske udruge Podunavskih Svaba u Osijeku; Gastro nacionalnih manjina u organizaciji Udruge Nijemaca i Austrijanaca u
Siracu; 32. simpozij “Nijemci i Austrijanci u hrvatskom kulturnom krugu” u Osijeku; I1l.Nacionalni susret vijeca, predstavnika i udruga
njemacke nacionalne manjine u Vukovaru

UKUPNO

6.400,00
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PREDSTAVNICA ROMSKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE OD(:}BJ:ENO
1. |Obiliezavanje Durdevdana/Erdelezi 1.500,00
2. Svjetski dan Roma 800,00
3. [Sjecanje na romske Zrtve u Il. svjetskom ratu 350,00
4. |Organiziranje druzenja za djecu i mlade povodom maskara te dana zena 600,00
5. Osnovna informaticka pismenost 1.000,00
6.  |Obiliezavanje Vasilice 2.000,00
UKUPNO 6.250,00
PREDSTAVNICA RUSKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODOeT:ENO
1. Uskrs 05.05.2024. 1.000,00
2. |Dan Znanja 01.09.2024. 500,00
3. |Dan ruskog crtanog filma 02.12.2024. 500,00
4. |Bozic 500,00
5. |Tecajevi djecjeg stvaralastva 500,00
6. |Tecajevi ruske tradicionalne kuhinje 400,00
7. |Tecajevi ruskog plesa, ruski zbor 1.000,00
8. |Manifestacije likovnih i umjetnickih radova 500,00
9. |Informiranje, ogladavanje, odrzavanje interenet stranice 800,00
UKUPNO 5.700,00
PREDSTAVNIK UKRAJINSKE NACIONALNE MANJINE ZAGREBACKE ZUPANIJE ODO:::ENO
1. |Obiljezavanje 210. obljetnice rodenja Tarasa Sevcenka — ozujak 2024. 650,00
2. |Ukrajinski Uskrsni obicaji i tradicija — ozujak/travanj 2024. 500,00
3. |Dan sjecanja na zrtve Holodomora (Cladomora, medunarodno priznatog genocida protiv ukrajinskog naroda) - studeni 2024. 800,00
4. |lzdavanje brosure — Izrada tadicionalnih ukrajinskih rukotvorina 600,00
5. |Jezik, pismo i kultura - identitet koji se prenosi narastajima (organiziranje radionica za djecu i mlade, citaonice djecjih bajki, govorni susreti 700,000
pripadnika ukrajinske nacionalne manjine i privremeno zbrinutih raseljenih osoba iz Ukrajine)
6. | Ukrajinsko - Hrvatska knjizevna paralela 450,00
7. |Bozicni obicaji - tradicija koja se ne zaboravlja - prosinac 2024. 500,00
8. |Suradnja sa predstavnicima i ukrajinskim organizacijama u RH 800,00
UKUPNO 5.000,00
KOORDINACIJA VIJECA | PREDSTAVNIKA NACIONALNIH MANJINA ZAGREBACKE ZUPANIJE ODOeT:ENO
1. |Studijsko putovanje - travanj 4.000,00
2. |Posjet mati¢noj drZavi - lipanj 5.500,00
3. |Film o manjinama - 13.09.2024. 9.000,00
4. |Obiljezavanje dana Koordinacije 13.09.2024. 5.000,00
5. |Medunarodni dan tolerancije 16.11.2024. 1.200,00
6. | Dan ljudskih prava 1.200,00
7. |Web stranica - tijekom godine 800,00
8. | Pracenje aktivnosti 2.000,00
9. |lzdavanje godiSnjeg biltena 4.000,00
10. | Bankarske usluge 500,00
UKUPNO 33.200,00

Ukupno vijeca i predstavnici nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije
Ukupno Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije

65.750,00 eur
33.200,00 eur

[SVEUKUPNO

| 98.950,00 eur |

Sredstva iz tocke I. ove Odluke doznacivat ce se vije¢ima, predstavnicima i Koordinaciji vijeca i predstavnika nacio-
nalnih manjina Zagrebacke zupanije u ukupno dodijeljenom iznosu po pojedinom programu, odnosno aktivnosti, tijekom
2024. godine na temelju pisane obavijesti o namjeri pristupanja realizaciji odredenog programa i dostavljene odgovarajuce
knjigovodstvene isprave (ponuda, predracun i sl.).
Vijeca, predstavnici i Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije, duzna su dostaviti
izvjesce o realizaciji programa, odnosno aktivnosti za koji su isplacena sredstva u roku od osam dana od dana realizacije
programa. Izvjes¢e mora sadrzavati odgovarajuce knjigovodstvene isprave (ra¢un, ugovor i sl.).
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Sredstva iz tocke I. ove Odluke doznacit ¢e se vije¢ima, predstavnicima i Koordinaciji vijeca i predstavnika nacionalnih
manjina Zagrebacke zupanije tijekom 2024. godine sa Razdjela 02 — Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine i op¢u
upravu, Proracuna rashoda Zagrebacke zupanije u 2024. godini.

Vijeca, predstavnici i Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke Zupanije odobrena i dozna-
¢ena sredstva mogu koristiti iskljucivo za namjene odredene ovom Odlukom, odnosno samo u svrhu realizacije programa
odnosno aktivnosti za koja su odobrena. Vije¢ima, predstavnicima i Koordinaciji vijeca i predstavnika nacionalnih manjina
Zagrebacke zupanije nije dozvoljeno spajanje dva ili vise odobrenih programa i dodijeljenih sredstava.

U slucaju da vijece, predstavnik ili Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina ne dostave Izvjesée o reali-
zaciji programa u roku od osam dana ili da se iz dostavljenog Izvjes¢a utvrdi da sredstva nisu namjenski utrosena, vijece,
predstavnik, odnosno Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina duzni su, u roku od osam dana od primitka
obavijesti, izvrsiti povrat iznosa koji nije namjenski utrosen u proracun Zagrebacke zupanije. Sredstva za drugi program,
odnosno aktivnost vijeca, predstavnika ili Koordinacije vijeca i predstavnika nacionalnih manjina nece biti doznacena dok
se ne izvrsi povrat iznosa koji nije namjenski utrosen.

Vijeca, predstavnici i Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke Zupanije obvezni su u pisa-
nom obliku na propisanom obrascu izvjes¢a o realizaciji programa, odnosno aktivnosti vijeca, predstavnika i Koordinacije
vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije, putem Upravnog odjela za poslove Zupanijske skupstine
i opcu upravu Zagrebacke zupanije izvjestavati o utrosku sredstava za realizirane aktivnosti utvrdene programima rada
vijeca, predstavnika i Koordinacije vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije jedan puta godisnje i to
najkasnije do 20. sije¢nja tekuce godine za proteklu godinu.

Povjerenstvo za predlaganje sufinanciranja programa rada vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke Zu-
panije podnosi Zupanu Zagrebacke zupanije godisnje izvjes¢e o utrosku sredstava za sufinanciranje programa rada vijeca,
predstavnika i Koordinacije vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke Zzupanije.

IV.

Vijeca, predstavnici te Koordinacija vijeca i predstavnika nacionalnih manjina Zagrebacke zupanije mogu predloziti
izmjene ove Odluke na temelju obrazlozenog zahtjeva. [zmjene programa pojedinog vijeca, predstavnika, odnosno Koor-
dinacije vijeca i predstavnika nacionalnih manjina ne smiju biti usmjerene na ukidanje odobrenih programa na nacin da
se novi programi utvrduju od sadrzaja programa utvrdenih programa rada koji se nisu uspjeli realizirati.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 024-05/24-02/8
URBROJ: 238-03-24-8
Zagreb, 27. veljace 2024.
ZUPAN
mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. r.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (“Narodne novine”, broj
83/22), ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01 — vjero-
dostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — procisceni tekst, 137/15 —ispravak, 123/17,
98/19 i 144/20), clanka 40. Statuta Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 17/09, 31/09, 4/13, 6/13
— procisceni tekst, 5/18, 14/18, 18/18 — procisceni tekst, 3/20, 23/20, 6/21, 10/21 — procisceni tekst, 29/23 i 52/23) i
¢lanka 21. Poslovnika o nacinu rada Zupana Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 26/09, 1/11,
31-11/13 i 20/17), Zupan Zagrebacke Zupanije dana 27. veljace 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK
O POTPORI PROGRAMIMA U KULTURI ZA 2024. GODINU

Odobravaju se financijska sredstva u iznosu od 478.540,00 eura za ostvarenje Programa javnih potreba u kulturi za
2024. godinu korisnicima kako slijedi:

Knjizni¢na djelatnost

R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos

1. 612-01/23-02/407 | Cradska knjiznica Sveti lvan Zelina Obnova fonda i zaviajne zbirke 2.770,00
2. 612-01/23-02/419 | Gradska knjiznica Velika Corica Obnova fonda i zaviajne zbirke 6.727,00
3. 612-01/23-02/420 | Op¢inska knjiznica Bistra Obnova fonda i zavicajne zbirke 1.978,00
4. 612-01/23-02/427 | Knjiznice grada Zagreba — Gradska knjiznica Ante Kovacica | Obnova fonda i zavicajne zbirke 3.560,00
5. 612-01/23-02/452 | Knjiznica i ¢itaonica Kriz Obnova fonda i zavicajne zbirke 1.978,00
6. 612-01/23-02/502 | Narodna knjiznica Vrbovec Obnova fonda i zaviajne zbirke 2.770,00
7. 612-01/23-02/521 | Opcinska knjiznica Pokupsko Obnova fonda i zavicajne zbirke 800,00
8. 612-01/23-02/537 | Centar za kulturu Jastrebarsko Obnova fonda i zaviajne zbirke 2.770,00
9. 612-01/23-02/543 | Knjiznica Mihaela Siloboda Sveta Nedelja Obnova fonda i zavicajne zbirke 2.374,00
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R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
10. 612-01/23-02/594 | Gradska knjiznica Ivani¢-Grad - Klogtar lvani¢ Obnova fonda i zavicajne zbirke 1.187,00
11. 612-01/23-02/595 | Cradska knjiznica Ivani¢-Grad Obnova fonda i zavicajne zbirke 2.770,00
12. 612-01/23-02/619 | Cradska knjiznica Dugo Selo Obnova fonda i zaviajne zbirke 3.560,00
13. 612-01/23-02/624 | Cradska knjiznica Samobor Obnova fonda i zaviajne zbirke 4.353,00
14. 612-01/23-02/636 | OpCinska knjiznica Ante Kovacica Marija Gorica Obnova fonda i zaviajne zbirke 1.978,00
39.575,00 €
Nakladnicka djelatnost
Rb. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
1. 612-01/23-02/380 | Kreativni studio Zvrk Nakladnicka djelatnost u 2024. godini 3.300,00
2. 612-01/23-02/409 | Zaklada Zdenka i Boris Papandopulo Boris Papandopulo — Samobor Straznik - Izdavanje baleta 1.800,00
“Dr. Atom” Borisa Papandopula
3. 612-01/23-02/417 | Cradska knjiznica Velika Gorica Izdavanje knjige dramskih tekstova i scenarija autorice 1.300,00
Romane Rozi¢
4. 612-01/23-02/422 | Muzej Brdovec Publikacija “Skolstvo u Brdovcu od 1854. do 1945.” 2.300,00
5. 612-01/23-02/425 | Muzej Brdovec Tisak “Vranyczanyjeve kuharice” 1.300,00
6. 612-01/23-02/442 | Udruga Zumberacki uskoci Izdavanje prigodne monografije povodom 15 godina 900,00
djelovanja udruge Zumberacki uskoci
7. 612-01/23-02/463 | Pucko otvoreno uciliste Velika Gorica Ljetopis Grada Velike Gorice 765,00
8. 612-01/23-02/468 | KAJKAVSKO SPRAVISCE - drustvo za Sirenje i "KAJ" - Casopis za knjizevnost, umjetnost, kulturu / 1.300,00
unapredivanje znanosti i umjetnosti Tematski svezak
9. 612-01/23-02/473 | Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika Monografija medunarodnog parka skulptura uz dvorac 1.500,00
umjetnika OrSi¢ u Jakovlju
10. 612-01/23-02/477 | Muzej Sveti Ivan Zelina Nakladnicka djelatnost Muzeja Sveti Ivan Zelina 2.800,00
11. 612-01/23-02/495 | Opcina Pokupsko Monografija KUD-a “Pokuplje” 1.500,00
12. 612-01/23-02/509 | Etnografski muzej Katalog zbirke medicarstva i svjecarstva 1.700,00
13. 612-01/23-02/559 |Hrvatsko pjevacko drustvo “Jeka” Tisak knjige povodom 150 godina djelovanja zbora 1.800,00
14. 612-01/23-02/565 | Ogranak Matice hrvatske u Svetoj Nedelji Maticin diptih “Armonicus parnassus” 2.800,00
15. | 612-01/23-02/576 |Ogranak Matice hrvatske u Klostar Ivanicu Pabirci 2024 900,00
16. 612-01/23-02/597 | Ogranak Matice hrvatske u Zapresicu Gilgamesova patnja 700,00
17. | 612-01/23-02/600 |GO UHDDR GZ Zapresicki kraj u Domovinskom ratu 2.800,00
18. | 612-01/23-02/602 | Ogranak Matice hrvatske u Samoboru Nakladnicka djelatnost OMH Samobor 2024. 1.800,00
19. | 612-01/23-02/608 | Grkokatolicki zupni ured sv. Juraj - Stojdraga Izdavanje godisnjaka “Zumberacki krijes”, Kalendar 2025. 1.400,00
20. 612-01/23-02/618 | Drustvo nasa djeca Jastrebarsko Kreativno stvaralastvo djece - izdavanje publikacije 900,00
21. 612-01/23-02/621 | Gradska knjiznica Samobor Facebook brogura o Franu Hrcicu 750,00
22. 612-01/23-02/622 | Gradska knjiznica Samobor Zbirka prica s natjecaja za kratku pricu 2024. 1.000,00
23. 612-01/23-02/626 | Samoborski muzej Ivankino naslijede - zbornik istrazivanja o Samoboru 900,00
24. 612-01/23-02/632 | Pucko otvoreno uciliste Sveti lvan Zelina Mala biblioteka “Dragutin Domjani¢” 2024. 2.800,00
25. 612-01/23-02/638 | Umijetnicka organizacija Vjetrokaz Osmoknjizje 1.000,00
40.015,00 €
Audiovizualna umjetnost
Rb. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
1. 612-01/23-02/416 | Ferotehnik d.o.0. Video emisije iz kulture “100/lica” 1.400,00
2. 612-01/23-02/449 | Pucko otvoreno uciliste Velika Corica Dan bijelog Stapa — audiodeskripcija predstava, zvu¢na 1.900,00
knjiga, glazba
3. 612-01/23-02/550 | Udruga Ekomuzej Bistra "Posluhni kaj pisem” — ozvucene knjige bistranske 1.400,00
pjesnikinje Vere Grgac
4. 612-01/23-02/467 | Dobrovoljno vatrogasno drustvo Gornji Desinec Snimanje nosaca zvuka 1.400,00
5. 612-01/23-02/579 | KLARINETISTHR Kompaktna ploca Camerate Cantilly 900,00
6. 612-01/23-02/580 | Udruga Samoborski udaraljkasi Snimanje video spota 1.900,00
7. 612-01/23-02/639 | Umjetnicka organizacija Vjetrokaz Na Pegazu kroz gelere 900,00
9.800,00 €
Kulturno umjetnicko stvaralastvo
R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
1. 612-01/23-02/382 | Ogranak Matice hrvatske u Jastrebarskom Organizacija poetsko-glazbenih programa u 2024. godini 1.500,00
2. 612-01/23-02/386 | Vokalni studio Ivana Gali¢, Obrt za poduku i umjetnicko | Koncerti Ivane Gali¢ u galeriji Prica Samobor i muzeju 1.250,00
stvaraladtvo Ivani¢-Crada
3. 612-01/23-02/394 | Akademsko drustvo Ivan Filipovic AIRS DE BALLET 1.200,00
4. 612-01/23-02/395 | Udruga Baletni studio Jastrebarsko Oraar 1.500,00
5. 612-01/23-02/408 | Udruga Baletni studio Jastrebarsko Gala koncert 1.000,00
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R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
6. 612-01/23-02/418 | Gradska knjiznica Velika Gorica Turbooks — mali knjizevni festival 1.600,00
7. 612-01/23-02/428 | Knjiznice grada Zagreba/ Gradska knjiznica Ante Zapresicka kratka prica 500,00
Kovacica
8. 612-01/23-02/429 | Knjiznice grada Zagreba/ Gradska knjiznica Ante 54. Poetski susret djece Zapresica 500,00
Kovacica
9. 612-01/23-02/430  |Knjiznice grada Zagreba/ Gradska knjiznica Ante 8. Planinarski tjedan u Zapresicu 500,00
Kovacica
10. | 612-01/23-02/435 |Cirkuska udruga Cirkultura CU'FUS - Cirkuski ulicni festival u Samoboru 2.500,00
11. 612-01/23-02/451  |Knjiznica i Citaonica Kriz "Citanjem pocinje ... (dopuni niz)" ili 140 godina 900,00
Knjiznice i Citaonice Kriz
12. 612-01/23-02/453  |Knjiznica i Citaonica Kriz 34. Badalicevi dani 1.300,00
13. | 612-01/23-02/457 |Libricon d.o.o. Brdo knjiga - festival knjiga i planina 1.600,00
14. 612-01/23-02/460 | Pucko otvoreno uciliste Velika Gorica Lucicevi dani 1.500,00
15. | 612-01/23-02/461 |Pucko otvoreno uéiliste Velika Gorica 18. Velikogoricki brass festival 8.000,00
16. | 612-01/23-02/471 |Udruga lvana Perkovca - za ocuvanje kajkavske ikavice i | "Citamo nove etnografije” 1.000,00
promicanje zavicajne kulturne bastine
17. 612-01/23-02/478 | Muzej Sveti Ivan Zelina Proljetni bal zutog maslacka 1.500,00
18. 612-01/23-02/480 | Pucko otvoreno uciliste Vrbovec Ljeto pod zvijezdama 500,00
19. | 612-01/23-02/481 |Hrvatski glazbeni centar 9. ciklus koncerata Lux musicae 3.000,00
20. | 612-01/23-02/482 | Pucko otvoreno udiliste Vrbovec Foto radionica “Svijet u bojama” 400,00
21. | 612-01/23-02/484 |Pucko otvoreno uciliste Samobor Kazali$no pjesnicki program 3.000,00
22. 612-01/23-02/485 | Pucko otvoreno uciliste Vrbovec Kazali$na amaterska druzina Vrbak 700,00
23. | 612-01/23-02/487 |Pucko otvoreno uciliste Samobor Gradanski utorak 700,00
24. 612-01/23-02/488 | Pucko otvoreno uciliste Samobor Kreativni glazbeni eventi za mlade (COOLtura) 1.000,00
25. 612-01/23-02/489 | Pucko otvoreno uciliste Samobor 49. samoborska glazbena jesen; Ciklus koncerata u 21.000,00
Galeriji Prica
26. | 612-01/23-02/497 |KUD “Preporod” Dugo Selo Dugoselski tradicijski vremeplov 1.500,00
27. | 612-01/23-02/505 |Narodna knjiznica Vibovec Zagorkini knjizevni dani 1.000,00
28. | 612-01/23-02/510 |Cirkuska udruga Cirkultura Cirkuliranje 1.500,00
29. | 612-01/23-02/511 |Umijetnicka organizacija Singrlice Skrinjica s blagom — Under Creative Construciton |l 1.500,00
30. 612-01/23-02/516 | Pucko otvoreno uciliste Zapresi¢ Koncertna sezona POU Zapresic¢ 2024. 2.000,00
31. 612-01/23-02/517 | Pucko otvoreno uciliste Zapresi¢ V1. Festival poezije Ban Josip Jelaci¢ - Nagrada Konjanik 1.300,00
32. 612-01/23-02/520 | Pucko otvoreno uciliste Zapresic Tradicionalni medunarodni festival XVII. “Fa fest” 1.200,00
33. 612-01/23-02/532  |Muzej Turopolja PERUNFEST 2024. - festival zaboravljenih prica i 1.500,00
narodnih predaja
34. 612-01/23-02/538 |Centar za kulturu Jastrebarsko Jaska art festival 10.000,00
35. | 612-01/23-02/539 |Centar za kulturu Jastrebarsko Boziéni koncert Revijskog orkestra 2.000,00
36. 612-01/23-02/541 |KUD “Ostrc” 38. Dani rudarske greblice 2.000,00
37. 612-01/23-02/564 | Ogranak Matice hrvatske u Svetoj Nedelji 12. Festival ljubavne poezije, glazbe, meda i vina 1.700,00
38. 612-01/23-02/566 | Mali muzicki atelje 13. medunarodna ljetna skola mladih glazbenika i 1.500,00
Youngmasters Festival
39. | 612-01/23-02/567 |Max teatar Svecano obiljezavanje 150 godina rodenja Ivane Brli¢ 1.300,00
Mazurani¢
40. 612-01/23-02/574 | Udruga Artoratorij Vrbovecko kreativno ljeto 1.300,00
41, 612-01/23-02/587 | Gradsko kazaliste Jastrebarsko Festival Zivot i smijeh 2024. 2.500,00
42. 612-01/23-02/590 | Centar za kulturu Jastrebarsko Koncert Komornog orkestra Jastrebarsko 2.000,00
43. | 612-01/23-02/592 |Vrbovecka udruga mladih Alternativni kulturni centar “Garaze” - godisnji program 2.000,00
2024
44. | 612-01/23-02/596 |Gradska knjiznica lvani¢-Grad DeZelicevi dani 1.300,00
45. 612-01/23-02/603  |Mali muzicki atelje 4. medunarodno gitaristicko natjecanje Ida Presti 1.300,00
46. 612-01/23-02/604 | Gradska knjiznica Sveti Ivan Zelina Zenska prica-ciklus predavanja 300,00
47. 612-01/23-02/605 | Gradska knjiznica Sveti lvan Zelina Knjiznica izvan zidova 500,00
48. 612-01/23-02/611 |Hrvatska udruga Ars organi Sisciae 18. Medunarodni orguljaski festival Ars Organi Sisciae 1.300,00
49. 612-01/23-02/612  |Hrvatska udruga Ars organi Sisciae 6. Festival drvenih kapela Sancta Barbara 1.500,00
50. 612-01/23-02/613 | Djecja glazbena udruga Smijesak Samobor Ljetna skola muziciranja 500,00
51. | 612-01/23-02/620 |Plartforma, obrt za medije i usluge Festival izvedbenih umjetnosti “Oglede” 800,00
52. | 612-01/23-02/623 |Gradska knjiznica Samobor Dani kartkopricasa 2024. 900,00
53. | 612-01/23-02/629 |Pucko otvoreno utiliste Sveti lvan Zelina Kaj v Zelini 2024. 4.500,00
54. | 612-01/23-02/630 |Pucko otvoreno utilidte Sveti lvan Zelina 44. Smotra djecjega kajkavskog pjesnistva “Dragutin 3.000,00
Domjanic” — Sveti lvan Zelina 2024.
55. 612-01/23-02/634 | Pucko otvoreno uciliste Sveti lvan Zelina Zelinsko amatersko kazaliste “ZAmKa” - premijere, 3.000,00
gostovanja, ZAmKa fest u 2024. godini
56. 612-01/23-02/635 | Opcinska knjiznica Ante Kovacica "Kaj su jeli i kak ” su Zivjeli nasi jako, jako stari?!” 2.000,00

116.850,00 €
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Transferzalna djelatnost
R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
1. 612-01/23-02/615 | Umjetnicka organizacija RIKSAFILM Besplatna filmska radionica za djecu i mlade (ukljucuje 800,00
djecu s posebnim potrebama)
2. 612-01/23-02/616 | Umijetnicka organizacija RIKSAFILM Besplatne filmske projekcije uz filmske radionice - za sve 500,00
zainteresirane
3. 612-01/23-02/396 | Pucko otvoreno uciliste Ivani¢-Crad Dva edukativna predavanja 500,00
4. 612-01/23-02/514 | Prijatelji bastine — Amici hereditatis Medunarodni volonterski projekt — Archaeological 2.000,00
excavations of the remains of a wooden fortress in
Ivani¢-Grad
5. 612-01/23-02/515 | Prijatelji bastine — Amici hereditatis Digitalizacija i dokumentiranje vatrogasne bastine 1.200,00
Vatrogasne zajednice grada Ivani¢-Grada
6. 612-01/23-02/530 | Turisticka zajednica Grada Ivani¢-Crada Posavski labirinti 2024. 2.000,00
7. 612-01/23-02/548 | Udruga Ekomuzej Bistra Kreativna BIS-TRA: Razvoj kreativnih potencijala 1.000,00
tradicijskog stvaralastva Bistre
8.000,00 €
Muzejsko-galerijska djelatnost
R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
1. 612-01/23-02/397 | Pucko otvoreno uciliste Ivani¢-Grad 23. izlozba Hrvatskog drustva karikaturista 900,00
2. 612-01/23-02/398 | Pucko otvoreno uciliste Ivanic-Grad Dvije izlozbe akademskih slikara/kipara 600,00
3. 612-01/23-02/404 | Kupa - rijeka zivota 8. Festival strasila 900,00
4. 612-01/23-02/411 | Udruga prijatelja hrvatskih bozi¢nih jaslica XIII. betlehemsko rodenije 1.000,00
5. 612-01/23-02/412 | Udruga prijatelja hrvatskih bozicnih jaslica Putem vjecnoga Zivota 800,00
6. 612-01/23-02/426 | Muzej Brdovec Susreti muzealaca Zagrebacke Zupanije 1.300,00
7. 612-01/23-02/433 | Crad Vrbovec VREVA - Vizualna revitalizacija eksterijera vrbovecke 1.500,00
arhitekture
8. 612-01/23-02/438 | Arheoloski muzej u Zagrebu Manifestacija - Proljece u Andautoniji 2.000,00
9. 612-01/23-02/439 | Arheoloski muzej u Zagrebu Arheoloski park Andautonija - nastavak muzeoloske 2.000,00
prezentacije lokaliteta u S¢itarjevu
10. 612-01/23-02/445 | Udruga Zumberacki uskoci Nabava zumberackih narodnih nodnji starog oruzja, otkup 1.000,00
starih knjiga, izrada starih slika i okvira za Uskocku
zavicajnu zbirku u Sosicama
11. 612-01/23-02/462 | Pucko otvoreno uciliste Velika Gorica Izlozbeni program Galerije Galzenica i Galerije Trumbeta$ 3.000,00
u 2024. godini
12. 612-01/23-02/479 | Muzej Sveti Ivan Zelina Otkup zbirke negativa Zdravka Valentakovica 1.500,00
13. 612-01/23-02/483 | Pucko otvoreno uciliste Vibovec IzloZbeni program u POU Vrbovec 1.500,00
14. 612-01/23-02/486 | Pucko otvoreno uciliste Samobor Izloikbeni program Galerije Prica i Centra za mlade 5.000,00
Bunker
15. 612-01/23-02/494 | Turisticka zajednica opcine Pisarovina Otkup predmeta za muzej Donja Kupcina 1.200,00
16. 612-01/23-02/500 | Muzej Ivani¢-Grada Arheoloska istraZivanja 1.200,00
17. 612-01/23-02/501 | Muzej Ivani¢-Grada Izlozbeni program Muzeja Ivani¢-grada 2.000,00
18. 612-01/23-02/508 | Pucko otvoreno uciliste Vrbovec Radionica tradicijskih tekstilnih vjestina 500,00
19. 612-01/23-02/518 | Pucko otvoreno uiliste Zapresic |zlozbeni program Galerije Razvid 2024 3.000,00
20. 612-01/23-02/529 | Muzej Turopolja Koza i kozarstvo u Turopolju 700,00
21. 612-01/23-02/535 | Udruga Ekosspiritus Revitalizacija tradicije: Bela rubaca i kraluz 1.000,00
svetomartinskog kraja - likovna kolonija i izlozba
22. 612-01/23-02/551 | Plemicka mladez Caj s groficom — kulturno-edukativne radionice 460,00
23. 612-01/23-02/553 | Plemic¢ka mladeZ 25. Dan plemstva 500,00
24, 612-01/23-02/569 | Muzej Matije Skurjenija zlozba: In memoriam Boris Bu¢an — “Nepoznati Boris 1.000,00
Bucan”
25. 612-01/23-02/570 | Muzej Matije Skurjenija Matija Skurjeni — Golub Mira i drugi crtezi 1.000,00
26. 612-01/23-02/571 | Muzej Matije Skurjenija Otkup slike Matije Skurjenija “Zoloski vrti¢” 1.500,00
27. 612-01/23-02/572 | Muzej Matije Skurjenija Zeljko Karaula: “Umjetnicka sinteza”, retrospektivna 1.000,00
izlozba i promocija monografije
28. 612-01/23-02/575 | Udruga Artoratorij Izlozbeni program Udruge Artoratorij 1.200,00
29. 612-01/23-02/583 | Pucko otvoreno uciliste Dugo Selo 24. Susreti likovnih umjetnika Zagrebacke Zupanije 2.000,00
30. 612-01/23-02/585 | Gradski muzej Jastrebarsko Izlagacke vitrine za stalni postav 1.000,00
31. 612-01/23-02/586 | Gradski muzej Jastrebarsko Izlagacka postolja za stalni postav 1.000,00
32. 612-01/23-02/591 | Gradski muzej Jastrebarsko Izlagacke lutke za stalni postav 1.000,00
33. 612-01/23-02/627 | Samoborski muzej Izlozbeni programi Samoborskog muzeja u 2024. godini 2.000,00
34. 612-01/23-02/628 | Samoborski muzej Strucno-suradnicki programi Samoborskog muzeja 1.500,00
35. 612-01/23-02/633 | Pucko otvoreno uciliste Sveti Ivan Zelina Galerija Kralus: Likovno-izlagacki program u 2024. 3.000,00
36. 612-01/23-02/641 | Grkokatolicki Zupni ured sv. Juraj - Stojdraga Redovito odrzavanje i popunjavanje Zumberackog 1.000,00

uskockog muzeja u Stojdragi

51.760,00 €
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Amaterizam
R.b. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
1. 612-01/23-02/436 | KUD “Pokuplie” Kreativne radionice “Novo ruho” 600,00
2. 612-01/23-02/379 | Dobrovoljno vatrogasno drustvo Domagovi¢ Mala skola limene glazbe 700,00
3. 612-01/23-02/381 Kreativni studio Zvrk Kazaliste Skrabe — kazalisna sezona 2023/2024. 1.200,00
4. 612-01/23-02/383  |KUD “Micevec” Obnavljamo batinu - nosnje Micevca 2.200,00
5. 612-01/23-02/384 | KUD “Micevec” Tamburica pocetnica — nabavka tamburaskih instrumenata 1.000,00
6. 612-01/23-02/385 | Povijesna postrojba ban Gaspar Alapic Nabavka opreme za Povijesnu postrojbu — Nabavka 1.000,00
¢izama i remena
7. 612-01/23-02/387 | KUD “Ogranak seljacke sloge” Posavski Bregi 10. smotra folklora “Lepe moje ravne pole” Posavski Bregi 700,00
8. 612-01/23-02/388  |KUD “Ogranak seljacke sloge” Posavski Bregi 23. smotra muskih pjevackih skupina Hrvatske 1.200,00
9. 612-01/23-02/390 | Gradska glazba Samobor 20. Samobor Jazz Festival 1.200,00
10. 612-01/23-02/391 | Gradska glazba Samobor Bozi¢ni koncert “Dar pod bor” 600,00
11. 612-01/23-02/400 | Puhacki orkestar Zapresic Tradicionalni Bozicni koncert 600,00
12. 612-01/23-02/401  [KUD “Cice” Novo Cice Turopoljska poculica povijest, sadasnjost i buduénost 1.000,00
13. 612-01/23-02/403 | KUD “Cice” Novo Cice 19. Medunarodna smotra folklora i tradicijskih glazbala 1.500,00
“Ivanje u Novom Cicu”
14. 612-01/23-02/405 | Tamburasko drustvo Ferdo Livadi¢ Blagdanski zvuci 1.300,00
15. 612-01/23-02/413  |KUD “Klin¢a Sela” Nabava instrumenata 700,00
16. 612-01/23-02/415  |KUD “Ducec” Dani svetog Vida 2024. 1.700,00
17. 612-01/23-02/414  |KUD “Ducec” Ducecove spelancije 2024. 1.200,00
18. 612-01/23-02/423 | Udruga Osebunjek Muziél;a pratnja i fotografiranje i snimanje na recitalu 300,00
“Stara lipa”
19. 612-01/23-02/431 | Klub poduzetnica Samobor 1.samostalni koncert pop/rock zbora SamoZbor 400,00
20. 612-01/23-02/443  |Klapa Poj Obljetnicki koncert - 15 godina klape Poj 1.000,00
21. 612-01/23-02/444  |Klub Zena Pokupsko Mali folklor 600,00
22. 612-01/23-02/446 | Klub Zena Pokupsko Pokupska svadba 500,00
23. 612-01/23-02/447  |HKUD “Petar Zrinski” 6. svjetski dan plesa 2.200,00
24, 612-01/23-02/448  |HKUD “Petar Zrinski” Pikni, skoci, vikni 1.300,00
25. 612-01/23-02/450 | Puhacki orkestar Rozga Nastup - gostovanie - Trsat, Rijeka 800,00
26. 612-01/23-02/454  |KUD “Kupljenovo” "Andelek poje...” seminar puckog tradicijskog pjevanja 800,00
27. 612-01/23-02/458 | Plemenita opcina turopoljska 32. Turopoljsko Jurjevo 2.000,00
28. 612-01/23-02/459 | Dobrovoljno vatrogasno drustvo Velika Gorica Organizacija 7. Boziéno-novogodisnjeg koncerta 1.200,00
PO DVD VG
29. 612-01/23-02/464 | Ogranak Seljacke sloge Busevec Ivanje u Busevcu 1.700,00
30. 612-01/23-02/466 | Ogranak Seljacke sloge Busevec 22.Medunarodni festival tradicijskih glazbala-Busevec 2.400,00
2024
31. 612-01/23-02/469 | KUD “Bistra” 4. ljetna skola tambure 600,00
32. 612-01/23-02/470  |KUD “Zgubidan” Rekonstrukcija Zenskih nosnji 600,00
33. 612-01/23-02/474  |KUD “Bistra” 1. dje¢ja lietna skola folklora 600,00
34. 612-01/23-02/475  |KUD “Zgubidan” Jurjevo na Gorica 600,00
35. 612-01/23-02/490 Izvorna folklorna skupina “Brcevec” Nabava instrumenata 1.000,00
36. 612-01/23-02/492  |KUD “Velesevec” Pjesmom i plesom kroz Velesevec 900,00
37. 612-01/23-02/493 | KUD “Velesevec” | ja jesam posavecko dete 700,00
38. 612-01/23-02/496 | Kupa - rijeka Zivota Na$ Stoos 800,00
39. 612-01/23-02/498  |KUD “Preporod” Dugo Selo Medunarodna smotra folklora 2.300,00
40. 612-01/23-02/499  |KUD “Granicar” Kriz Smotra folklora u Krizu “1. Kriska Parta” 600,00
41. 612-01/23-02/503  |KUD “Posavec” Dubrovéak Lijevi — Topolje "Kamp tradicijskih vjestina — Dubrovcak Lijevi” 1.000,00
42. 612-01/23-02/507  |KUD “Kralus” Stupnik |zrada zimskih dijelova zavicajne nosnje - kozulec 700,00
43. 612-01/23-02/522 | Savez udruga - Hrvatski sabor kulture Sfminar zavoditelje i plesace suvremenog i drustvenog 1.000,00
plesa
4. 612-01/23-02/523 | Plemenita opcina turopoljska Opremanie povijesne postrojbe “Turopoljski banderij” 1.200,00
45, 612-01/23-02/527 | Folklorni ansambl “Mladost” Susreti ansambala 2024. 1.200,00
46. 612-01/23-02/528 | Folklorni ansambl “Mladost” Cvjetni korzo 2024 1.000,00
47. 612-01/23-02/542  |KUD “Licitar” Susret pri Kalinu 500,00
48. 612-01/23-02/544  |KUD “Pusca” Nabava djecje prigorske nosnje 700,00
49. 612-01/23-02/545  |KUD “Puséa” Djecja radionica glasa i pjevanja 400,00
50. 612-01/23-02/546 | Djecja glazbena udruga “Smijesak” Samobor Nabava naglavnih i ruénih bezi¢nih mikrofona sa 900,00
prate¢om opremom
51. 612-01/23-02/554 | KUD “Slavuj” Bukevje Susret folklornih vokalnih sastava “Na obali Save” 800,00
52. 612-01/23-02/555 | KUD “Slavuj” Bukevje Radionice tradicijske kulture za djecu 800,00
53. 612-01/23-02/558 | Hrvatsko pjevacko drustvo “Jeka” Koncert: Obiljezavanje 150 godina rada zbora 1.500,00
54. 612-01/23-02/560 | Ogranak Matice hrvatske u Velikoj Gorici Maticin cetvrtak - redovna djelatnost udruge (odrzavanje 800,00
web stranice i YouTube kanala udruge)
55. 612-01/23-02/561 | Tamburaski zbor “Gaj” Zapresi¢ Koncert: Tamburaska vecer uz klasiku 700,00
56. 612-01/23-02/562 | Tamburaski zbor “Gaj” Zapresi¢ 9. Ljetna Skola tambure “Ivan Kresik” 700,00
57. 612-01/23-02/563  |KUD “Strmec” Proljetni zvuci 750,00
58. 612-01/23-02/568  |Max teatar Kazaliste za velike i male 1.000,00
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Rb. KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos
59. 612-01/23-02/582 | KUD “Strmec” Dan glazbe 800,00
60. 612-01/23-02/584 | KUD “Posavec” Dubrovcak Lijevi - Topolje "Nasvenine, pisanine, diganine, bojanine - ruve nasih 1.700,00
baka” - otkup narodnih nosnji

61. 612-01/23-02/589 | Gradsko kazaliste Jastrebarsko Mala skola glume 1.500,00
62. 612-01/23-02/601 | Ogranak Matice hrvatske u Samoboru Kviz: Koliko poznajem proglost svoga grada? 300,00
63. 612-01/23-02/609 | KUD “Nova zora” Donja Lomnica Nabava i popravak instrumenata 1.700,00
64. 612-01/23-02/610 | KUD “Nova zora” Donja Lomnica 28. Vojkovi dani u Donjoj Lomnici 1.500,00
65. 612-01/23-02/617 | Drustvo naa djeca Jastrebarsko Mali jaskanski umjetnici 500,00
66. 612-01/23-02/642  |Klapa Levanda Nabava Mandoline i sakoa 500,00

66.450,00 €

Zastita spomenika

KLASA Naziv prijavitelja Naziv programa Iznos

1. 612-01/23-02/389 | Tatjana Voljak Obnova kuce stare preko 150 godina — obnova ganka 3.710,00
(trijema)

2. 612-01/23-02/393 | Verica Badlaj Tradicijska kuca, Krasi¢ 94 12.000,00

3. 612-01/23-02/421 | Muzej Brdovec Geofizicko istrazivanje arheoloskog lokaliteta Drenje- 4.000,00
Ladu¢

4. 612-01/23-02/432 | Opcina Brckovljani Dokumentacija za zgradu stare skole u Brckovljanima 13.062,00

5. 612-01/23-02/434 | Zupa svete Anastazije mucenice Konzervatorsko-restauracijski radovi na slikama kriznog 10.000,00
puta iz zupne crkve sv. Anastazije u Samoboru

6. 612-01/23-02/437 | Zupa Presvetog Trojstva, Krasi¢ Sanacija pukotina u kapeli sv. Tri kralja u zupnoj crkvi 10.050,00
Presvetog Trojstva u Krasicu

7. 612-01/23-02/440 | Arheoloski muzej u Zagrebu Arheoloska istraZivanja u Opéini Budinjak 4.000,00

8. 612-01/23-02/441 | Arheoloski muzej u Zagrebu Zastita rimskodobnih spomenika u Scitarjevu 4.000,00

9. 612-01/23-02/456 | Opcina Kriz Arheologka istrazivanja na antickim nalazistu Sipcina u 5.000,00
Okesincu u 2024. godini

10. 612-01/23-02/472  |Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika Konzervatorsko restauratorski radovi na 3 skulpture Parka 2.000,00

skulptura Jakovlje ostecenih u vandalistickom cinu od
strane nepoznatih pocinitelja — Durde Gudlin-Zanoski-
Skloniste za troje, Peng Wenjie-Calaxy i Alena
Novoseleca-Realsuprematisticka klica

11. 612-01/23-02/476 | Vinko Trputec Obnova krovista i temelja tradicijske turopoljske hrastove 12.460,00
staje

12. 612-01/23-02/504 | Zupa sv. Nikole biskupa Dubrovéak Lijevi Konzervatorsko-restauratorski radovi na crkvi sv. Nikole 15.000,00
biskupa

13. 612-01/23-02/512 | Stefica Lovretin Obnova starih tradicijskih drvenih kuca zasticene kulturne 9.000,00

bastine kulturnog dobra kulturno povijesne ruralne cjeline
Slaveti¢, stambene kuce ku¢ni broj 49 i ku¢ni broj 50

14. 612-01/23-02/525 | Turisticka zajednica opine Pisarovina Odrzavanje Zavicajnog muzeja Donja Kupcina 8.000,00

15. 612-01/23-02/531  [Muzej Turopolja Arheolosko istrazivanje u Scitarjevu 4.500,00

16. 612-01/23-02/540  |KUD “Ogtrc” Zamjena podgrade u Rudniku svete Barbare 6.300,00

17. 612-01/23-02/549 | Zupa Pohoda BDM, Vukovina Konzervatorsko-restauratorski radovi na slikama u kapeli 5.256,00
sv. Fabijana i Sebastijana, Kuce

18. 612-01/23-02/625 | Samoborski muzej Restauriranje muzejskih predmeta iz fundusa 4.000,00
Samoborskog muzeja

19. 612-01/23-02/631 | Filozofski fakultet u Zagrebu Restauriranje materijala s arheoloskih lokaliteta Sveti Kriz i 2.827,00
Gracec

20. 612-01/23-02/637 | Zupa Sv. Nikole Biskupa Konzervatorsko-restauratorska istrazivanja u kapeli sv. 2.675,00
Pavla u Pavlov¢anima

21. 612-01/23-02/524  |Turisticka zajednica opine Pisarovina Restauracija vrata i ormara 4.250,00

22. 612-01/23-02/534  |Muzej Ivani¢-Grada Restauracija muzejske grade 4.000,00

146.090,00 €

IR
Sredstva predvidena za programe iz tocke I. doznacit ¢e se korisniku do 31. prosinca 2024. godine.
Zagrebacka Zupanija Ce s korisnicima sklopiti Ugovor o koristenju sredstava.
Sredstva za provedbu ovog Zakljucka osigurana su u Proracunu Zagrebacke zupanije za 2024. godinu na pozicijama
Upravnog odjela za kulturu, sport, tehnicku kulturu i civilno drustvo.

II.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke Zzupanije” i na mreznoj
stranici Zagrebacke zupanije.
KLASA: 024-058/24-02/8
URBROJ: 238-03-24-9
Zagreb, 27. veljace 2024. ZUPAN

mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. r.
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OPCINA KRASIC

A Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samou-
pravi (“Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18, 96/18 i 112/19), ¢lanka 55. Statuta Opcine Krasi¢ (“Clasnik Zagrebacke
Zupanije”, broj 21/09, 23/13, 7/18, 9/20 i 17/21) i ¢lanka 5. Odluke o osnivanju Jedinstvenog upravnog odjela (“Glasnik
Zagrebacke zupanije”, broj 8/07), na prijedlog procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i nakon savjetovanja sa sindika-
tom, Opcinski nacelnik Opcine Krasi¢ donosi

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM REDU JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA OPCINE KRASIC

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se:

— unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Krasic

— nazivi i opisi poslova radnih mjesta

— strucni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta

— broj izvriitelja

— radno vrijeme i rad sa strankama

— druga pitanja od znacaja za rad upravnih tijela u skladu sa statutom i opéim aktima Op¢ine Krasi¢ (u daljnjem tek-
stu: Jedinstveni upravni odjel)

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi navedeni u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod, bez
obzira jesu li navedeni u muskom ili zenskom rodu.

I1. UNUTARN]JE USTROJSTVO

Clanak 3.
Jedinstveni upravni odjel Opcine Krasi¢ obavlja stru¢ne, administrativno tehnicke i druge poslove za potrebe op¢in-
skog nacelnika, opéinskog vijeca i njihova radna tijela.
Osim poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka Jedinstveni upravni odjel obavlja i poslove iz sljedecih upravnih podrudja:
— drustvenih djelatnosti
— gospodarstva
— imovinsko pravnih odnosa
financija
— komunalno stambenih djelatnosti
zastite okolisa i gospodarenja otpadom
upravljanja nekretninama na podrucju Opéine
ostali poslovi koji su zakonima, drugim propisima ili op¢im aktima Opcine Krasi¢ stavljeni u njezinu nadleznost

Clanak 3a.

Djelokrug rada Vlastitog pogona odreden je Odlukom o osnivanju Vlastitog pogona Op¢ine Krasi¢ (“Clasnik Zagre-
backe zupanije”, broj 10/2001).

Vlastiti pogon Op¢ine Krasi¢ osnovan je kao organizacijska jedinica u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Krasi¢.
Radom Vlastitog pogona rukovodi upravitel;.

Upravitelj pogona je procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Krasic.

U Vlastitom pogonu Opcine Krasi¢ ustrojavaju se radna mjesta prema sistematizaciji radnih mjesta u jedinstvenom
upravnom odjelu, koji sadrzava popis radnih mjesta, opis poslova i broj izvrsitelja na pojedinom radnom mijestu.

111. NACIN RADA | UPRAVLJANJE JEDINSTVENIM UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 4.

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja i rukovodi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela (u daljem tekstu: procel-
nik), kojega na temelju javnog natjecaja, imenuje opcinski nacelnik Opcine Krasic.

Procelnik organizira i uskladuje rad u Jedinstvenom upravnom odjelu, brine o zakonitom i pravovremenom obavljanju
poslova iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela, poduzima mjere za osiguranje efikasnog poslovanja Jedinstvenog
upravnog odjela, rasporeduje poslove i zadace, daje sluzbenicima i namjestenicima upute za rad, predlaze donosenje
Pravilnika o unutarnjem redu i drugih akata za ¢ije je predlaganje ovlasten, donosi akte sukladno posebnim zakonima,
brine o stru¢nom osposobljavanju i usavrsavanju sluzbenika u sluzbi i o pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad,
obavlja nadzor nad radom sluzbenika i namjestenika, odlucuje o pravima i obvezama sluzbenika, provodi postupke zbog
povrede sluzbene duznosti i ocjenjuje sluzbenike i namjestenike, u skladu sa zakonom, drugim propisima donesenim na
temelju zakona, Statutom i drugim op¢im i pojedinac¢nim aktima Op¢ine Krasi¢ i ovim Pravilnikom, te ima i druge ovlasti
utvrdene posebnim zakonom, drugim propisima i ovim Pravilnikom.
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Clanak 5.

U slucaju da je radno mjesto procelnika upraznjeno ili da je procelnik priviemeno odsutan, opcinski nacelnik radi
osiguranja neometanog i kontinuiranog rada Jedinstvenog upravnog odjela moze rjeSenjem privremeno ovlastiti nekog od
sluzbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu koji ispunjava sve stru¢ne uvjete za radno mjesto procelnika propisane pra-
vilnikom o unutarnjem redu, da do imenovanja procelnika na temelju javnog natjecaja odnosno do povratka priviemeno
odsutnog procelnika, obavlja poslove procelnika u Jedinstvenom upravnom odjelu.

Clanak 6.

Sluzbenici i namjestenici duzni su poslove obavljati savjesno, pridrzavajuci se Ustava, zakona, drugih propisa i pravila
struke.

Clanak 7.

Uz poslove utvrdene ovim Pravilnikom u opisu poslova svakog pojedinog radnog mjesta, sluzbenici i namjestenici
duzni su izvrSavati naloge procelnika Jedinstvenog upravnog odjela koji se odnose na sluzbu te bez posebnog naloga
obavljati poslove, odnosno zadatke radnog mjesta na koje je rasporeden.

Clanak 8.

Prava, obveze i odgovornosti iz radnog odnosa, sluzbenici i namjestenici Jedinstvenog upravnog odjela ostvaruju su-
kladno odredbama Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi te aktima
opcinskog vijeca i opcinskog nacelnika.

Clanak 9.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u prora¢unu Opcine Krasic.

IV. PRIJAM U SLUZBU I RASPORED NA RADNA MJESTA

Clanak 10.

Za prijam u sluzbu sluzbenik i namjestenik mora ispunjavati opce uvjete za prijam propisane Zakonom o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, a to su:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se sluzbenik ili namjestenik prima

Pored opcih uvjeta iz stavka 1. ovog ¢lanka, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom,
Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i ovim Pravilnikom.

Obvezni posebni uvjeti za sva radna mjesta su stru¢na sprema i struka, a kod prijma sluzbenika i polozen drzavni ispit.
Osoba bez polozenog drzavnog ispita moze biti rasporedena samo pod uvjetima propisanim Zakonom.

Clanak 11.

Rjesenje kojim se odlucuje o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto, priviemenom rasporedu na druge poslove
zbog potreba pravovremenog izvrsenja izvanrednih poslova, prestanku sluzbe, ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika, o
lakim i teskim povredama sluzbene duznosti, o ostvarivanju materijalnih prava iz sluzbe i po osnovu rada, te drugim pra-
vima, obvezama i odgovornostima sluzbenika i namjestenika u vezi s radom, donosi procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela, a za procelnika isto donosi opéinski nacelnik.

Rjesenje o pravima iz radnog odnosa za opcinskog nacelnika koji profesionalno obavlja navedenu duznost donosi
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 12.

Za prijam u sluzbu sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni upravni odjel Opcine Krasi¢ na neodredeno vrijeme,
propisuje se obvezan probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Clanak 13.
Sluzbenici koji se primaju u Jedinstveni upravni odjel Opcine Krasi¢ u svojstvu vjezbenika obvezni su obaviti vjezbe-
nicki staz.
Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci.

Clanak 14.

Osposobljavanje vjezbenika provodi se po utvrdenom programu koji utvrduje opcinski nacelnik na prijedlog procel-
nika Jedinstvenog upravnog odjela.

Programom iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduju se:
poslovi koje ce vjezbenik obavljati
vrijeme obavljanja vjezbenickog staza
— mentor pod cijim nadzorom ¢e se obavljati vjezbenicki staz
prava i obveze vjezbenika u svezi s radom

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPCINE KRASIC

Clanak 15.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Krasi¢ utvrduju se sljedeca radna mjesta s opisom poslova, stru¢nim i
drugim uvjetima potrebnima za njihovo obavljanje, te brojem izvrsitelja, i to kako slijedi:
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Redni broj radnog mjesta: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: |

Potkategorija: Glavni rukovoditelj

Klasifikacijski rang: 1

Naziv: PROCELNIK/ICA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Strucno znanje:

— magistar struke ili strucni specijalist pravne ili ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustvo na odgovarajué¢im poslovima
— organizacijske i komunikacijske sposobnosti

polozen drzavni ispit

poznavanje rada na racunalu

Slozenost poslova:
— stupanj slozenosti posla najvise razine koja ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos
razvoju novih koncepata te rjesavanje strateskih zadaca

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu i odlucivanju o najslozenijim stru¢nim pitanjima, ogranic¢enu
samo opéim smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku upravnog tijela

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:

— stupanj odgovornosti koji uklju¢uje najvisu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uklju-
Cujuci siroku nadzornu i upravljacku odgovornost

— najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje politike i njenu provedbu

Stru¢na komunikacija i suradnja:
— stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta % radnog vremena
upravlja, organizira i koordinira radom Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa zakonom i drugim propisima te poduzima mijere za efikasno 20 %
poslovanje odjela
brine o zakonitom i ucinkovitom radu JUO u odnosu na obveze nacelnika i predsjednika opcinskog vijeca te priprema nacrte odluka i drugih 10 %
op(ih akata iz nadleZnosti Jedinstvenog upravnog odjela za opcinskog nacelnika i Opcinsko vijece
rjeSava najslozenije predmete iz nadleznosti jedinstvenog upravnog odjela te u suradniji sa ostalim sluzbenicima, sudjeluje u rjeSavanju svih pitanja 15%
koja se odnose na obavljanje tekucih poslova Jedinstvenog upravnog odjela
nadzire namjensko i racionalno trosenje proracunskih sredstava 10 %
obavlja poslove iz djelokruga sluzbenickih odnosa (donosenje rjesenja o prijmu u sluzbu, rasporedu sluzbenika i namjestenika na radno mijesto, 5%

ocjenjivanju i dr), brine o stru¢nom osposobljavanju i usavrsavanju sluzbenika i namjestenika te poduzima mjere za utvrdivanje odgovornosti za
povrede sluzbene duznosti

sukladno zakonu samostalno vodi postupak i rjeSava upravne i neupravne predmete u prvom stupnju iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela 15 %
provodi postupke javne nabave roba, radova i usluga sukladno planu javne nabave, od pripreme i objave dokumentacije, prikupljanja ponuda, 5%
donosenja odluke o odabiru do sklapanja ugovora sa odabranim ponuditeljem, obavlja poslove provodenja postupka davanja koncesije
(evidencije, natjecaji, odluke, ugovori),

prati i primjenjuje propise iz djelokruga lokalne i podrucne (regionalne) samouprave 5%
Radi na dodieli financijskih sredstava Udrugama 5%
izraduje ugovore koji se zakljucuju sa izvoditeljima za obavljanje poslova za potrebe Opcine 5%
obavlja i druge poslove u skladu s zakonom i Statutom Opcine, odlukama opcinskog vijeca te po nalogu opcinskog nacelnika 5%

Redni broj radnog mjesta: 2

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: Il

Potkategorija: visi referent

Klasifikacijski rang: 9

Naziv: VISI REFERENT/ICA ZA OPCE POSLOVE

Strucno znanje:

— sveudilisni ili struéni prvostupnik upravne ili ekonomske struke

— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
— polozen drzavni ispit

— poznavanje rada na racunalu

— certifikat iz podrucja javne nabave

Slozenost poslova:
— stupanj slozenosti posla koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji uklju¢uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjesavanje relativno
slozenih stru¢nih problema
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Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Stru¢na komunikacija i suradnja:
— stupanj strucnih komunikacija koji ukljuc¢uje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta % radnog vremena
priprema nacrte odluka i drugih opcih akata iz nadleznosti odjela za potrebe procelnika, nacelnika i Opcinsko vijece 10 %
vodi prvostupaniski upravni postupak iz podrucja drustvenih djelatnosti do donosenja rjesenja 20 %
Obavlja uredske poslove za opcinskog nacelnika i Opcinsko vijece 15 %
provodi postupke javne nabave roba, radova i usluga sukladno planu javne nabave, od pripreme i objave dokumentacije, prikupljanja ponuda, 15 %

donosenja odluke o odabiru do sklapanja ugovora sa odabranim ponuditeljem, obavlja poslove provodenja postupka davanja koncesije
(evidencije, natjecaji, odluke, ugovori), vodi brigu o registru ugovora, narudzbenica te izraduje zajedno s nadredenim plan nabave

Vodi izvornu evidenciju naselja, ulica i kuénih brojeva 5%

Radi na dodieli financijskih sredstava Udrugama i neprofitnim organizacijama 10 %
izraduje prijedloge za provodenje ovr$nog postupka za naplatu opcinskih potrazivanja 10 %
Pripravija i dostavlja rjeSenja o komunalnoj i grobnoj naknadi te stanarini, Salje uplatnice i izlazne fakture za naplatu grobne i komunalne 10%
naknade te stanarine i naknade za koristenje grobnih mjesta i opcinskih poreza

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine, odlukama opéinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 5%

Redni broj radnog mjesta: 3

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: Il

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Naziv: REFERENT ZA ADMINISTRATIVNE | OPCE POSLOVE

Strucno znanje:

— srednja stru¢na sprema — gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili ¢etverogodisnje strukovno obrazovanje upravne ili
ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

— polozen drzavni ispit

— polozen strucni ispit za rad u pismohrani

— certifikat iz podrucja javne nabave

— poznavanje rada na racunalu

Slozenost poslova:

— stupanj slozenosti posla koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvr-
denih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu
izricito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Stru¢na komunikacija i suradnja:
— stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta % radnog vremena
prima, otprema i razvrstava postu kao i sve prispjele akte i podneske, vrsi klasifikaciju primljenih akata, upisuje predmete u urudzbeni zapisnik i 15%
upisnike te vodi ostale propisane uredske evidencije
brine o provedbi odredaba Zakona o pravu na pristup informacijama te Zakona o zastiti osobnih podataka 5%
obavlja uredske, daktilografske i protokolare poslove za potrebe nacelnika, i procelnika JUO, te vréi pozivanje i prijem stranaka, vrsi 5%
rasporedivanie akata po sluzbenicima Jedinstvenog upravnog odjela
pruza sve potrebne administrativno-tehnicke usluge opcinskom nacelniku i opéinskom vijecu 5%
sudjeluje u pripremi postupaka javne nabave roba, radova i usluga sukladno planu javne nabave, sudjeluje u pripremi poslova provodenja 10 %
postupka davanja koncesije, vodi brigu o registru ugovora, narudzbenica te izraduje zajedno s nadredenim plan nabave
priprema i otprema rjeSenja o komunalnoj naknadi, brine o evidenciji obveznika, Salje uplatnice i izlazne fakture za naplatu komunalne 25 %
naknade i opcinskih poreza
Prima i uspostavlja telefonske pozive, obavlja korespondenciju za opinskog nacelnika 5%
priprema, izraduie, slaze i otprema materijale za sjednice opcinskog vijeca i radnih tijela vijeca, vodi i izraduje zapisnike sa sjednica opcinskog 10 %
vijeca i radnih tijela
obavlja poslove u svezi cuvanja, koristenja i izlucivanja arhivskog i registraturnog gradiva 5%
vodi prijepis za potrebe JUO i vodi biljeske i zapisnike po potrebi opcinskog nacelnika 5%
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine, odlukama opéinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 10%
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Redni broj radnog mjesta: 4

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Il

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Naziv: REFERENT ZA RACUNOVODSTVO

Stru¢no znanje:

srednja strucna sprema ekonomske struke

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na racunalu

Slozenost poslova:
— stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar upravnog tijela

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu
utvrdenih postupaka i metoda rada

Stru¢na komunikacija i suradnja:
— stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela te povremenu komuni-
kaciju izvan odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta % radnog vremena
izraduje prijedlog proracuna, izmjene i dopune proracuna, polugodisnji i godiSnji izvjestaj o izvrenju proraCuna te pratece dokumente 10 %
prati realizaciju proracuna odnosno financijskih planova, brine o pravilnom iskazivanju prihoda i rashoda, te predlaze poduzimanje radnji 15%
vezanih za naplatu prihoda
obavlja operativne financijske poslove, u smislu placanja obveza po fakturama, (kompenzacije, cesije, asignacije i sl.), vodi evidencije ulaznih i 15%
izlaznih racuna, vodi analiticke evidencije potrazivanja i obveza Opéine
Izraduje racune prihoda i izdataka, bilancu i druge dokumente i izvjeS¢a vezana uz proracun te obavlja poslove financijske kontrole 10 %
izraduje racune i naloge za placanja ukljucujuci i naloge za isplate placa i drugih primanja sluzbenika te obraduje svu financijsku 10 %
dokumentaciju, brine za naplatu stanarine
vr$i obracun placa i drugih primanja sluzbenika, obracune ugovora o djelu i drugih isplata (naknade vije¢nicima i odborima, isplata pomodi i 15%
sl.), te sastavlja sva popratna izvjesca, vodi osobne ocevidnike sluzbenika te obavlja poslove prijave i odjave sluzbenika na mirovinsko i
zdravstveno osiguranje
prati propise iz podruja fiskalne odgovornosti te brine o njihovoj izradi i provedbi 5%
obavlja kontiranje dnevnih izvoda i ostale financijsko materijalne dokumentacije 10 %
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine, odlukama opéinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 10 %

Redni broj radnog mjesta: 5

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: Il

Potkategorija: visi referent

Klasifikacijski rang: 9

Naziv: VISI REFERENT - KOMUNALNI REDAR

Stru¢no znanje:

— sveudilisni ili stru¢ni prvostupnik gradevinske, upravne, ekonomske, poljoprivredne ili tehnicke struke
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

— poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B kategorije

Slozenost poslova:
— stupanj slozenosti posla koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji uklju¢uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjesavanje relativno
slozenih struc¢nih problema

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Struc¢na komunikacija i suradnja:
— stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuc¢uje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela

Broj izvriitelja: 1

Poslovi radnog mjesta

% radnog vremena

obavlja poslove iz podrucja komunalnog redarstva te nadzire primjenu opcinskih odluka i drugih akata iz podrucja komunalnog gospodarstva i 35%
komunalnog redarstva te vodi i donosi rjesenja u upravnom postupku iz svog djelokruga rada.

izraduje prijedlog Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Opcine te izraduje lzvjeSce o izviSenju navedenog programa 10 %
Sudjeluje u organizaciji, tehnickim pripremama i realizaciji manifestacija u organizaciji Opcine 5%
visi nadzor nad svim radovima iz Programa odrZavanja komunalne infrastrukture te nadzor nad radom koncesionara sa kojima Opcina ima 10%
zakljucene Ugovore o koncesiji

visi obilazak stambenih i poslovnih prostora, kao i kuca za odmor, u svrhu utvrdivanja i revizije njihovih povrsina te obavlja distribuciju obavijesti 20 %
i drugih akata vezano za komunalni red

Obavlja poslove skrbi oko pokretne i nepokretne imovine Opcine 10 %
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine, odlukama opcinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 10%

Redni broj radnog mjesta: 6

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: Il

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Naziv: REFERENT — KOMUNALNO POLJOPRIVREDNI REDAR

Strucno znanje:

— srednja stru¢na sprema — gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili ¢etverogodisnje strukovno obrazovanje gradevin-

ske, upravne, ekonomske ili poljoprivredne struke

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
polozen drzavni ispit

— poznavanje rada na rac¢unalu

— vozacka dozvola B kategorije

Slozenost poslova:

— stupanj slozenosti posla koji uklju¢uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvr-

denih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu

izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Struc¢na komunikacija i suradnja:
— stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta

% radnog vremena

obavlja poslove iz podrucja komunalnog i poljoprivrednog redarstva te nadzire primjenu op¢inskih odluka i drugih akata 30 %
provodi nadzor nad provodenjem agrotehnickih mjera i mjera za uredivanje i odrzavanije poljoprivrednih rudina, sukladno Zakonu o 10%
poljoprivrednom zemljistu i opcinskim odlukama te nad provedbom opcinskih odluka vezano uz uredenje naselja i koristenje javnih zelenih

povisina

Obavlja poslove vezane uz zakup i prodaju poljoprivrednog zemljista 10 %
Provodi mjere i aktivnosti na zastiti poljoprivrednog zemljista, Suma i Sumskog zemljista 5%
vrsi obilazak stambenih i poslovnih prostora, kao i kuca za odmor, u svrhu utvrdivanja i revizije njihovih povrsina te obavlja distribuciju obavijesti 20 %
i drugih akata vezano za komunalni red

vidi obilazak na terenu 20 %
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Op¢ine, odlukama Opinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 5%

Redni broj radnog mjesta: 7
Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: IV

Potkategorija: spremac/spremacica
Klasifikacijski rang: 13

Naziv: SPREMAC/SPREMACICA

Strucno znanje:
— niza stru¢na sprema ili osnovna skola
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
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Slozenost poslova:
— stupanj slozenosti posla koji ukljucuje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehnicke poslove

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje upute nadredenog sluzbenika

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta % radnog vremena
Sprema, Cisti unutarnje prostorije Opcine, te prostore u vlasnistvu Opcine Krasi¢ 50 %
Odrzava okolis ispred zgrade Opcine i zgrada u vlasnistvu Opcine Krasi¢ 30%
Povremeno pomaze u jednostavnijim tehnickim i administrativnim poslovima (posluzivanje napitaka, kopiranje, slaganje materijala, nosenje 10 %
poste)
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine, odlukama Opcinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 10%

UNUTARN]JA USTROJSTVENA JEDINICA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA — VLASTITI POGON

Redni broj radnog mjesta: 8

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: IV

Potkategorija: namjestenik Il. potkategorije
Klasifikacijski rang: 11

Naziv: KOMUNALNI RADNIK

Strucno znanje:
— srednja stru¢na sprema (ekonomske, gradevinske, industrijske, prometne ili obrtnicke struke)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

Slozenost poslova:
— stupanj sloZzenosti posla koji ukljucuje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehnicke poslove

Samostalnost u radu:
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje upute nadredenog sluzbenika

Odgovornost i utjecaj na donosenje odluka:
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi

Poslovi radnog mjesta % radnog vremena

obavlja poslove vezane uz Odluku o komunalnom redu i Odluku o osnivanju vlastitog pogona, odrzava javne zelene povrdine, odrzava i ureduje 70 %
groblja u svim naseljima na podrucju Opcine Krasic, odrzava i ureduje djecja igralista, brine se o ¢iSéenju snijega na svim nerazvrstanim cestama
na podrucju Opcine, po potrebi obavlja dezurstvo u zimskim uvjetima, odrzava i brine se o autobusnim stajalistima i njihovom okolisu, odrZzava i
ureduje javne povrsine, obavlja poslove vezane uz odrzavanje kotlovnice i lozenje, suraduje s komunalnim i poljoprivrednim redarom u
provedbi odredbi akata Opcine

obavlja poslove domara u smislu popravaka i odrzavanja opreme i prostora 15%
za rad opcinske uprave, vr3i popravak prometne signalizacije, po potrebi vr$i dostavu pismena u naselju Krasi¢, a po potrebi i u ostala naselja
Opcine Krasi¢

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine, odlukama Opcinskog vijeca te po nalogu procelnika JUO 15%

VI. RADNO VRIJEME | RAD SA STRANKAMA

Clanak 16.
Radno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela odreduje se u vremenu od 07,00 do 15,00 sati od ponedjeljka do petka.
Dnevni odmor je od 11,00 do 11,30 sati.
Radno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela, ovisno o potrebi posla i vremenskim prilikama, moze se odrediti druga-
¢ije, o ¢emu odlucuje procelnik.
Poslovi i zadaci utvrdeni ovim Pravilnikom obavljaju se u punom radnom vremenu, a za posao spremacice i komunal-
nog radnika u pola radnog vremena.

Clanak 17.
Raspored radnog vremena i uredovno vrijeme za stranke, te druga sli¢na pitanja odreduje procelnik.
Raspored termina za rad sa strankama istice se na ulazu u sjediste opcinske uprave.

Clanak 18.
Na zgradi u kojoj djeluje opcinska uprava istice se naziv opcinskih tijela u skladu s propisima o uredskom poslovanju.
U predvorju zgrade u kojoj je sjediste opcinske uprave istice se raspored prostorija u zgradi.
Na vratima sluzbenih radnih prostorija isticu se osobna imena duznosnika, sluzbenika i namjestenika te oznaka po-
slova koje obavljaju.
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VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

Sluzbenici i namjestenici, zateceni u sluzbi i na radu u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Krasi¢ na dan stupanja
na snagu ovog Pravilnika, nastavljaju s radom na svojim dosadasnjim radnim mjestima i zadrzavaju pla¢u prema dosadas-
njim rjeSenjima o rasporedu, do donoSenja novih rjesenja o rasporedu na radna mjesta u zakonskom roku, sukladno
odredbama ovog Pravilnika i odredbama Odluke Opcinskog vijec¢a o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namje-
Stenika.

Clanak 20.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Krasi¢ od 30. 09. 2010. godine.

Clanak 21.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.
KLASA: 110-01/23-01/01
URBROJ: 238-15-02-24-3
Krasi¢, 16. 02. 2024. 5
NACELNIK

OPCINE KRASIC
Josip Petkovi¢ Fajnik, dipl. oec., v. .
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OPCINA KRAVARSKO

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o sustavu civilne zastite (“Narodne novine”, broj 82/15, 118/18, 31/20, 20/21,
114/22), ¢lanka 6. Pravilnika o sastavu stozera, nacinu rada te uvjetima za imenovanje nacelnika, zamjenika nacelnika i
¢lanova stozera civilne zastite (“Narodne novine”, broj 126/19) i ¢lanka 47. Statuta Opcine Kravarsko (“Clasnik Zagrebacke
Zupanije”, broj 19/21), Opc¢inski nacelnik Op¢ine Kravarsko dana 20. 02. 2023. godine donosi

ODLUKU

O IMENOVANJU NACELNIKA, ZAMJENIKA NACELNIKA I CLANOVA STOZERA CIVILNE ZASTITE
OPCINE KRAVARSKO

l.
U Stozer civilne zastite Opcine Kravarsko imenuju se:

Anita Zlodi Nacelnik stozera  Strucni referent za protupozarnu i civilnu zastitu Opcine Kravarsko
Danijel Zguri¢ Zamijenik nacelnika  Komunalni izvidnik Op¢ine Kravarsko
Tonka Hercek Clan Podrucni ured civilne zastite Zagreb
Zeljko Krajna Clan Voda sektora policijske postaje Velika Gorica
Dubravko Kavcié Clan Hrvatska gorska sluzba spasavanja — Stanica Zagreb
Neven Borcic Clan Hrvatski Crveni kriz, Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica
Ivona Pervan Clan Dom zdravlja Zagrebacke Zupanije
Ambulanta Kravarsko
Zvonko Cunovié Clan Zapovjednik vatrogasne postrojbe DVD-a Kravarsko
Zeljko Sokol Clan Zapovjednik postrojbe opée namjene civilne zastite Opcine Kravarsko
Franjo Sovina Clan InZenjer gradevine

Stozer civilne zadtite je tijelo (stru¢no, operativno i koordinativno) koje uskladuje djelovanje operativnih snaga sustava
civilne zastite u pripremnoj fazi prije nastanka posljedica izvanrednog dogadaja i tijekom provodenja mjera i aktivnosti
civilne zastite u velikim nesrecama i katastrofama.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o osnivanju i imenovanju StoZera civilne zastite Opcine
Kravarsko (KLASA: 240-02/23-01/03, URBROJ: 238-18-23-01).

IV.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.
KLASA: 240-02/24-01/01
URBROJ: 238-18-24-14
Kravarsko, 20. 02. 2024.
OPCINSKI NACELNIK
Vlado Kolarec, v. r.
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OPCINA ORLE

IEEY Na temelju Zakona o fiskalnoj odgovornosti (“Na-
rodne novine”, broj 111/18 i 83/23), Uredbi o sastavljanju
i predaji izjave i fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o pri-
mijeni fiskalnih pravila i ¢lanka 51. Statuta Opcine Orle
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 15/21), Op¢inski
nacelnik, dana 23.02.2024. godine donosi

ODLUKU

O PROVEDBI POSTUPKA STRUCNOG
VREDNOVANJA | OCJENE OPRAVDANOSTI |
UCINKOVITOSTI INVESTICIJSKIH PROJEKATA

OPCINE ORLE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom se ureduje postupak stru¢nog vred-
novanja i ocjene opravdanosti i ucinkovitosti investicijskih
projekata za koja se sredstva osiguravaju iz Proracuna op-
¢ine Orle (u daljnjem tekstu: opcinski proracun).

Clanak 2.

U smislu ove Odluke definirani su sljedeci pojmovi:

Investicijski projekti su ulaganja sredstava opcinskog
prorac¢una u povecanje i o¢uvanje dugotrajne materijalne
i nematerijalne imovine. Investicijski projekti ukljucuju
ulaganja u zemljista, gradnju, opremu i drugu dugotrajnu
materijalnu i nematerijalnu imovinu.

Procedura investiranja je skup aktivnosti koji obu-
hvaca svu nematerijalnu i materijalnu imovinu ukljucujudi
projektno-tehnicku i studijsku dokumentaciju koje su nei-
zostavni dijelovi provedbe investicijskog projekta, odno-
sno pretpostavka istog.

Clanak 3.

Opcina Orle moze preuzeti obveze po investicijskim
projektima tek po provedenom stru¢nom vrednovanju i oci-
jenjenoj opravdanosti i ucinkovitosti investicijskog projekta.

Stru¢no vrednovanije provodi Povjerenstvo za stru¢no
vrednovanje investicijskih projekata koje imenuje opéinski
nacelnik,osim za investicijske projekte iz ¢lanka 4. stavak
2. ove Upute.

Na prijedlog Povjerenstva za stru¢no vrednovanje in-
vesticijskih projekata opcinski nacelnik odluc¢uje o na-
stavku procedure investiranja i provedbe investicijskog
projekta.

II. POSTUPAK VREDNOVAN]JA INVESTICIJSKIH
PROJEKATA

Clanak 4.

Do donogenja Uredbe o metodolo |Hi ocjene investi-
cijskih projekata od strane Vlade Repug ike Hrvatske, za
svaki investicijski projekt izraduje se prijedlog investicij-
skog projekta prema propisanom obrascu, koji sadrzi
obrazlozenije ciljeva projekta te opis tehnickih, tehnolos-
kih i ostalih elemenata predlozenog rjesenja.

Za investicijske projekte u nadleznosti opcine koji se
odnose na odrzavanje postojecih zgrada, obnovu ili ulaga-
nja radi uskladivanja s minimalnim zakonskim standardima
za obavljanje odredenih djelatnosti, kao i radi prilagoda-
vanja osobama s invaliditetom ili drugim osobama u nepo-
voljnom polozaju, vrednovanje opravdanosti i u¢inkovito-
sti ulaganja provodi nadlezno upravno tijelo sukladno po-
sebnim propisima i aktima nadleznih ministarstava, kao i
prema financijskom planu opéine Orle.

Clanak 5.
U postupku vrednovanja utvrduju se:

— uskladenost s prostorno-planskom dokumentacijom,

— uskladenost sa strateskim dokumentima,

— uskladenost s usvojenim financijskim planom i
projekcijama financijskog plana,

— ciljevi i rezultati investicijskog projekta

— ekonomsko-financijski pokazatelji opravdanosti
Projekta:
Pokazatelji profitabilnosti ili rentabilnosti (povrat uloze-
nog kapitala)
Pokazatelji aktivnosti (mjere efikasne uporabe resursa)
Pokazatelji zaduzenosti (do koje granice se investicija
financira iz tudih izvora)
Pokazatelji likvidnosti (sposobnost podmirenja obveza)
Drustvena vrijednost projekta
Jacanje gospodarskog razvoja
Zastita okolisa
Povecanje zaposlenosti

Postupak stru¢nog vrednovanja Projekta provodit ¢e
se rangiranjem kriterija te matematickim vrednovanjem, a
koje ce izgraditi Povjerenstvo, zasebno za svaki Projekt.

Clanak 6.

Prijedlog investicijskog projekta u obliku obrasca je
stru¢na podloga za donosenje odluke o daljnjoj realizaciji
investicijskog projekta.

Obrazac prijedloga investicijskog projekta sastavni je
dio ove Odluke kao Prilog 1.

Clanak 7.

Prilikom provedbe stru¢nog vrednovanja Povjeren-
stvo za strucno vrednovanje, ukoliko ocijeni potrebnim,
moze od podnositelja prijedloga investicijskog projekta
zatraziti izradu investicijske studije odnosno studije izvod-
ljivosti ili druge studijske dokumentacije.

Ukoliko je potrebno izraditi studijsku dokumentaciju
iz stavka 1.ovoga ¢lanka, temeljem rezultata studije Povje-
renstvo za stru¢no vrednovanje investicijskih projekata
daje prijedlog opcinskom nacelniku za odlucivanje o na-
stavku procedure investiranja i provedbe investicijskog
projekta.

Clanak 8.

Investicijska studi[!]a, odnosno studija izvodljivosti sa-
drzi razradu tehnickih, tehnoloskih i ostalih elemenata
predlozenog riesenja i ona predstavlja osnovu za odluciva-
nje o prihvatljivosti investicijskog projekta i daljnju izradu
projektne i druge potrebne dokumentacije. Ona prikazuje
ekonomsko-financijsku analizu, isplativost ulaganja (ana-
lizu troskova i koristi), analizu trZista, dinamiku i strukturu
zaposlenih, tehnicke elemente ulaganja, ekonomsko-
trzisnu ocjenu, analizu osjetljivosti, analizu najprihvatljivi-
jeg nacina na koji ¢e investicijski projekt biti realiziran te
mora sadrzavati i opis utjecaja investicijskog projekta na
drustvenu zajednicu.

IIl. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, objav-
ljuje se u “Glasniku Zagrebacke zupanije” i na sluzbenoj
web stranici opcine Orle.

KLASA: 404-01/24-01/01
URBROJ: 238-36-02-24-01
Orle, 23. 02. 2024.

NACELNIK
Ervin Vujica, v. r.
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m PRILOG 1

OBRAZAC PRIJEDLOGA INVESTICIJSKOG PROJEKTA

1T.OSNOVNI PODACI

1.1. Naziv investicijskog projekta:

1.2. Pozicija i naziv investicijskog projekta u proracunu (financijskom planu) i projekcijama:

1.3. Trajanje investicijskog projekta (u proracunskim godinama):

1.4. Lokacija:

1.5. Vlasnic¢ki odnosi:

2. OPIS PROJEKTA

2.1. Procijenjena vrijednost investicijskog projekta:

2.2. Sazeti opis investicijskog projekta (tehnicki podaci, ciljevi i predvideni rezultati projekta):

2.3. PROVEDBA MJERE IZ STRATEGIJE RAZVOJA OPCINE ORLE:
Cilj:

Prioritet:

Mjera:
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3. FINANCIJSKI PLAN
Dinamika financiranja prema vrsti i opisu ulaganja i izvorima financiranja
IZNOS 1Z OPCINSKOG
GODINA VRSTA | OPIS ULAGANJA PRORACUNA OSTALI ZVORI FINANCIRANJA
NAZIV IZNOS
UKUPNO 0,00 0,00
U Orlima,

EER Temeljem ¢lanka 5. stavka 2. Uredbe o sastavljanju i
predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o pri-
mjeni fiskalnih pravila (“Narodne novine”, broj 95/19),
¢lanka 51. Statuta Opcine Orle (“Glasnik Zagrebacke
zupanije”, broj 15/21), Op¢inski nacelnik Opcine Orle
donosi

ODLUKU

O IMENOVANJU KOORDINATORA ZA
SASTAVLJANJE IZJAVE O FISKALNOJ
ODGOVORNOSTI

Koordinatorom za sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgo-
vornosti imenuje se Gordana S¢etko Hrescek, referent za
financije i proracun u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine Orle.

Obveze koordinatora za sastavljanje Izjave o fiskalnoj
odgovornosti su:

1. Sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti

2. Popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti

3. Popunjavanje Plana otklanjanja slabosti i nepravilnosti

4. Popunjavanje lzvjeséa o otklonjenim slabostima i ne-
pravilnostima utvrdenih prethodne godine

5. Prikupljanje misljenja, naloga i preporuka Drzavnog
ureda za reviziju odnosno vanjske revizije iz ranijih
godina koje jos nisu provedene

1.

Koordinator popunjeni jedinstveni Upitnik, Plan
otklanjanja slabosti i nepravilnosti i lzvjes¢e o otklonjenim
slabostima i nepravilnostima utvrdenim prethodne godine
dostavlja opc¢inskom nacelniku do 25. ozujka tekuce go-
dine za prethodnu godinu s prijedlogom Izjave o fiskalnoj
odgovornosti.

IV.

Opcinski nacelnik na osnovu informacija dostavljenih
od strane koordinatora, te na temelju raspolozivih infor-
macija i vlastite procjene rada u Op¢ini Orle, donosi Izjavu
o fiskalnoj odgovornosti.

Izjavu o fiskalnoj odgovornosti dostavlja Ministarstvu
financija, do 31. ozujka tekuce godine za prethodnu go-
dinu.

OPCINSKI NACELNIK

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e
objavljena u “Clasniku Zagrebacke zupanije” i na sluzbe-
noj web stranici Opcine Orle.

KLASA: 470-01/24-01/02
URBROJ: 238-36-02-24-01
Orle, 23. 02. 2024.
OPCINSKI NACELNIK
Ervin Vujica, v. 1.
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OPCINA RAKOVEC

Na temelju ¢lanka 6. stavka 1. i 2. Zakona o savje-
tima mladih (“Narodne novine”, broj 41/14 i 83/23),
¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj sa-
moupravi (“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
129/17,98/19 i 144/20) i ¢lanka 18. Statuta Opcine Rako-
vec (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 7/20 i 9/21),
Opc¢insko vije¢e Opcine Rakovec na 22. sjednici odrzanoj
dana 29. prosinca 2023. godini donijelo je

ODLUKU
O OSNIVANJU SAVJET MLADIH OPCINE RAKOVEC

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom osniva Savjet mladih Op¢ine Ra-
kovec.

Savjet mladih Opcine Rakovec (u nastavku teksta:
Savjet) je savjetodavno tijelo Opcine Rakovec, koje pro-
mice i zagovara prava, potrebe i interese mladih u cilju
njihovog sudjelovanja i odlucivanja o upravljanju javnim
poslovima od interesa i znacaja za mlade, aktivno ukljuci-
vanje mladih u javni Zivot te informiranje i savjetovanje
mladih opcine Rakovec.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji
imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i
zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Savjet svojim djelovanjem, prijedlozima i misljenjima
ima utjecaj na pripremu, donosenje i provedbu odluka
Opcinskog vijeca Opcine Rakovec koje su od interesa za
mlade, a time i na bolji polozaj mladih u lokalnoj sredini i
razrjesavanje problema mladih.

BROJ | SASTAV CLANOVA SAVJETA

Clanak 3.

Savjet ima 5 (pet) ¢lanova ukljucujudi predsjednika i
zamjenika predsjednika.

U Savjet se biraju mladi koji u trenutku podnosenja
kandidature za ¢lanstvo u Savjet imaju od navrsenih 15
(petnaest) do navréenih 30 (trideset) godina Zivota te koji
imaju prebivaliste ili boraviste na podru¢ju Opcine Rako-
vec.

Osoba ne moze istodobno biti ¢lan Savjeta i ¢lan
Opcinskog vije¢a Opcine Rakovec.

IZBOR CLANOVA SAVJETA

Clanak 4.

Clanove Savjeta bira Opcinsko vije¢e Opcine Rako-
vec na temelju pisanih i obrazlozenih kandidatura u skladu
sa zakonom kojim se ureduje sustav lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, Statutom Opcine Rakovec, Po-
slovnikom Opcinskog vije¢a Opcine Rakovec, Zakonom o
savjetima mladih te ovom Odlukom.

Postupak izbora ¢lanova Savjeta pokrece Opcinsko
vijec¢e na temelju ove Odluke i objavom Javnog poziva za
isticanje kandidatura.

Kandidature za ¢lanove Savjeta temeljem javnog po-
ziva za isticanje kandidatura isticu udruge koje su sukladno
statutu ciljano i prema djelatnostima opredijeljene za rad

s mladima i za mlade, udruge nacionalnih manjina u Re-
publici Hrvatskoj, ucenicka vijeca, studentski zborovi, po-
mladci politickih stranaka, sindikalne ili strukovne organi-
zacije u Republici Hrvatskoj te neformalne skupine mladih
(skupina od najmanje 5 mladih).

Clanak 5.

Izbor ¢lanova Savjeta provodi se u Opcinskom vijecu
sukladno Zakonu o savjetima mladih, zakonu kojim se
ureduje sustav lokalne i podru¢ne (regionalne) samou-
prave te opc¢im aktima Opcine.

Javni poziv za isticanje kandidatura za izbor ¢lanova
Savjeta mora sadrzavati:

— opis postupka izbora sukladno Zakonu o savjetima
mladih,

— uvjete za isticanje kandidatura sukladno Zakonu o
savjetima mladih,

— rokove za prijavu,

— rokove za provedbu provjere zadovoljavanja for-
malnih uvjeta prijavljenih kandidata,

— rok za izbor ¢lanova Savjeta.

Javni poziv objavljuje se na mreznim stranicama Op-
¢ine Rakovec, neposredno nakon stupanja na snagu od-
luke iz ¢lanka 4. stavka 2. ove Odluke.

Opcina Rakovec, prema dostupnim kontaktima, oba-
vijest o objavi javnog poziva za isticanje kandidatura do-
stavit ¢e udrugama mladih i za mlade, srednjoj skoli i po-
mladcima politickih stranaka koji djeluju na podrucju
Opcine.

Rok za podnosenje prijava je 20 dana od dana objave
javnog poziva.

Clanak 6.

Pisane i obrazlozene kandidature za izbor ¢lanova
Savjeta sastavljene sukladno objavljenom javnom pozivu i
ovoj Odluci, ovlasteni predlagatelji predaju Odboru za
izbor i imenovanje Opcinskog vije¢a Opcine Rakovec,
prema uputama iz javnog poziva.

Prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka obavezno sadrzi:

— naziv i sjediste ovlastenog predlagatelja,

— podatke o kandidaturi (ime i prezime, datum i go-
dina rodenja, prebivaliste ili boraviste — fotokopija osobne
iskaznice ili prijave boravista),

— obrazlozenje prijedloga.

Prijedlog kandidata koji je nepravovremen, nepotpun
ili nepravilno sastavljen nece se razmatrati.

Clanak 7.

Odbor za izbor i imenovanje Opdcinskog vije¢a Op-
¢ine Rakovec obavlja provjeru formalnih uvjeta prijavlje-
nih kandidata u roku od 10 dana od isteka roka za podno-
enje prijava.

Nakon obavljene provjere formalnih uvjeta prijavlje-
nih kandidata, Odbor za izbor i imenovanja Opcinskog
vije¢a Opcine Rakovec u roku od 15 dana od isteka roka
za podnosenje prijava sastavlja izvjesce o provjeri formal-
nih uvjeta i popis vazecih kandidatura.

Izvjes¢e o provjeri formalnih uvjeta i popis vazecih
kandidatura dostavljaju se Opcinskom vije¢u Opcine Ra-
kovec te se objavljuju na mreznim stranicama Opcine
Rakovec.

Clanak 8.
Opcinsko vije¢e Opcine Rakovec na prvoj sjednici
nakon objave popisa vazecih kandidatura raspravlja izvje-
$¢e o provjeri formalnih uvjeta.
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Popis vazecih kandidatura utvrdL;je se na nacin da se
ime i prezime kandidata na listi navodi prema redoslijedu
zaprimljenih pravovaljanih prijedloga.

Lista sadrzi:

— naznaku predlagatelja,

— ime i prezime kandidata,

— datum i godina rodenja.

Nakon rasprave o izvjes¢u o provjeri formalnih uvjeta,
Opcinsko vijece Opcine Rakovec s popisa vazecih kandi-
datura javnim glasovanjem bira ¢lanove Savjeta.

Clanak 9.

U slucaju da nije moguce izabrati Savjet zbog dva ili
vise kandidata s jednakim brojem glasova, glasovanje se
ponavlja za izbor kandidata do punog broja ¢lanova Sa-
vjeta izmedu onih kandidata koji u prvom krugu nisu iza-
brani jer su imali jednak broj glasova. Glasovanje se po-
navlja dok se ne izaberu svi ¢lanovi Savjeta.

Clanovi Savjeta medu sobom izabiru jednog pred-
stavnika Savjeta mladih Opcine Rakovec u Savjet mladih
Zagrebacke zupanije.

Rezultati izbora za ¢lanove Savjeta objavljuju se na
mreznim stranicama Opd¢ine Rakovec.

KONSTITUIRANJE SAVJETA

Clanak 10.

Prvu sjednicu Savjeta saziva predsjednik Opcinskog
vije¢a Opcine Rakovec, u roku od 30 dana od dana objave
rezultata izbora, koji predsjedava sjednici do izbora pred-
sjednika Savjeta.

Savjet se smatra konstituiranim izborom predsjednika
Savjeta.

Obavijest o konstituiranju Savjeta objavljuje se na
mreznim stranicama Opcine Rakovec.

Clanak 11.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Savjeta biraju
u razrjesuju ¢lanovi Savjeta ve¢inom glasova svih ¢lanova
Savjeta, sukladno odredbama Zakona o savjetima mladih.

Ako Savjet u roku od 30 dana od dana proglasenja
sluzenih rezultata izbora za ¢lanove Savjeta ne izabere
predsjednika Savjeta, Opcinsko vije¢e Opcine Rakovec
objavit ¢e novi javni poziv za izbor ¢lanova Savjeta.

MANDAT CLANOVA

Clanak 12.

Mandat ¢lanova Savjeta pocinje danom konstituiranja
Savjeta i traje do dana stupanja na snagu odluke Vlade
Republike Hrvatske o raspisivanju sljedecih redovitih iz-
bora koji se odrzavaju svake cetvrte godine sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju lokalni izbori, odno-
sno do dana stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspustanju Opcinskog vije¢a Opcine Rakovec
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje lokalna i
podrucna (regionalna) samouprava.

Opcinsko vije¢e Opcine Rakovec razrijesit ¢e ¢lana
Savjeta i prije isteka mandata:

— na osobni zahtjev ¢lana Savjeta,

— ako neopravdano izostane s najmanje 50% sjednica
Savjeta u godini dana.

Clan Savjeta koji za vrijeme trajanja mandata navrsi
trideset godina nastavlja s radom u Savjetu do isteka man-
data na koji je izabran.

Ako se broj ¢lanova Savjeta spusti ispod dvije trecine
pocetnog broja, Opcinsko vijece Ce provesti postupak
dodatnog izbora za onoliko ¢lanova koliko ih je preostalo
biti ¢lanom prije isteka mandata.

Mandat ¢lanova Savjeta izabranih postupkom dodat-
nog izbora traje do isteka mandata ¢lanova Savjeta izabra-
nih u redovitom postupku biranja ¢lanova Savjeta.

Opcinsko vijece raspustit ¢e Savjet samo ako Savjet
ne odrzi sjednicu dulje od 3est mjeseci.

DJELOKRUG RADA

Clanak 13.

U okviru svog djelokruga Savjet:

— bira predsjednika i zamjenika predsjednika Savjeta;

— donosi Poslovnik o radu Savijeta;

— osniva stalna i povremena radna tijela, te bira i ra-
zrjeSava clanove radnih tijela;

— raspravlja na sjednicama Savjeta o pitanjima zna-
¢ajnim za rad, kao i o pitanjima iz djelokruga Op¢inskog
vijeca koji su od interesa za mlade;

— u suradniji sa predsjednikom Opcinskog vijeca ini-
cira donosenje odluka, programa i drugih akata od znacaja
za mlade i unapredenje polozaja mladih na podru¢ju op-
cine;

— predlaze Opcinskom vijecu raspravu o pojedinim
pitanjima od znacenja za unapredivanje polozaja mladih
na podrucju Opdine te nacin rjesavanja navedenih pita-
nja;

— putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Opcin-
skog vijeca prilikom donosenja odluka, mjera, programa i
drugih akata, davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o
pitanjima i temama od interesa za mlade:

— sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju provedbe
lokalnih programa za mlade, daje pisana ocitovanja i pri-
jedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima
mladih, a po potrebi predlaze donosenje programa za ot-
klanjanje nastalih problema i poboljanje polozaja mladih;

— potice informiranje mladih, medusobnu suradnju
mladih u Republici Hrvatskoj te suradnju i razmjernu
iskustava s organizacijama civilnog drustva i odgovaraju-
¢im tijelima drugih zemalja;

— poti¢e mlade na aktivnu participaciju u lokalnoj
samoupravi te ih prema potrebi poziva na sjednice i uklju-
Cuje u svoj rad;

— po potrebi poziva predstavnike tijela Opcine Rako-
vec na sjednice Savjeta;

— predlaze i podnosi Op¢inskom vije¢u na odobrava-
nje program rada i financijski plan za ostvarivanje pro-
grama rada Savjeta;

— potice razvoj financijskog okvira provedbe politike
za mlade i podrske razvoju organizacija mladih i za mlade
te sudjeluje u programiranju prioriteta natjecaja i odredi-
vanje kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade;

— obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za
mlade.

NACIN RADA SAVJETA

Clanak 14.
Savjet mladih predstavlja predsjednika Savjeta.
Zamijenik predsjednika zamjenjuje predsjednika za
vrijeme njegove odsutnosti i sprijecenosti u obavljanju
duznosti.

Clanak 15.
Savjet radi na sjednicama koje se odrzavaju kao redo-
vite i izvanredne, a saziva ih i njima predsjednik Savjeta.
Redovite sjednice Savjeta predsjednik saziva najma-
nje jednom svaka tri mjeseca, a po potrebi i ¢esce.
Sjednica Savjeta moze se odrzati i elektronickim pu-
tem.
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Clanovima Savjeta koji ne mogu nazoiti sjednici Sa-
vjieta koja se odrzava fizicki omogucit ¢e se, sukladno
tehnic¢kim i organizacijskim moguc¢nostima, sudjelovanje
na sjednici Savjeta elektronickim putem, odnosno audio i/
ili videokonferencijskim putem.

Clanovi Savjeta koji ¢e na sjednici Savjeta sudjelovati
na nacin opisan stavkom 4. ovog ¢lanka, o tome ce pred-
sjednika Savjeta obavijestiti najkasnije tri dana prije odrza-
vanja sjednice Savjeta.

Predsjednik Savjeta duzan je na prijedlog najmanje
1/3 ¢lanova Savjeta sazvati izvanrednu sjednicu Savjeta u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva.

Clanak 16.

Savjet o pitanjima iz djelokruga rada moze odlucivati
i donositi akte, ako je na sjednici nazoc¢na vecina ¢lanova
Savjeta.

Savjet odlucuje vec¢inom glasova ako je na sjednici
nazocna vecina ¢lanova Savjeta, osim ako Zakonom o sa-
vjetima mladih nije odredeno drukcije.

Ako su prilikom odlucivanja glasovi podijeljeni na
jednak broj glasova za i protiv, odlucujuci je glas predsjed-
nika.

Clan Savjeta koji ima osobni interes u donosenju od-
luka o nekim pitanjima, moze sudjelovati u raspravi o tom
pitanju, ali je izuzet od odlucivanja.

Clanak 17.

U radu Savjeta mogu sudjelovati i osobe koje nisu
¢lanovi Savjeta, ako svojim radom mogu pridonijeti bo-
liem radu Savjeta u pripremi struc¢nih podloga za zauzima-
nje stajalista na postupku izrade, donosenja i provedbe
Programa rada Savjeta i drugih akata iz djelokruga rada
Savjeta te davanju misljenja, prijedloga i preporuka Op-
¢inskom vijecu u vezi s donosenjem odluka i programa od
interesa za mlade.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka sudjeluju u radu Sa-
vjeta, ali bez prava glasovanja na sjednicama Savjeta.

Na sjednice Savjeta se, prema potrebi, pozivaju i
predsjednici pojedinih tijela Opcine, ako to zahtjeva sa-
drzaj dnevnog reda o kojem raspravlja i odlucuje Savjet.

POSLOVNIK O RADU | PROGRAM RADA SAVJETA

Clanak 18.

Savjet donosi Poslovnik o svom radu, kojim se poblize
ureduje nacin rada Savjeta i njegovih radnih tijela, postu-
pak izbora i razrjeSenja predsjednika i zamjenika pred-
sjednika Savjeta i ¢lanova radnih tijela Savjeta u skladu s
Zakonom o savjetu mladih i ovom Odlukom.

Poslovnik o radu Savjeta donosi se ve¢inom glasova
svih ¢lanova Savjeta.

Clanak 19.

Svoj rad Savjet temelji na programu rada koji se do-
nosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Savjeta.

Savjet donosi program rada i financijski plan Savjeta
za svaku kalendarsku godinu.

Program rada sadrzava godisnje aktivnosti Savjeta u
skladu s njegovim djelokrugom rada i to:

— sudjelovanje u kreiranju i pracenju provedbe lokal-
nog programa djelovanja za mlade,

— suradnja s drugim savjetodavnim tijelima mladih u
Republici Hrvatskoj i inozemstvu,

— konzultiranje s mladima i organizacijama mladih i
za mlade o temama bitnim za mlade,

— suradnja s tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (re-
gionalne) samouprave u politici za mlade,

— ostale aktivnosti vazne za rad Savjeta i poboljsanje
polozaja mladih.

Program rada Savjeta obuhvaca i ostale sadrzaje u
sklopu djelokruga rada Savjeta za poboljsanje polozaja
mladih, ukljucivanje mladih u razrjesavanje njihovih pro-
blema i lokalnu zajednicu te organiziranje tematskih fo-
ruma, tribina i radionica radi boljeg informiranja mladih i
suradnje s mladima u Republici Hrvatskoj i Sire.

Clanak 20.

Ako su programom rada Savjeta za provedbu planira-
nih sadrzaja predvidena financijska sredstva, ta se sredstva,
na temelju financijskog plana, osiguravaju u Proracunu
Opcine Rakovec u skladu sa Zakonom, ovom Odlukom i
Statutom Opcine Rakovec.

Program rada Savjeta popracen financijskim planom
donosi se i podnosi na odobravanje Opcinskom vijecu
Opcine Rakovec najkasnije do 30. studenog tekuce go-
dine za sljedecu kalendarsku godinu.

O svom radu Savjet podnosi godisnje izvjes¢e Opcin-
skom vijecu Opcine Rakovec do 31. ozujka tekuce godine
za prethodnu godinu te ga dostavlja na znanje Nacelniku
koji ga objavljuje na mreznim stranicama Opcine.

RADNA TIJELA

Clanak 21.

Savjet moze, u skladu sa svojim djelokrugom, imeno-
vati svoje stalne i povremene radne skupine za uza pod-
ruc¢ja djelovanja te organizirati forume, tribine i radionice
za pojedine dobne skupine mladih ili srodne vrste pro-
blema mladih.

U radna se tijela, osim ¢lanova Savjeta, mogu birati,
bez prava glasa, i stru¢njaci iz pojedinih podrucja za koja
se oshivaju radna tijela, a koji mogu svojim strucnim zna-
njima utjecati na bolju pripremu programa i njihovo
ostvarivanje.

Prema potrebi, radna tijela sudjeluju u organiziranju
foruma, tribina, predavanja i radionica za pojedine speci-
jalizirane sadrzaje od interesa za mlade.

FINANCIRANJE, PROSTORNI I DRUGI UVJETI ZA
RAD SAVJETA

Clanak 22.

Financijska sredstva za rad i program rada Savjeta,
prostorne, tehnicke i druge materijalne uvjete za rad Sa-
vjeta osigurava Opcina Rakovec. Financijska sredstva za
rad Savjeta sukladno moguénostima osiguravaju se u Pro-
ra¢unu Opcine Rakovec.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe rada
Savjeta obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanovi Savjeta imaju pravo na naknadu za svoj rad u
iznosu od 10 eura mjesecno.

Clanovi Savjeta Opcine Rakovec koji su predstavnici
Savjeta Opcine u Savjetu Zagrebacke Zzupanije imaju
pravo na naknadu za svoj rad samo po jednoj osnovi i to u
Savjetu u kojem ¢lanovi Savjeta primaju naknadu za rad u
visem iznosu.

Clanovi Savjeta imaju pravo na naknadu troskova
prijevoza za dolazak na sjednice Savjeta, kao i drugih
putnih troskova neposredno vezanih za rad u Savjetu a
odnose se na troskove organiziranja tribina i predavanja u
Opcini Rakovec, a mogu im se odobriti i naknade troskova
smjestaja za neposredno vezanih uz rad Savjeta, u skladu
s ovom Odlukom.

Op¢ina Rakovec osigurava dostupnost pouzdanih in-
formacija o svim pitanjima od interesa za mlade, o ¢lano-
vima Savjeta i radu Savjeta na svojoj mreznoj stranici.
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ODNOS SAVJETA, GRADSKOG VIJECA | NACELNIKA

Clanak 23.

Opcinsko vije¢e Opcine Rakovec sve pozive i materi-
jale za svoje sjednica te zapisnike s odrzanih sjednica do-
stavlja Savjetu u istom roku kao i ¢lanovima Opcinskog
vijeca te je obavezno i na drugi prikladan nacin informirati
Savjet o svom radu, a na prijedlog Savjeta raspravit ¢e i
pitanje od interesa za mlade.

Predsjednik Opcinskog vije¢a po potrebi, a najmanje
svakih Sest mjeseci odrzava zajednicki sastanak sa Savje-
tom, na koji po potrebi poziva i druge ¢lanove Opcinskog
vijec¢a i drugih tijela Opcine Rakovec, a moze pozvati i
stru¢njake iz pojedinih podruéja vezanih za mlade i rad s
mladima.

Inicijativu za zajednicki sastanak predsjednika Opcin-
skog vijeca i Savjeta moze pokrenuti i Savjet.

Na prijedlog Savjeta Op¢insko vijece ce raspraviti pi-
tanje od interesa za mlade, i to najkasnije na prvoj sljede-
¢oj sjednici od dana dostave zahtjeva Savjeta pod uvjetom
da je prijedlog podnesen najkasnije sedam dana prije
odrzavanja sjednice Vijeca.

Predsjednik, zamjenik predsjednika ili drugi ¢lan Sa-
vjeta kojeg Savjet imenuje duzan je odazvati se pozivima
na sjednice Opcinskog Vijeca, prisustvovati sjednicama s
pravom sudjelovanja u raspravi, ali bez prava glasa te do-
staviti svaki podatak ili izvjestaj koji o pitanju iz njegova
djelokruga zatraZi Vijece.

Clanak 24.

Nacelnik po potrebi, a najmanje svakih Sest mjeseci
odrzava zajednicki sastanak sa Savjetom na kojem se ra-
spravlja o svim pitanjima od interesa za mlade te o medu-
sobnoj suradnji i drugim pitanjima.

Nacelnik svakih Sest mjeseci pisanim putem obavje-
Stava Savjet o svojim aktivnostima od vaznosti i interesa za
mlade.

PRAVO PODNOSENJA ZALBE

Clanak 25.

Ako su podnositelju prijedloga za izbor kandidata
Savjeta u postupku podnogenja prijedloga povrijedena
prava, ovlasteni predlagatelj ima pravo zalbe.

Zalba se podnosi Odboru za statut, poslovnik i opce
akte Opcinskog vijeca u roku 48 sati od dana odbijanja
prijma prijedloga.

Odbor za statut, poslovnik i opc¢e akte Opcinskog vi-
jeca provjerava formalnu ispravnost odbijenog prijedloga
kandidata za izbor clanova Savjeta, i njegova odluka je
konacna.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 26.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Od-

luka o osnivanju Savjeta mladih Op¢ine Rakovec (KLASA:
021-01/07-01/247, Urbroj: 238-25-07-01).

Clanak 27.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objave
u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 023-05/23-01/16
URBROJ: 238-25-23-01
Rakovec, 29. prosinca 2023.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Ivan Zadravec, v. r.
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OPCINA STUPNIK

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), ¢lanka 29. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine”, broj 74/10, 125/14, 48/23) i ¢lanka 28. Statuta
Opcine Stupnik (“Clasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj
03/18, 07/20 i 9/21), Op¢inski nacelnik Opcine Stupnik
donosi

ODLUKU

O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O
UNUTARNJEM REDU JEDINSTVENOG UPRAVNOG
ODJELA OPCINE STUPNIK

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog uprav-
nog odjela Opcine Stupnik KLASA: 024-01/23-1/5; UR-
BROJ: 238-28-02-23-1 od 4. prosinca 2023. godine
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 58/23)

U ¢lanku 8.,

Kod rednog broja 6, radnog mjesta administrativni
tajnik/tajnica, stru¢nog znanja, rije¢i “srednja stru¢na
sprema upravne struke” zamjenjuju se rije¢ima “srednja
stru¢na sprema upravne, birotehnicke, ekonomske ili
druge drustvene struke ili gimnazija”

Brise se radno mjesto pod rednim brojem 9, a dosa-
dasnji redni broj 10 postaje redni broj 9, redni broj 11
postaje redni broj 10, a redni broj 12 postaje redni broj
11

Kod rednog broja 9, radnog mjesta referent za racu-
novodstvo i opce poslove, stru¢nog znanja, rijeci “srednja
stru¢na sprema ekonomske struke” zamjenjuju se rijecima:
“srednja stru¢na sprema ekonomske, upravne ili biroteh-
ni¢ke struke” te se mijenja broj izvrsitelja na nacin da sada
umjesto broja “1” ima stajati broj “2".

Clanak 2.

U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedin-
stvenog upravnog odjela ostaje neizmijenjen.

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela stupa na
snagu dan nakon objave u “Clasniku Zagrebacke zupa-
nije”.

KLASA: 024-01/23-01/5
URBROJ: 238-28-02-24-2
U Stupniku, 22. veljace 2024.

OPCINSKI NACELNIK
Bruno Perkovi¢, ing. prometa, v. r.
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AKTI PREDSJEDNICE ZUPANIJSKE
SKUPSTINE ZAGREBACKE ZUPANIJE

Na temelju odredbe ¢lanka 32. stavka 1. podstavka
6. Statuta Zagrebacke zupanije (“Clasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 17/09, 31/09, 4/13, 6/13 — prociséeni tekst,
5/18, 14/18 i 18/18 — procisceni tekst, 3/20, 23/20, 6/21,
10/271 — procisceni tekst, 29/23 i 52/23), ¢lanka 12. Od-
luke o ustanovljenju javnih priznanja Zagrebacke zupanije
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 6/99, 10/10, 13/18
— prociséeni tekst, 23/20 i 52/23) i ¢lanka 26. stavka 1.
podstavka 11. Poslovnika Zupanijske skupstine Zagre-
backe zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj
26/09, 5/13, 6/13 — procisceni tekst, 28/17, 5/18, 14/18,
18/18 — procisceni tekst, 23/20, 34/20, 10/21 — procisceni
tekst, 42/21 i 52/23) Predsjednica Zupanijske skupstine
Zagrebacke zupanije donosi

ZAKLJUCAK

l.

Dobrovoljnom vatrogasnom drustvu Ivanec iz lvanca
Bistranskog, Stubicka 75 dodjeljuje se zahvalnica za izni-
man doprinos i postignuca od znacaja za Zagrebacku zu-
paniju povodom 70. godina rada i djelovanja.

Il

Dobrovoljno vatrogasno drustvo lvanec svojom orga-
nizirano$¢u, humanitarnim radom, aktivnostima, pozr-
tvovnim i nesebi¢nim zalaganjem ¢lanova, promice vatro-
gasnu tradiciju te ostvaruje visoku razinu solidarnosti i si-
gurnosti u osiguravanju zastite od pozara, a $to je od
iznimne vaznosti za drustveni i javni Zivot u Zagrebackoj
Zupaniji.

Priznanje iz tocke I. ovog Zakljucka urucit ¢e se Do-
brovoljnom vatrogasnom drustvu Ivanec dana 2. ozujka
2024. godine u lvancu Bistranskom na proslavi 70. godina
rada i djelovanja.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 061-02/23-03/1
URBROJ: 238-01-01-24-10
Zagreb, 27. veljace 2024.
PREDSJEDNICA
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
ZAGREBACKE ZUPANIJE
Martina Glasnovié, v. r.












