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Na temelju dlanka 48. Zakona o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novineo', broj 33/01 ,60101- vjerodostojno tumadenj e,129105,109107 ,125108,36109,
l50lll, 144/12, l9ll3 - prodi56eni tekst, l37ll5 - ispravak i 123117), dlanka 40. Statuta
zagrebalke Zupanije (,,Glasnik zagrebadke Zupanije", broj 17109, 31109, 4113, 6113 -
prodi56eni tekst, 5/18, 14l18 i 18/18 - prodiS6eni tekst) i dlanka 21. Poslovnika o nadinu rada
Zupana Zagreba(ke Zupanije (,,Glasnik Zagrebadke Zupanije", broj 26109, llll,3l-IVl3 i
20117), hupanZagreba(ke Zupanije dana4. veljade 2019. godine donosi

ZAKLJUiAK
o utvrdivanju Prijedloga Zakljuika o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog

Statuta Glazbene Skole Ferdo Livadi6, Samobor

I.

Utvrduje se Prijedlog Zakljudka o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta
Glazbene Skole Ferdo Livadi6. Samobor.

il.

. .Pttjedlog Zakljudka iz todke I. uputit 6e se Zupanijskoj skup5tini Zagrebatke
Zupanije na raspravu i dono5enje.

III.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono5enja.

KLASA: 022-01 I 19-01 107

URBROJ: 2381 I -03-19-37
Zagreb, 4. veljade 2019.
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mr. sc. Stjepan KoZi(

\



Prijedlog

Na temelju dlanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine", broj 87/08.,86109.,92110, 105/10., 90llt., 16112.,86112., 126112.,
94113., 152114.,7117. i 68/18), dlanka 35. Zakona o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novineo', broj 33/01, 60/01- vjerodostojno tumadenj e, 129105, 109107,
125108.,36109., 150i11. 1441t2., l9ll3. - prodi56eni tekst, l37ll5. - ispravak i l23ll7.),
dlanka 24. Statt*a Zagrebadke Zupanije (,,Glasnik Zagrebadke Zupanrle", broj 17109., 31109.,
4113.,6113.-" prodi56eni tekst, 5/18., l4ll8. i 18/18. - prodi5deni tekst) i dlanka 64.
Poslovnika Zupanijske skup5tine Zagrebadke Zupanije (<Glasnik Zagrebadke lupanije>,
broj 26109,5113.,6113.,28117.,5/18., l4ll8. i 18/18 - prodiS6eni tekst), Zupanijska
skupStina Zagrebadke Zupanije na __ sjednici odrZanoj __2019. godine,
donijela je

ZAKLJUiAK

o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta Glazbene Skole
Ferdo Livadi6, Samobor

I.

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog Statuta Glazbene Skole Ferdo Livadii,
Samobor.

II.

Prijedlog Statuta Glazbene Skole Ferdo Livadii, Samobor dini sastavni dio ovog
Zakljudka.

ilI.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono5enja, a objavit 6e se u ,,Glasniku
Zagrebadke Zupanije".

KLASA:

URBROJ:

Zagreb, 2019.

PREDSJEDNIK

Zup.rNr.rsKn sKUpSrrNn

Damir Mikuljan



oBRAZLoZnNrn

uz Prijedlog Zakljuika o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta
Glazbene Skole Ferdo Livadi6, Samobor

1. Pravni temelji

- dlanak 98. stavak 3. Zakora o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(<<Narodnenovine>,broj 87/08.,86109.,92110.,105/10.,90111.,16112.,86112.,126112.,
94113., 1521t4.,71t7. i 68/18),

- dlanak 35. Zakona o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine", broj 33/01,60101-vjerodostojnotumadenje,l29l05,l09l07,l25l08.,
36109,150111., t44112., tglt3., t37ll5. i t23lt7.),

- dlanak 24. Statuta Zagreba(ke Zupanije (<Glasnik Zagrebatke Zupanije>, broj 17109.,
3U09., 4113., 6113., 5/18., l4ll8. i l8il g)

- dlanak 64. PoslovnikaZupanijske skupitine Zagrebadke Zupanije (,,Glasnik
Zagrebadke Zupanijeoo, broj26109.,5113.,6113.,28117.,5/18., l4ll8. i 18/18)

2. ObrazloZenje

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli je od dono5enja doZivio
veliki broj izmjena koje su desto zahtijevale izmjene Statuta Skolskih ustanova. Radi
preglednosti Skolski odbor Glazbene Skole Ferdo Livadi6, Samobor je donio prijedlog novog
Statuta.

Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli je propisano da Statut
Skolske ustanove donosi Skolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivada.

PredlaZe se Zupanijskoj skup5tini Zagrebadke Zupanije dono5enje Zakljudka o
davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta Glazbene 5ko1e Ferdo Livadi6, Samobor.

3. Sredstva

Zaprovedbu ovog Zakljudka nije potrebno osigurati posebna sredstva u proradunu.



Glazbena Skola Ferdo Livadi6
Trg Matice hrvatske 3

10430 Samobor
tel. 0l/3336 -427, 3336-1 04, 3336-105
fax: 0l/3363-550
www.ferdo-livadic.hr
mail : ured@ss-glazbena-fl ivadic-samobor. skole.hr

FIEPIJBLIKA HHVATqKA
ZAG ftEBACK A ZTS PA'{IJA

Upretrnl eiclel aa prosr,r;r-.1s, kuliuru,

KLASA: 602-01 I 19-041 0l
URBROJ: 238-64-19-3
Samobor, 10. sijednja 2019.

ZAGREBAtT,q. ZUPANT.IA
Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, sport

i tehniiku kulturu

Odsjek za srednje Skolstvo

Ivana Luiida 2aNl
10 000 Zagreb

PREDMET: Prijedlog Statuta Glazbene Skole
- prethodna suglasnost, traii se

PoStovani,

Stohki odbor Glazbene Skole Ferdo Livadi6, na sjednici odrZanoj 09. sijednja 2019. godine, utvrdio je
Prijedlog Statuta Glazbene Skole Ferdo Livadi6.

Isti Vam dostavljamo radi davanja prethodne suglasnosti Zupanijske skup5tine Zagrebadke Zupanrje.

S po5tovanjem,

Ravnateljica
..-)r

/lA"L,. kq^1,o
ZdenkaMerdep, prdf.

Prilog: Prijedlog Statuto Glqzbene ikole Ferdo Livadit
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PzuJEDLOG

Na temelju dlanka 22. Zakona o umjetnidkom obrazovanju (Narodne novine 130/11), dlanka 98.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87108, 86109, g2ll0,
105/10-ispravak,90ll7,05172,16112,86112,l26ll2-prodiSieni tekst, 94113 , 152114,07117,68/18) i dlanka
54. stavak 7. Zakona o Ustanovama Qrlarodne novine broj 76193,29197,47199,35/03) Skolski odbor
Glazbene Skole Ferdo Livadii na sjednici odrZanoj 2019. godine, uz prethodnu suglasnost
Zupanijske skup5tine Zagrebadke Zupanije, KLASA: , UReRbJ: _ od
donio je

STATUT
GLAZBENE SKOLE FERDO LTVADIC

Samobor

I. OPEE ODREDBE

itanat t.

Ovim statutom odreduju se statusna obiljeZja, obavljanje djelatnosti, ustrojstvo, ovlasti i nadin
odludivanja tijela Skole, te druga pitanja vairn za otavljanje alehtnosti i poslovanj" Gl-b".r. Skole Ferdo
Livadi6 (u daljnjem tekstu: Skola).

Iztazi koji se koriste u ovom statutu, a koji imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muSki i Zenski spol.

eUnat< z.

S ko la ; e I avna ustanova glazbeno g umj etni dko g obrazovanj a.
Skola je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovadkog suda u Zagrebu te u zajednidki

elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva ministarstvu nudl"Zno g ru o**ovanje (u daljnjem
:kstu: Ministarstvo).

etanak:.

osnivad Skole je zagrebadka Zupanija (u daljnjem tekstu: osnivad).

ilanak 4.

Naziv Skolele Glazbena Skola Ferdo Livadii.
SjediSte Skole je u Samoboru, Trg Matice hrvatske 3.

ilanak 5.

Skola moLepromijeniti naziv i sjediSte odlukom Osnivada.
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Naziv Skole mora biti
djelatnost.

elanak 6.

istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediSte i na objektima u kojima obavlja

elanak 7.

Skola ima Dan Skole.

Dan Skole obiljeZava se u mjesecu svibnju, a nadnevak se odreduje godi5njim planom i programom

rada.

elanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. pedit s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm, na kojem je uz obod natpis: REPUBLIKA

HRVATSKA-GLAZBENa srOra FERDO LIVADIC SAMOBOR, a u sredini pedata otisnut

je g.b Republike Hrvatske;
2. jedan iti viSe pedata okruglog oblika, promjera 24 mm koji sadrZe naziv i sjedi5te Skole

3. jedan ili vise Stambilja detvrtastog oblika duZine 50 mm i Sirine 15 mm, koji sadrZi naziv i
sjedi5te Skole.

pedatom iz stavka 1. todke l. ovoga dlanka ovjeravaju se javne isprave koje skoh izdaje i akti ko;^.

pedat iz stavka l. toeke 2. ovogadlanka rabi se za redovito administrativno-financijsko poslovanje.

Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole.

Svaki pedat ima svoj broj.
O broju, uporabi i duvanju pedata i Stambilja odluduje ravnatelj.

itanat g.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe dati punomoi drugoj osobi

ovlasti.
U sludaju sudskog spora izmedu Skole i :

osoba koju on pisano opunomodi.

rr. oBAvtJANIE DIEUITNOSTI

i da zastupa Skol, u pravnom prometu u granicama svojih

ravnatelja Skolu zastupa predsjednik Skolskog odbora ili

etanat< tO.

Djelatnost Skole.le izvodenje nastavnog plana i programa za:

1. Srednje glazbeno obrazovanje u detverogodi5njem trajanju

2. Priprlmno glazbeno obrazovanje za srednje obrazovanje, bez prethodno zavrSenog osnovnog

obrazovanj a, u dvogodi5nj em traj anju
3. Osnovno glazbeno obrazovanje u Sestogodi5njem trajanju

4. Glazbeno-obrazovanje za djeiu pred5kolske dobi u dvogodi5njem trajanju (pripremni program za

osnovno glazbeno obrazovanje).
Skola *iZ" obavljati i drugudjelatnost koja se uobidajeno obavlja uz djelatnost iz stavka 1- ovoga dlanka, u

skladu sa zakonom.
Djelatnost iz stavka 1. ovoga..dlanka skola obavlja kao javnu sluZbu.

U sklop, javne djelatnosti Skola moLe obavljati koncertnu djelatnost sukladno kurikulumu umjetnidkog

obrazovanja, a utvrduje se kurikulumom Skole.

-l



elanak 11.

Programi iz dlanka 10. stavak 1. ostuaruju se u Skoli na temelju nacionalnog kurikuluma, posebnog
kurikuluma umjetnidkog obrazovanja, nastavnog plana i programa, Skolskog kurikuluma.

elanak 12.

Skoh radi na temelju Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada.
Skolski kurikulum donosi se na temelju .racional.rog kurikuluma, a utvrduje

plan i program rada Skole s izvannastavnim i izvan5kolskim aktivnostima, nastavni
predmeta i druge odgojno-obrazovne aktivnosti te programe i projekte prema

dugorodni i kratkorodni
plan i program izbomih
smjernicama hrvatskog

nacionalno ga obrazovnog standarda.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekude

Nastavnidkog vijeda.
Skolske godine na prijedlog

Godi5nji plan i program rada Skole, na temelju nastarmog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
donosi Skotski odbor najkasnije do 7. listopada teku6l godine.

Skolski kurikulum i godi5nji plan i program obJavljuju se na mreZnim stranicama Skole u skladu s
propisima vezanim uz zaStitu osobnih podataka.

Skota3e duZna elektronidkim putem Ministarshu dostaviti godi5nji plan i program te Skolski kurikulum
do 15. listopada tekude godine.

elanak 13.

Skola izvodi nastavu u pet radnih dana dedno (rasporedeno od ponedjeljka do subote) u dvije smjene u
skladu s godi5njim planom i programom rada.

etanat< t+.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom pismu.
Nastava u Skoli organizira se po razredima, a izvodi individualno iti st opt o ., ,uoednim odjelima i

obrazovnim skupinama.
Obrazovni programi izvode se putem predavanja, vjeLbi i seminara, u grupi ili individualnoj nastavi

prema planu i programu i Skolskom kurikulumu.
Nastava se izvodi u razrednim udionicama (solfeggio) i udionicama primjerenim za individualnu

nastavu.

ehnak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije, koncerti, javni nastupi i s1.) koje su izrijekom u funkciji
realizacije nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa i drugih kurikularnih dokumenata te u
skladu s godi5njim planom i programom rada i Skolskim kurikulumom Skola moLe izvoditi i izvanmjesta u
kojem joj je sjedi5te.

itanat tO.
Skola skrbi o stalnom unapredenju odgojno obrazovnog rada. Unapredivanje odgojno obrazovnog rada
inaiavase osobito:
- u praienju i omogu6avanju udenicima da razviju individualne sklonosti i sposobnosti
- u profesionalnom informiranju udenika
- u skrbi o zdravstvenom stanju udenika
- u obrazovanju udenika o pitanjima ravnopravnosti spolova, te pripremi oba spola za aktivno i ravnopravno
sudjelovanje u svim podrudjima Zivota
- - u pomoci udenicima teZeg socijalnog stanja
- u pomodi nastavnicima u njihovu radu s udenicima
- u suradnji i savjetovanju s roditeljima o problemima udenika.



ilanak 17.

Radi zadovoljavanja razliditih potreba i interesa udenika Skola organizira posebne izvannastavne

aktivnosti.
Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom, go.di5njim planom i programom rada i

programom rada neposrednih nositelja-odgojno-obrazovne djelatnosti u St oti.

Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za udenike, ali se udenicima mogu priznati kao ispunjavanje

Skolskih obveza.

ilanak 18.

Udeniku koji je ukljuden u izvan5kolske aktivnosti, rad u izvanSkolskim aktivnostima Nastavnidko

vije6e moZe priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

ilanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola suraduje sa susjednim Skolama, drugim ustanovama, udrugama

te drugim pravnim i fizidkim osobama.
St otu sudjeluje u druStvenom Zivotu mjesta i naselja s dijih podrudja udenici pohadaju Skolu.

t, 
;l'

rrr. usTRorsTvo sKoLE

itanak ZO.

U Stoti se ustrojavaju dvije sluZbe:
- strudno-pedago5ka
- administrativno- tehnidka i pomodna

Strudno-pedago$ka sluZba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,

neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima, aktivnostima u skladu sa potrebama i interesima udenika,

vodenjem p"augoSt 
" 

dokumenticije i evidencije te promicanje strudno-pedago5kog rada Skole u skladu sa

Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj-i srednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon), provedbenim

propisima, godiSnjim planom i programom rada Skole i Skolskim kurikulumom.

Administrativno - tehnidka i pomodna sluZba obavlja op6e, pravne i kadrovske poslove,

radunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove duvanja pedago5ke dokumentacije i evidencije,

ostvarivanj a prava ,rder]ka, roditelja i radnika, poslove tehnidkog odrLavarrja i rukovanja opremom..

uredajima, po.lo,n. odrZavanja disto6e objekata i okoli5a te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim

propiiima igodi5njim planom i programom rada Skole.

Clanak}l.

U Stoti se ustrojavaju ovi obrazovni odjeli:
1. klavirski obrazovni odjel u kojem se izvodi proglam iz predmeta: klavir, udaraljke i harmonika

2. puhadki obrazovni odjel u kojem se izvodi program iz predmeta: flauta, klarinet, saksofon, truba,

trombon i rog
3. gudadki obrazovni odjel u kojem se izvodi program iz predrneta: violina, viola, violondelo, kontrabas,

4. teoretski odjel, solo pjevanje i orgulje
5. trzaladkiodjel u kojem se izvodi program iz predmeta: gitara, tambura i mandolina

Radom odjela iz stavka 1. ovoga dlanka rukovode prodelnici odjela.
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ebrak22.

Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Kuinim redom Skole.
Ku6nirn redom se ureduju:
- pravila i obveze pona5anja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru,
- pravila medusobnih odnosa udenika,
- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika,
- radno vrijeme,
- pravila sigumosti i za5tite od socijalno neprihvatljivih oblika pona5anja, diskriminacije, neprijateljstva

i nasilja,
- nadin postupanja prema imovini.
Kuini red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vije6u, Vijeiu roditelja i

Vijeiu udenika.

etanak Zg.

Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovnih djelatnosti u Skoli donosi Skotski odbor
nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vijedu, Vijedu roditelja i Vijeiu udenika.

IV. TIJELA STO[T

l. Srorsru oDBoR

(lanak24.

Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor:
f . imenuje ravnatelja Skole uz suglasnost ministra nadleZnog za obrazovanje (u daljnjem tekstu:

Ministar)
razrj e5uj e ravnatelj a Skole
donosi:
- Statut na prijedlog ravnatelja Skol" i uz prethodnu suglasnost Osnivada
- Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnidkog vijeda i ravnatelja Skole
- godi5nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo izvr5avanje
- financijski plan, polugodi5nji i godiSnji obradun, na prijedlog ravnatelja Skole
- Poslovnik o radu Skolskog odbora
- Ku6ni red
- Etidki kodeks
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o za5titi na radu
- Pravilnik o zaStiti od poZara
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti duhanskih proizvoda zazdravlje
- Pravilnik o zaititi i obradi arhivskog gradiva
- Poslovnik o radu Skolskih vije6a
- druge opie akte Skole na prijedlog ravnatelja

4. odluduje uz suglasnost Osnivada :

- o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju nekretnina
- o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinadna vrijednost koja prelazi

80.000,00 kuna bez PDV-a
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojedinadna vrijednost koja prelazi 80.000,00 kuna bez PDVa
- kori5tenju financijskih sredstava ostvarenih iz vlastitih prihoda

2.



- o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijenjanju namjene objekata i prostora

- o dugorodnomzadulivanju i davanju jamsfrazakreditno zaduiivanje
- o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pladanja kojima vrijednost prelazi 80.000,00

kuna bez PDV-a
- donosi odluku o iznosu participacije roditelja (skrbnika) te cijeni obrazovanja darovitih udenika

5. odluduje:
- o zahtjevima radnika zazaltitlprava iz radnog odnosa
- o upuiivanju radnika na lijednidki pregled kod ovla5tenog izabranog lijednika specijaliste medicine

rada radi utvrdivanja radne sposobnosti na prijedlog ravnatelja
- odluduje o Zalbama protiv rje5enja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim kada je

zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drugadije
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojedinadna wijednost koje je_od 20.000,00 do 80.000,00 kuna bez PDVa;

- o optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine Skole wijednost koje je od 20.000,00 do 80.000,00

kuna bez PDV-a
- o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pla6anja kojima vrijednost ne prelazi 80.000,00

kuna bez PDV-a
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivada
- o d*gom stupnju o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako zakonom,

podzakonskim aktom ili statutom nije odredeno drugo nadleZno tijelo
6. predlaZe Osnivadu: :;' ,:,:,

- promjenu djelatnosti
- dono5enje drugih odluka u vezi s osnivadkim pravima

7. razmatra:
- rezttltate obrazovnog rada
- prijedloge Vijeda roditelja
- pr.a.turte i pri.leOtoge gradana u vezi s radom Skole

8. daje:
- Osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pitanjima vaitim zarad i sigurnost u Skoli

- ravnatelju Skole pr"tnoa"u sullasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli

sukladno odredbama Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Skohki odbor donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

itanat Zs.

Skohki odbor ima sedam dlanova od kojih jednog dlana bira i razrje5uje Radnidko vije6e, a ako

Radnidko vijede nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na nadi

propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeda koje ima samo jednog dlana, a ostalih Sest dlanova

imenuje i razrje5ava:
- Nastavnidko vijede dva dlana izredanastavnika i strudnih suradnika,

- vijece roditelja jednog dlana izredaroditelja koji nije radnik skole,
- Osnivad tri dlana

Clanovi Skokkog odbora irnenuju se na wijeme od detiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a mandat

dlanova tede od dana konstituiranja Skohkog odbora.

elanovi Skolskog odbora predloZeni iz rcda roditelja udenika imenuju se na vrijeme trajanja Skolovanja

udenika u Skoli, ali ne duZe od trajanja mandata.

Clanak26.

Izbor osob a iz reda nastavnika i strudnih suradnika za dlanove Skolskog odbora obavlja se na sjednici

Nastavnidko g vij e6a tajnim glasovanj em.

Sj edni cu Nastavnidko g vij ei a saziv a ravnatelj .



Za provodenje izbora Nastavnidko vije6e imenuje izborno povjerenstvo.
Izbomo povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati zadlanove Skolskog odbora.
Izbori se odrZavaju najmanje 45 danaprije isteka mandata dlanova Skokkog odbora.
O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

ehnak27.

Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i strudnih suradnika mogu predlagati svi
nazo(ni dlanovi Nastavnidkog vij eia.

Svaki nastavnik i strudni suradnik moie sam istaknuti svoju kandidaturu.
Za dlanove Skohkog odbora obvezno se predlaZe vi5e kandidata nego Sto se bira.
Kandidatom se smatra svaki nastavnik i strudni suradnik koji je prihvatio kandi{daturu ili koji je sam

istaknuo svoju kandidaturu.

elanak 28.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstuo sastavlja izbornu listu

prema abecednom redu.

ehnak Zq.

Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasadke listi6e. Broj glasadkih listiia
mora biti jednak broju nazodnih birada.

Glasadki listid iz stavka 1. ovoga dlanka sadrZi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidate za dlanove Skolskog odbora,
- broj kandidata koji se biraju u Skokki odbor,
- ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

elanak 30.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovidna ve6ina dlanova Nastavnidkog vijeia.
Glasovanju moraju biti nazodni svi dlanovi izbornog povjerenstva.

, ilanak 31.

Kad birad ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje birada u biradki
popis, daje mu glasadki listi6 i objaSnjava mu nadin glasovanja.
Birad moze glasovati samo za kandidate upisane na glasadkom listi6u.
Birad glasuje tako dazaokntLi redni broj ispred prezimena najvi5e dva kandidata.
Glasadki listi6i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovoga dlanka smatraju se nevaZe6ima.

elanak 32.

Nakon zawsetka glasovanja izbomo povjerenstvo prebrojava glasove s vaZe6ih listi6a i utvrduje rezultate
glasovanja.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti najveii broj glasova, glasovanj e se zate kandidate ponavlja, sve dok
jedan od kandidata ne dobije veii broj glasova.
Nastavnidko vije6e moZe odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima da je tijekom izbora bilo povreda
postupka ili propusta izbomog povjerenstva.
U sludaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak izborase ponavlja, ovisno o utvrdenim nepravilnostima.
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Nakon prihvadanja rcntltata glasovanja Nastavnidko vije6e imenuje za Elanove Skolskog odbora dva

kandidata izredanastavnika i strudnih suradnika koji su dobili najveii broj glasova.

O imenovanim dlanovima Skolskog odbora

izvje5duju se putem oglasne plode.

etanat::.
iz reda nastavnika i strudnih suradnika svi radnici Skole

itanat:+.

roditelja.
Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju kandidaturu.

O izboru dlana Skolskog odbora Vije6e roditelja odluduje javnim glasovanjem.

U sludaju da dva kandidata imaju isti broj glasov4 glasovanje 6e se ponoviti zatadva kandidata.

Za dlana Skohkog odbora iz redaVijeia roditelja imenuje se kandidat koji je tzabran vedinom glasova

nazodnih dlanova Vij eia roditelj a.

Obavijest o imenovanom dlanu Skolskog odbora izredaroditelja svi radnici Skole izvje5duju se putem

oglasne plode.

etanat<:s.

Skohki odbor se moZe konstituirati ako je imenovana vedina dlanova Skohkog odbora.

Konstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatelj najkasnije u roku od 15 dana nakon

imenovana ve6ina dlanova Skokkog odbora.

Najstariji dlan Skolskog odbora rukovodi radom konstituiraju6e sjednice do izbora predsjednika.

etanak:0.

Dnevni red konstituirajude sjednice obvezno sadrZi:

- izvje56e predsjedavut.lu sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbor4

- ,".ifi"it*.je mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora,

- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

elanak 37.

Verifikaciju mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj sjednice provjero-

identiteta pojedinog dlana s podacima izal<tao imenovanju.

itanak:9.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti izabran svaki dlan Skohkog

odbora prema osobnoj ili prihva6enoj kandidaturi.
piedsjednik i zamjenik predsjednika Skohkog odbora birajuse na detiri godine.

O kandidatima zi p.ea^s3earrit a i zamjenika predsjednika Skokkog odbora dlanovi Skolskog odbora

glasuju javno dizanjem ruke.- 
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedavatelj sjednice predaje predsjedniku dalje vodenje

sjednice Skolskog odbora.
O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duZan izvijestiti Osnivada najkasnije u roku do tri dana od

dana konstituiranja.

Jednog dlana Skolskog odbora izrcdaroditelja koji nije radnik Skole, imenuje Vijede roditelja.

Kandidata zadlana Skolskog odbora izreda roditelja mogu predlagati svi nazodni na sjednici Vijeia

Sto je
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elanak 39.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se u sjediStu Skole.

etanat< +0.

Nadin sazivanj4 vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja pobliZe se ureduju Poslovnikom o
radu Skolskog odbora.

itanat +t.

elan Skolskog odbora bit 6e razrije5en dlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:
- kadato sam zatraii,
- kada St<otski odbor utvrdi da dlan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili ovim

statutom,
- kada to zatraLi prosvjetni inspektor,
- kada dlan bude pravomoino osuden ili kada protiv njega bude pokrenut kazneni postupak za neko od

kaznenih djelaiz dlanka 106. Zakona
- ako pona5anjem powijedi ugled i obvezu koju obnaSa,
- bez opravdanog razlogane prisustvuje natri uzastopne sjednice,
- ako mu kao nastavniku ili strudnom suradniku ili radniku prestane radni odnos,
- ako djetetu dlana imenovanog od Vijeia roditelja prestane status redovnog udenika Skole.
Mandat dlanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je

prestalo Skolovanje udenika u Sko[.

Clanak42.

Razrje5enje dlana Skolskog odbora pokreie Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo koje ga je
imenovalo za dlara Skolskog odbora.

x. . .Razrje;en3e.dlana Skolskog odbora iz redova nastavnika i strudnih suradnika i razrjesenje dlana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastavnidko vijeie, odnosno Vijede roditelja utvrduju po isiom postupku
kao i imenovanje kandidata za dlanove Skohkog odbora.

elanak 43.

Skohki odbor moZe biti raspu5ten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz svojeg djelokruga u
skladu sa Zakonom, aktom o osnivanju ili ovim statutom, ili ako te poslove obavlja ,u "uli" koji ne
omogu6uje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

- Odluku o raspu5tanju Skolskog odbora donosi Ured drZavne uprave Zagrebadke Zupanije nadle2an za
obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ured drZavne uprave).

Odlukom o raspuStanju imenuje se Povjerenstuo koje privremeno zamjenjuje Skolsti odbor.

2. RA\TNATELJ

Clanak 44.

Skola ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.
Ravnatelj je odgovor an za zakonitost raia i strudni rad Skole.
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elanak 45.

Ravnatelj Skole obavlja sljedede poslove:
- organizira i vodi rad i poslovanje Skole
- predstavlja i zastupa Skolu
- poduzima sve pravne radnje u ime izaradun Skole
- iastupa Stcotu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim

osobama s javnim ovlastima
- predlaZe Skolskom odboru godi5nji plan i program rada

- predla;,.e Skolskom odboru Skolski kurikulum u suradnji s nastavnidkim vijeiem
- predlaZe Skolskom odboru statut i druge op6e akte

- predlaZe Skolskom odboru financijski plan te polugodi5nji i godi5nji obradun

- oalre.r;" o zasnivanju i prestanku iadnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skokkog odbora, a

samostalno u sludaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu

na vrijeme do 60 dana
- p.orodi odluke strudnih tijela i Skolskog odbora
- posjeduje nastaw i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizirarad nastavnika i strudnih

suradnika te osigurava njihovo strudno osposobljavanje i usavrSavanje

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnidkog vijeda
- imenuje razrednike i prodelnike , !:

- odluduje prema prijedlogu nastavnidkog vije6a o pohadanju vi5e od jednog temeljnog predmeta na l
osnovno5kokloj raziniiris. oal"anog programa na srednjo5kolskoj razinidarovitih udenika koji sami

snose tro5kove tog drugog obrazovanja
- imenuje dlanov-e i-spitnog povjerenstv a za organizacijli provodenje zavrSnog ispita u Skoli

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu
- poduz"ima *j"r" propisane zakonom zbogneizvr5avanja poslova ili zbog neispunjavanja drugih

obvezaizrudnog odnosa
- brine se o sigrirnosti te o pravima i interesima udenika i radnika Skole te sudjeluje u poslovima

provodenja upisa udenika
- poduzima mjere za5tite prava udenika i prijavljuje svako lasenje tih prava nadleZnim tijelima;

- odgoru.u za sigumost nastavnika, uditelja, strudnih suradnika i ostalih radnika;

- suraduje s udenicima i roditeljima
- suraduJe s Osnivadem, tijelima drZavne uprave, ustanovama i drugim tijelima;

- nadzirepravodobno i todno uno5enje podataka u elektronsku maticu

- odluduje o pedagoSkim mjerama za koje je ovla5ten

- sklapaiamostalno prur..rr. po.love o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju pokretne imovine te o

investicijskim radovima do 20.000,00 kunabe zPDY-a, a preko 20.000,00 kuna bez PDV-a prema

prethodnoj odluci skokkog odbora, odnosno suglasnosti osnivada

- izdajenasiavnicima i strudnim suradnicima odluku o tjednom i godi5njem za$fietju
- sudjeluje u radu Skokkog odbora bezpravaodludivanja
- saziva konstituirajudu sjednicu Skolskog odbora i vije6a roditelja

- saziva sjednice nastavniikog vije6a, vije6a protelnika i predsjedava im
-u sludaju sumnje da je radniku Skolske ustanove psihofizidko zdravlje naruSeno u mjeri da bi njegova

radna sposobnost *ogtu biti smanjena, upu6uje Skolskom odboru obrazloLertr prijedlog za donoSenje odluke o

upuiivanju radnika ,i ti3"e.rieH piegled kod ovla5tenog :r:;abrarrog doktora specijalista medicine rada radi

utvrdivanja radne sposobnosti
- upuduje radnike na redovite lijednidke preglede

- iivje5luje kolegijalna tijela o nalazimai odlukama tijela upravnog i strudnog nadzora

- izvje56uje Ured drZavne uprave o nemoguinosti konstituiranja Skolskog odbora

- obavlja d*g" poslove utvidene propisima i op6im aktima Skole te poslove zakoje izrijekom

propiiima ili opeim aktima nisu ovla5tena druga tijela Skole.
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f tanak +0.

Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za iztadu nacrta pojedinih akata ili obavljanje
poslova vaZnih za djelatnost Skole.

(lanak47.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljedeie nuZne uvjete:
- zavr5en studij odgovarajuie vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili strudnog suradnika u

Skoli, a koji moZe biti: sveudili5ni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij, te poloZen strudni ispit za uditelja,
nastavnika, strudnog suradnika osim iz dl. 157 . st.l. i 2. Zakona

- uvjete propisane dlankom 106. Zakona
- najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustalu obrazovanja ili

u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje 5 godine na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

Clanat< +8.

Dodatne kompetencije kandidata za ravnatelja koje se vrednuju su:
- poznavanje stranogjezik4
- osnovne digitalne vjeStine,
- iskustvo rada na projektima.

Propisane dodatne kompetencije kandidat ne mora imati, medutim u postupku vrednovanja one ie biti
dodatno vrednovane.

ilanak 49.

Dodatne kompetencije kandidata za izbor ravnatelja dokazuju se na sljededi nadin:
1. Poznavanje stranog jezika:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjo5kolske ili visoko5kolske ustanove,
- poWrdom ili drugom ispravom osobe ovla5tene za provodenje edukacije stranihjezika,
- potvrdom ili drugom ispravom ovlaltene fizidke ili prarme osobe o izwsenom testiranju znanja stranog
jezka
- drugom ispravom
l. Osnovne digitalne vje5tine:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjoSkolske ili visoko5kolske ustanove,
- potvrdom ili drugom ispravom ovlaStene fizidke ili pravne osobe za edukaciju u podrudju informacijskih
znanosti,
- potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvr5enom testiranju poznavanja
digitalnih vjeStina
- drugom ispravom,
3. Iskustvo rada na projeklima:
- dokazuje se potvrdom ili drugom ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih projekata.
Svi dokazi iz stavka l. todaka 1.,2. i3. ovog dlanka dostavljaju se u izvomiku ili ovjerenoj preslici.

Ctanak SO.

Dodatne kompetencij-e iz dlanka 49. ovog statuta, u skladu s dostavljenim dokazima kandidata koji su se
prijavili na natjedaj , Skolski odbor vrednuje na sljede6i nadin:

- poznavanje stranog jezika: samo I bod; bez obzira na broj poznavanja stranihjezika
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- osnovne digitalne vjestine: samo I bod; bez obzirana stupanj znanjadigitalnih vje5tina

- iskustvo rada na projektima: samo I bod; bez obzirana broj sudjelovanja u projekatima

Skolski odbor utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova za dodatne

kompetencije.
elanak 51.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Ravlatelja irnenuje Skotski odbor. odlukom o imenovanju, koja stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti

Ministra.
Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja, ako ne uskrati suglasnost u roku od 15

dana od dana dostave zahtjeva za suglasno56u.
Clanak 52.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjedaja koji raspisuje Skolski odbor. Natjedaj se objavljuje u

,Narodnim ooriou*u" i mreZnim stranicama Skolske ustanove. Natjedaj se raspisuje najkasnije 60 dana prije

isteka mandata.
U natjedaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se nuZni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme

za koje se imerr.rje, rok do t<ojeg se primaju prijave na natjedaj i rok u kojem 6e prijavljeni kandidati biti

izvijeSteni o izboru. '

Uz prijavu na natjedaj kandidat je ,u potrebnu dokumentaciju duZan dostaviti program rada zuj

mandatno razdoblje.
Natjedaj trajl tS dana, osim ako Skolski odbor ne odludi da natjedaj traje 8 dana.

StotrkioaUor je duZan u roku od 45 dana od dana isteka rokazapodnoSenje prijave, obavijestiti svakog

prijavljenog kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natjedajni materijal i da u roku

oa tS dana od dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudsku za5titu od nadleirog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj moZe pobijati tuZbom odluku o imenovanju zbog bitne

powede postupta iti iUog ioga sto-izabrani kandidat ne ispunjava uvjete tojl s1 objavljeni u natjedaju.

Tuibase podnosi op6inskom sudu mjesno nadleZnom sudu prema sjedi5tu Skole.

ilanak 53.

pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatglja Skole, ponude je potrebno urudZbirati neotvorene, a

predsjednik Stotrt og odbora ih otvara na sjednici Skokkog odbora.
ponude se opiaju i razmatraju abecednim redom te je za svaku otvorenu ponudu potrebno utvrditi:

- da je dostavljena u propisanom roku
- daje dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjedaju

- da kandidat ispunjava nuZne uvjete zaravnatelia
- da je kandidat dostavio dokazo dodatnim kompetencrjama

ehnak 54.

Nakon utvrdivanja ukupnog rczriltata ostvarenog na vrednovanju, Skolski odbor na sjednici utvrduje

listu dva najbolje r3ngirana kandidata'
predsjednik Stot.tog odbora duZan je utvrdenu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1. ovog

dlanka s preslikamu porruJ'u kandidata dostaviti Nastavnidkom vije6u, Vije6u roditelja i zboru radnika radi

dono5enja staj ali5ta o kandidatima.
Ako dva ili vile kandidata imaju jednak broj bodova na listi,

navedeni svi kandidati koji ostuaruju jednak broj bodova.
istima se dostavlja lista u kojoj su

Iznimno od stavka 3. ovoga dlanka, kada je jedan ili vi5e kandidata koji
osoba koja osWaruje prednost pri zapo$ljavanju prema posebnom propisu,

su ostvarili jednak broj bodova
u daljnju proceduru upuduje se
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lista u kojoj se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom
propisu.

Predsjednik Skolskog odbora du1anje utvrdenu listu kandi data za izbor ravnatelja iz stavka 1. ovog
dlanka objaviti na oglasnoj plodi Skole.

Sjednicu Nastavnidkog vijeda i sjednicu zbora radnika saziva ravnatelj, a sjednicu Vijeda roditelja
saziv a predsj ednik Vij e6a roditelj a.

Sjednica Nastavnidkog vije6a, Vijeda roditelja te zbora radnika saziva se u roku od 5 dana od dana
dostave utvrdene liste kandidatazaizbor ravnatelja s preslikama ponuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik odnosno predsjednik viieea roditelja duZni su upoznati dlanove
Nastavnidkog vijei4 zboraradnika i dlanove Vijeia roditelja s ponudama kandidata ,uraunit"liu.

Kandidati predstavljaju program rada za mandatno razdoblje na sjednicama Nastavnidkog vijeia,
Vijeia roditelja, zbora radnika i Skokkog odbora. Kandidat ima maksimalno 2O minuta za predsiavfj*j"
svog programa rada zamandatno razdoblje na sjednici pojedinog kolegijalnog tijela

StajaliSta Nastavnidkog vijeda, Vijeda roditelja i zboraradnika donose ie na sjednicama tih tijela tajnim
glasovanjem o demu se pisani zakljudak u roku tri dana od odrZavanja sjednica dostavlja Skolskom'odboru.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovidna ve6ina dlanova Nastavnidkog
vije6a, Vije6a roditelja te Skupa radnika.

itanat SS.

Na sjednici Nastavnidkog vijeda, Vijeda roditelja i zboru radnika bira se izbomo povjerenstvo koje
ie voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.

Jzbomo povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) dlana.
Clanom izbomog povjerenstua ne moZe biti osoba koja je kandidat zaravnatelja Skole.
Izborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbomu listu kandidata za ravnatelja koji

udovoljavaju uvjetima natjedaja i koji su dostavili ponude u roku.
Glasadki listi6i izraduju se abecednim redom i ovjeravaju pedatom Skole, a broj glasadkih listiia

mora biti jednak broju dlanova nazodnih na sjednici na kojoj r" prorodi glasovanje
Svaki dlan nazodan na sjednici Nastavnidkog vijeda, Vijeda roditelja i zboru radnika glasuje na nadin da na
glasadkom listi6u zaoktviiredni broj ispred prezimena kandidata ru koi.g glasuje.
svaki drukdiji nadin glasovanja smatra se nevaZeiim glasadkim listiiem.

ilanak 56.
Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZeiih glasadkih listiia i

sastavlj a listu kandid ata za ravnatelj a Skole prema broj u dobivenilr- glas&a.
U sludaju da dva ili vi5e kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti broj glasov4 glasovanje se

ponavlja izmedu svih kandidata dok ne bude izabrankandidat s najve6im brojem glasova.
Glasovanje se moZe ponoviti i u sludaju ako Nastavnidko vijede, Vijeie roditelja ili zbor radnika

raspolaZu dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su utjecali na rezuliate glasovanja.
Na temelju utvrdenih rezultataglasovanj4 donose se zakljudci iz dlanka 54. st. 10.

etanat< SZ.
Na temelju dostavljenih zakljudaka, Skolski odbor javnim glasovanjem donosi odluku o

imenovanju ravnatelja za kojeg te za.rraiiti suglasnost ministra.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te druga

pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.
S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugovor o radu na rok od pet godina u punom radnom

vremenu.
Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ima sklopljen ugovor o radu na

neodredeno vrijeme za radno mjesto nastavnika, ili strudnog su.ad.rika, taj ugovor o radu mirovati 6e do
prestanka mandata, na najdulje vrijeme dva uzastopna mandata.
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Osoba iz stavka 3. ovog dlanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno radila u

roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u suprotnom joj prestaje radni

odnos.

ilanak 58.

U postupku izbora i imenovanja ravnatelja dlanovi Skokkog odbora iz redova Nastavnidkog vijeda i
Vije6a roAit.Su na sjednici su obvezni zastupati i iznositi stajali5ta tijela koje ih je imenovalo ili izabralo u

St ot.ti odboi. elan Skohkog odbora kojeg bira radnidko vijede ili ako radnidko vijede nije utemeljeno

kojeg biraju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na nadin propisan Zakonom o radu za izbor

.udriekog vije6a koje ima samo jednog dlana, na sjednici je obvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora

radnika.

etanat Sg.

Ukoliko se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko

natjedaj 6e se ponoviti.- lo imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponovljenog

od prijavljenih kandidata ne bude izabtan,

natjedaja imenovat ie se vr5itelj duZnosti

ravnatelja, ali najduZe do godinu dana.

Za vr5itelja duZnostiravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za nastavnika odnosno

strudnog suradnika.
Afo ,. u natjedajnom postupku ne imenuje ravnatelj zbog uskrate prethodne suglasnosti Ministra, osob*'

kojoj je suglasnosi uskradena ne moZe biti imenovanazawsitelja duZnosti ravnatelja.

Vr5itelj duZnosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Ctanat OO.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i Osnivadu.

itanat< Ot.

Ako ravnatelj zakljudi da je opii ili pojedinadni akt kolegijalnog tijela, osim pojedinadnih akata dija se

valjanost preispituje , ,ip.urno* ili sudskom postupku, u suprotnosti sa zakonom ili podzakonskim aktom,

upozorit ee naio tijelo koje je akt donijelo. Ako i poslije upozorenja ovlaiteno tijelo ne promijeni prijeporni

ai<t, odnosno stavi akt iz-ransnage, ravnatelj 6e predloZiti tijelukoje obavljanadzor nad zakonitosti rada i

opiih akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do dono5enja akta nadzornog tijela kojim se rje5ava o prijedlogu obustave izvrSenja op6eg ili
pojedinadnog akta tijelo diji se akt preispituje, ne smije izvr5iti odredbe toga akta.

etanak 02.

Ravnatelj a ra zrj e5ava Stolski odbor.

Skohki odbor duZan je razrije5iti ravnatelja:
- u sludajevima propisanim dlankom 44. zakona o ustanovam4

- kadakrsi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog i strudnog voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zakljudi da postoje razlozi 7a pzr)elenje, zatraiit 6e od ravnatelja da se u

primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbor odituje o tim razlozima.

Nakon ravnatefeva oeitovanj a o razlozima razrje5enja, odnosno nakon isteka roka iz stavka 3. ovoga

dlanka, o prijedloga iarazfieienje ravnatelja Skolski odbor odludit 6e tajnim ili javnim glasovanjem.

Stoi.ti odbor moze-razijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu za

razrj e5enj e izvj e56uj e Ministra.
Ukoliko St<otit<i odbor ne razrijesi ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku od 15 dana od

dana dostave prijedloga, a Ministar procijeni da je prijedlog opravdan. ravnatelj a ce tazrijeSiti Ministar'
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etanak 63.

Protiv odluke o razrje5enju ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuZbom traLiti sudsku za5titu prava,
ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da
nisu postoj ali razlozi zarazrjesenle propisani zakonom i ovim statutom.

TuZba se podnosi nadleZnom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrje5enju.

Clanak 64.

U sludaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor imenovat ie vrSitelja duZnosti ravnatelja iz redova
nastavnika i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vr5itelja duZnosti raspisat ie natjedaj
zaizbor ravnatelja.

elanak 65.

Osim u sludajevima iz dlanka 59. i dlanka 64. ovog statuta, Skolski odbor imenuje vrSitelja duZnosti
ravnatelja i u drugim sludajevima kad Skola nema ravnatelja.

itanat< OO.

Ravnatelja Skole u sludaju privremene sprijedenosti..u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje
osoba izrcda dlanova Nastavnidkog vijeia koju.Ta to odredi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja, odnosno,-u
sludaju sprijedenosti ravnatelj q na prijedlog Skokkog odbora, u roku tri iana od podetka sprijedenosti
ravnatelja Skole.

Skolski odbor 6e za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odrediti dlana Nastavnidkog vijeia koji nije dlan
Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi simenovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnost obavljati one poslove ravnatelja dije se izvr5enje
ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moZe u svakom trenutku odrediti drugu osobu da zamjenjuje ravnatelja.
Odluka o imenovanju zamjenika ili vr5itelja duZnosti ravnatelja objavljuje r" ,a oglurnoj plodi Skole u

roku od 3 dana od dana donoSenja, te se o istom izvjeS6uje Osnivad u-roku-od 5 dana od dana dono5enja
Odluke.

3. STRUENA TIJELA

Clanak. el.

Strudna tijela Skole su:
- razredno vijeie
- nastavnidko vijede
- odjelno vije6e
- vijeie prodelnika

elanak 68.

Razredno vijeie dine razrednici prema odluci o dednom i godiSnjem zaduZenju.
Razredno vijeie:

- skrbi o odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu,
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
- utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika
- utvrduje u sludaju izbivanja ili sprijedenosti nastavnika odredenog nastavnog predmeta o ocjeni

udenika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio rarmatelj
- suraduje s Vijeiem udenika,
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suraduje s Vijeiem roditelja,
suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika,

iznde pedago5ku mje- za koju je ovla5ten,

obavlja druge poslove odredene propisima i opdim aktima Skole.

Clanak 69.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik je strudni voditelj Razrednog odjela i razrednog vije6a.

Razrednik:
- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvr5enju drugih obveza udenika

- izvje5duje razredno i nastavnidko vijede o op6em uspjehu udenika svog razreda

- predlaZe ocjenu udenika izvladanja
- podnosi izvjeSde o radu razrednog vije6a nastavnidkom vije6u i ravnatelju

- po potrebi saziva sjednicu razrednog vije6a i predsjedava im
- upisuje ocjene predmetnih nastavnika u elektronsku maticu i matidnu k"jigo udenika

- ispunjava i potpisuje svjedodZbe o zavr5etku razreda, prijepis ocjena

- vodi evidenciju o redovitom pohadanju nastave

- iz/r& pedagoSku mjeru za koju je ovla5ten,

- priop6uje udeniku opdi uspjeh,
- ispunjava i potpisuje svjedodZbe i druge isprave svog razrednog odjela,

- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom izvr5avanju Skolskih

obveza
- podnosi izvje5ie o radu razrednog vijeia nastavnidkom vijeiu i ravnatelju Skole,

- izvje5iuje udenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima udenika

odjela u udenju i vladanju,
- skrbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta

- obavlja druge poslove u skladu s op6im aktima Skole

razrednog

ilanak 70.

Nadin rada i odludivanja Skolskih vijeda pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu Skolskih vije6a.

Ctanat Zt.
Nastavnidko vijede dine nastavnici, strudni suradnici i ravnatelj.

Nastavnidko vijeie uz poslove odredene zakonom i provedbenim propisima:

- daje milljenje na nacrt prijedloga godilnjeg plana i programa rada Skole

- predlaZe Skolski kurlikulum
- predlaZe izbornilfakultativni dio nastavnog plana i programa '''.

- ibavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima udenika

te promicanjem strudno pedago5kog rada Skole
- ustrojava odjele i obrazovne skupine
- prati rad i ocjenjuje rezultate odjela
- predlaZe ravnatelju imenovanje razrednika
- odluduje o upudivanju udenika na predmetni ili razredni ispit
- odluduje o pohvalama i nagradama udenicima
- izlile pedago5ke mjere za koje je ovlaSteno

- organizira za udenike dopunsku i dodatnu nastavu

- utvrduje trajanje dopunskog rudazaudenike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan

(1) iz najvi5e dva nasta'sna predrneta

- odluduje o zahtjevu udenika za preispitivanje ocjene iz vladanja
- odluduJe o zahdevima udenika za promjenu upisanog obrazovnog programa ili o prelasku udenika

iz jedne Skole u drugu
-odreduj e termine odrZavanj a popravnih i spita
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa
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- analizjra i ocjenjuje obrazovni i strudni rad te predlaie strudno usavrSavanje nastavnika
- obavlja poslove u svezi s polaganjem zavr5nog ispita udenika
- predlaZejavnu i kulturnu djelatnost Skole
- suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti i
Kuinom redu prije njihova dono5enja
- glasuje o kandidatu zaravnatelja i dostavlja pisani zakljudak Skolskom odboru
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada za udenike koji imaju najvi5e dvije

na kraju nastavne godine
ocjene nedovoljan

- odluduje o nadinu, roku i sadrZaju polaganja razlikovnih i /ili dopunskih ispita u sludaju promjene
programa

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima Skole

etarrat lZ.

Nastavnidko vijede i Razredno vijede rade na sjednicama.
Sjednice Nastavnidkog vijeia ptaniraju se godiSnjim planom i programom rada Skole, a saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.
Sjednice Razrednog vijeda planiraju se godi5njim planom i programom rada Skole, a sazivaih razrednik

svakog razrednog odjela, u skladu s planom i potrebom odrZavanja sjednice.

ilanak 73.
Odjelno vijeie dine nastavnici koji izvode nastavu po razredima na odredenom odjelu.
Odjelno vije6e:
- brine o izvr5avanju nastavnog plana i programa
- donosi godi5nji plan i program svog rada
- brine o unapredenju nastave i odgoja i jedinstvenoj primjeni nastavnih i pedagoSkih mjera
- predlaZe pedagoSke mjere razrednom vijeiu
- obavlja druge poslove utvrdene aktima Skole

itanat< Z+.

Odjel ima prodelnika.
Prodelnik obavlja pedago5ke i administrativne poslove svog odjela a osobito brine o realizaclji

nastavnog plana i programa i godiSnjeg plana rada, prati rad udenika, podnosi izvjesie o radu, izvjeSiuje
udenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postignutim rezultatima, priprema sjednice odjelnog vijeia,
imenuje komisije za ispite i popravne ispite, predlaZe pedago5ke mjere i odluduje o pedago5kom mjerama iz
svog djelokruga, organizira potrebnu pedago5ku pomoi udenicima te obavlja druge poslove u skladu s
opiim aktima Skole.

V. RADNICI

itanat ZS.

Radnici Skole osobe su koje ,.r Skoli imaju zasnovan radni odnos, a koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom
radu s udenicim4 kao i druge osobe potrebne zarad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnici i strudni suradnici.

elanak 76.
Nastavnici i strudni suradnici imaju pravo i duZnost trajno se strudno osposobljavati i usavr5avati, pratiti

znanstvena dostignuda i unapredivati pedago5ku praksu.
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Skola ima tajnika.
Poslove tajnika Skole moZe obavljati
specijalistidki diplomski strudni studij
ako se najavni natjedaj nejavi osoba

diplomsko strudni studij javne uprave.

Osposobljavanje i usavrsavanje iz stavka 1. ovoga dlanka sastavni je dio radnih obveza nastavnika i
strudnih suradnika.

ehrra*.11.

osoba koja je zavrSila sveudilisni diplomski studij pravne struke ili
javne uprave, odnosno preddiplomski strudni studij upravne struke

koja je zavr5ila sveudili5ni diplomski studij pravne ili specijalistidki

Tajnik Skole obavlja poslove koje propiSe Ministar.

elanak 78.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu, podzakonskim aktima i
op6im aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ili radnik Skole kojega ravnatelj za to pisano opunomoii.

Clanak79.

Radni odnosi u Skoli ureduju se Pravilnikom o radu.

\rr. utnNrcr

ehnat< gO.

Skola upisuje udenike u prvi razred prema dlanku 8' Zakona o

upisu i javnom natjedaju.

umjetnidkom obrazovanju, odluci o

Prijave i upis u prvi pripremni i prvi tazred srednje Skole

inf:ormacijskog sustava prijava i upisa u srednje Skole (NISpuSS)."
provodi se putem Nacionalnog

etanat< gt.

Natjedaj zapnjave i upis udenika:
- osnovnog glazbenog obrazovanja objavljuje se na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole

- prvog razreda pripremne i prvog razreda srednje glazbene Skole objavljuje se na mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Skole iosnivada.
SadrZaj natjedaja propisuje se odlukom o upisu.

etanat< SZ.

Izbor kandidata prijavljenih na natjedaj za upis , Skolu zasniva se na temelju kriterija propisanih

Zakonom i kurikulumom o umjetnidkom obrazovanju.
Provjeru kriterija zaizbor kandidata provodi jedno ili vi5e povjerenstava koje imenuje ravnatelj.

Provjera kriterija za izbor kandidata i izbor udenika za upis u prvi razred osnovnog glazbenog

obrazovanja redovito se provodi u svibnju i lipnjU azapwi pripreme i prvi razred srednje glazbene

Skole prema odluci nadleZnog Ministarstva.

etanak. g:.

S roditeljem (skrbnikom) izabranogudenika ravnatelj sklapa ugovor o participaciji kojim se ureduje

udjel roditelja (skrbnika) u obrazovanju udenika, prava i obveze udenika i Skole.- 
Nakon sklapanja ugovora iz stivka 1. ovoga dlanka udenik stjede pravo upisa u Skolu.
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elanak 84.

Udenika stranca, azllanta ili hrvatskog drZavljanina koji je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i koji
Zeli nastaviti Skolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola 6e upisati u odgovarajuii razred nakon
uturdivanja istovjetnosti svjedodZbe odnosno druge odgovarajude inozemne obrazovne kvalifikacije.
Postupak priznavanja inozemne obrazovne kvalifikacije pokrede se na temelju pisanog zahtjeva
roditelja udenika.
Zahtj ev za pnznav anje i nozemne obrazovne kvali fi kac ij e m ora s adrZavati :

- ispravu kojom se dokazuje inozemna obrazovna kvalifikacija u izvomiku,
- ovjereni prijevod isprave kojom se dokazuje inozemna obrazovna kvalifikacija,
- ispravu kojom se dokazuje zavrSeno razdoblje studija ili poloZeni ispiti,
- ispravu o drZavljanstvu, osim u sludaju apatrida ili osoba bez dr1avljanstva.
Rje5enje o nastavku Skolovanja donosi ravnatelj u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacij a i Zakonom o opiem upravnom postupku.
Skola je duZna pruiati posebnu pomo6 udenicima koji ne ,oiiu ili nedostatro poznaju hrvatski jezik u
skladu s odredbamaZakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

itanak SS.

Udenik druge Skole koja ostvaruje isti obrazovni program moZe prijeii i nastaviti obrazovanje u Skoli
na zahtjev roditelja ili skrbnika odnosno udenika najkasnije do podetka drugog polugodi5ta.
O zahtjevu odluduje Nastavnidko vije6e, a odluka ne smije utjecati na kvalitetu odgojno-obrazovnog
procesa i treba biti u skladu s propisanim pedagoskim standardima.
Udenik moLepromijeniti upisani program u Skoli ili drugoj Skoli u skladu sa stavkom 1. ovog dlanka.
O zahtjevu roditelja ili skrbnika odnosno udenika za promjenom upisanog obrazovnog programa
odluduje Nastavnidko vije6e koje moZe utvrditi razlikovne i dopunske ispite, njihov ruaiZun. nadin i
rokove polaganja ispita.
U sludaju prelaska udenika u drugu Skolu, Skoh izdaje prijepis ocjena, a ispisuje udenika u roku od
sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu udenika u drugu skolu.

ehnak SO.

Status redovnog udenika Skole prestaje:
- ako se ispi5e tijekom Skolske godine u dogovoru s razrednikom
- na kraju Skolske godine u kojoj je zavr5io upisani program kada se ispiSe iz Skole
- kada ne upi5e sljededi razredu skladu sa zakonom
- ako nakon izvr5ene pedago5ke mjere iskljudenja iz Skole ne poloZi razredni ispit

Zaulenikakoji se ispisao iz Skole, Skola u matidnoj knjizi zakljuduje posljednji razredkoji je zavrSio.

itanak gZ.

Udenik ima pravo:
- na obavije5tenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,
- na savjet i pomoi u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu,
- na uvaZanje njegova mi5ljenja,
- na pomoi drugih udenika Skole,
- na prituZbu koju moZe predati nastavnicima, ravnatelju i Skohkom odboru,
- sudjelovati u radu vije6a udenikate u izradi i provedbi kudnog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada.

Udenik je obvezan:
- pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao
- pridrZavati se pravila kuinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, strudnih su radnika i ravnatelja, a koje su u skladu s pravnim

propisima i ku6nim redom,
- duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.
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elanak 88.

Redovni udenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Na kraju nastavne godine iz glavnog piedmeta i teoretskih glazbenih predmeta (solfeggio, harmonija) i klavir

obligatno znanje udenika proq.rara i utvrduje trodlano povjerenstvo u skladu s Godi5njim planom i

programom rada Skole.
Fovjerenstvo iz stavka 2. ovogadlanka imenuje ravnatelj na prijedlog odjelnog vije6a.

etanak gg.

Izostanak udenika s nastave, u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, mole odobriti:

-nastavnik za izostanak tij ekom nastavnoga dana,

- razrednik zaizostanakdo tri (pojedinadna ili uzastopna) radna dana,

- ravnatelj zaizostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,

- nastavnidko vijede zaizostanakdo petnaest (uzastopnih) radnih dana,

pravodobnim zahtjevom roditelja zaizostanakudenika s nastave prema stavku 1. ovoga dlanka smatra

SE:

- usmeni ili pisani zahdev nastavniku najkasnije neposredno prije podetka nastave zaizostanak

tijekom nastavnoga dana, apisani zahtjev razredniku za izostanak do tri pojedinadna ili uzastopna radna

dana najkasnije jedan dan prije izostank4

- pisani zahtjev ravnatelju zaizostanaknajkasnije tri dana prije izostank4

- pisani zahtjev nastavnidkom vije6u najkasnije osam dana prije izostanka.

Roditelj moZe, vi5e puta godisnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna dana, aza

koje nije pravodobno podn"r.o zahtjev za odobrenjem sukladno stavcima 1. i 2. ovoga dlanka.

Opravdanost izostanka s nastave zbogzdravstvenih razlogau trajanju duljem od tri radna dana

uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.

Izostanak udenika s nastave moZe se opravdati i odgovaraju6om potvrdom nadleZne institucije,

ustanove ili druge nadleZne fizidke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih poslova, sud, nadleZni centat za

socijalnu skrb, ustanova u koju je udenik ukljuden zbog pruZanja pomodi ili dijagnostike, Skola s

um;Ltniekim programima, Sttta stranih jezika, udenidki dom, sportski klub, kulturno-umjetnidko drustvo,

kazali5te u koje ji udenik ukljuden, specijalistidka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnostidka

pretraga i drugo), ukljuduju6i i e-potvrdu o narudZbi zapregledu zdravstuenoj ustanovi'

Neopravdanim izostankom udenika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan

sukladno odredbama stavaka 1.,2,.3.,4. i 5. ovoga dlanka.

Izostanak udenika s nastave prema stavcima 3., 4. i 5. ovoga dlanka obvezno je opravdati

dostavljanjem razredniku ispridnice roditelja, lijednidke potvrde ili odgovarajuie poturde nadleZne institucije

najkasnije u roku od pet dana od povratka udenika na nastavu'

etanak qO.

Na zavr5etku svakoga razredaosnovne glazbene 5ko1e udeniku se izdaje razredna wjedodZba-

Na zavr5etku svakig razreda pripremne i srednje Skole izdaje se razredna svjedodab4 a na zavrsetku

srednjeg obrazovanja svjedodZba o zavr5nome radu.

etat af gt.

Udenik koji nije zadovoljan zakljudnom ocjenom ima pravo podnijeti zahtjev za ponovni ispit pred

povjerenstvom.
Zahtjev se upuduje pismeno odjelnom vijeiu Skole u roku od dva dana od zavr5etka nastavne godine.
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Odjelno vijeie je duZno u roku od dva (2) dana od trenutka podno5enja zahtjeva razmotriti
prihvatljivost zahtjeva, imenovati dlanove povjerenstva koja ie u roku tri (3) dana od trenutka podno5enja
zahtj ev a provesti i spit.

Odjelno vijeie odbit 6e zahtjev za ponovni ispit ako podnositelj zahtjeva nije obrazloLio ruzloge
zbog kojih traZi ponovni ispit ili ako zakljudi da navederu razlozi nisu utemeljeni na objektivnim
dinjenicama.

Ispit se sastoji ovisno od prirode predmeta od pismenog, usmenog ili praktidnog dijela o demu
odluduje odjelno vije6e.

Clanak92.

Povjerenstvo pred kojim se polaZe ispit dine tri (3) dlana i to:
- predmetni nastavnik (ispitivad),
- nastavnik istog ili srodnog predmeta i
-, predsj ednika (prodelnik)
Clanovi povjerenstva donose ocjenu ve6inom glasova.

etanat gl.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita pored ispitivada mogu postavljati i drugi dlanovi povjerenstva.
Na kraju ispita povjerenstvo utwduje ocjenu. ilanovi povjerenstva ocjenu 

-utwduju 
ve6inom

glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je neposredno priop6iti udeniku.
Ocjena povjerenstva je konadna. Protiv ocjene povjerenstva udenik ne moZe izjaviti Lalbt, odnosno

traiiti polaganje ispita pred novim povjerenstvom.

elanak 94.

O polaganju ispita vodi se zapisnik. Zapisnik se vodi za svakoga udenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi nastavnik istog ili srodnog predmeta, a uz zapisnidara potpisuju ga predsjednik

ispitivad.
U zapisnik se upisuje dan i wijeme odrZavanja ispita, podatci o udeniku, pitanja na pisanom

usmenom dijelu ispita, ocjena iz pisanog i usmenog dijela ispita i konadna ocjena.
Zapisniku se prilaZu i pisani radovi udenika.
Zapisnik i pisani radovi pohranjuju se u pismohrani Skole.

ilanak 95.

Ocjena povjerenstvaiz dla*a 92. ovoga statuta ne moZe biti niZa od ocjene koja je udeniku
zakljudena na kraju nastave' 

etanat qo.

Redovni udenik koji je na kraju nastavne godine ocijenjen iz najvi5e dva predmeta ocjenom
nedovoljan (1), Skoh 6e organizirati pomoi pri udenju i nadoknadivanju znaryakroz dopunski nastavni rad
koji je udenik duZan pohadati.

Trajanje dopunskog nastavnog rada iz stavka l. ovoga dlanka utvrduje nastavnidko vijeie po
nastavnim predmetima i ne moZe biti kraie od 10 i dulje od25 sati po nastavnom predmetu.

U sludaju da udenik tijekom dopunskog nastavnog radaiz stavka l. ovog dlanka ostvari odekivane
ishode, predmetni nastavnik na dopunskom ispitu ili ispitno povjerenstvo mu utvrduju prolaznu ocjenu. S
ocjenom ili potrebom upu6ivanja na popravni ispit predmetni nastavnik duian je upoznati udenika na
dopunskom ispitu, odnosno na zadnjem satu dopunskog rada.

Ispitno povjerenstvo iz stavka 3. ovog dlanka imenuje ravnatelj na prijedlog nastavnidkog vijeda.
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Ako se udeniku glazbene Skole nakon dopunskog nastavnog rada ne zakljudi prolazna ocjena, udenik

se upuduje na popravni ispit koji se odrZava krajem Skolske godine, a najkasnij e do 25. kolovoza teku6e

godine' 
elanak 97.

Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se dlanci 92. do 94. ovoga statuta'

elanak 98.

Popravni ispit polaZe se pred povjerenstvorn koje imenuje ravnatelj, a ocjena povjerenstva je

konadna.
itarrat gg.

Termine odrZavanja popravnih ispita odreduje nastavnidko vijede te ih objavljuje na mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Skole.

eUnat tOO.

Udenik koji iz opravdanih razloganije mogao redovno pohadati nastavu i nije ocijenjen iz jednog ili
viSe predmet4 polaZe predmetni ili razredni ispit-

Opravdanim razlozima iz stavka 1. ovog dlanka smatraju se:

- bolest u duljem trajanju ili druga opravdana frzilka sprijedenost

- obavljanje vojnih i drugih propisanih obveza
- iskljudenje udenika iz Skole
- tazttasportska i druga natjecanja
- dulji izostanak udenika, Sto je prethodno odobrilo razredno vijeie.
Razredni ispit ima pravo potagati i udenik kojemu je izredenapedagoSka mjera iskljudenja iz Skole.
predmetni i razredni ispit mogu temeljem odluke Nastavnidkog vijeda polagati i udenici koji uz

Skolu usporedo zavr5avaju joS jedan obrazovni program.

Clanak 101.

Predmetni i razredni ispit organizrajtse na kraju nastave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Predmetni i razredni ispit udenik moZe polagati do podetka idude Skolske godine.

etanak tOZ.

Udenik iz dlanka 100. stavka 1. ovoga statuta koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog

ispita, podnosi nastavnidkom vijeiu zahtjev zapolaganle ispita.

Predmetni ispit polaZe se pred odgovaraju6im predmetnim nastavnikom.

Razredni ispit polaZe se pred svim odgovarajudim predmetnim nastavnicima.

Zapolaganje predmetog i razrednog ispita primjenjuju se dlanci 92. do 94. ovoga statuta.

Vrijeme polaganja predmetnih i razrednih ispita utwduje ravnatelj. Udenik ne moZe polagati vi5e od

dva predmeta u jednom danu.

etanat< tO:.
Udeniku koji na razrednom ispitu poloZi preko polovine utwdenih predmeta ravnatelj moZe odobriti

jo5 jedan dodatni rokzapolaganje preostalih ispita.

etanat tO+.

Udeniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga opravdanog razloga ne pristupi popravnom ili
razrednom ispitu, ravnatelj treba na njegov zahtjev osigurati novo polaganje ispita nakon prestanka razloga

sprijedenosti.
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eUnat< tOS.

U skladu s kurikulumom umjetnidkog obrazovanja udenici mogu zavr5iti
trajanju ka6em od propisanog, ovisno o razini napredovanja u sdecanju
sposobnosti i stavova.

o mogu6nosti zavrsetka obrazovanja u trajanju kra6em od propisanog
(skrbnikom) udenika odluduj e nastavnidko vijeie.

Udenik iz stavka 1. ovoga dlanka mole tijekom jedne godine zaw5iti najvi5e dvarazreda.

itanat< tOO.

Posebno darovitim udenicima u umjetnidkom podrudju i udenicima koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja, omogu6it 6e se zavr5etak obrazovanja pohadanjem nastave ili polaganjem iipita u
vremenu za polovicu duljem od trajanja upisanog programa.

produZenju obrazovanja, nadinu pohadanja nastave i polaganja ispita iz stavka 1. ovoga dlanka
odluduje nastavnidko vije6e na zahdev roditelja udenika.

etanat tOZ.

U sludaju prekida Skolovanja udenik moZe nastaviti zapodeto obrazovanje u istom razredu najkasnije
sljededoj Skolskoj godini.

O nastavku obrazovanja iz stavka 1. ovoga dlanka odluduje uditeljsko/nastavnidko vijeie Skole
kojoj udenik Zeli nastaviti obrazovanj e.

itanat< tOS.

Udenik koji je zavr5io zadnjirazredupisanog obrazovnog programa, ali nije izradio i obranio zavrsni
rad, status redovitog udenika prestaje godinu dana nakon zavr5etka Skolske godine u kojoj je zavr5io zadryi
ruzred upisanoga obrazovnog programa.

Udenik kojemu je nakon zavr5etka zadnjeg razredaprestao status udenika u SkoU, a koji nije poloZio
zavr5ni ispit, moZe podnijeti nastavnidkom vijedu pisani zahtjev za odobrenje polaganja zavrSnog ispita.

Nastavnidko vijede treba udovoljiti zahtjevu biv5eg udenika Skole samo ako Skoh jos izvodi
obrazovni program u kojem udenik Zeli polagati zavr5ni ispit.

Odlukom o rje5avanju zahtjeva iz stavka 2. ovoga dlanka nastavnidko vije6e odreduje i novdanu
nadoknadu za organiziranje zavrSnog ispita.

etanat tOg.

Udenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moLe u roku od dva dana od dana zavr5etka
nastavne godine podnijeti zahdev nastavnidkom vijeiu radi preispitivanja ocjene.
Odluka o ocjeni iz vladanja Nastavnidkog vije6a je konadna.

itanat< t tO.

Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr5ava druge Skolske obveze, razrednik Oe zatraaiti od.
roditelja ili skrbnika objaSnjenje o razlozimaudenikovog neizvr5avanj a obveza.

O udenicima koji ne pohadaju nastavu ili ju ne pohadaju redovito, ravnatelj je duZan izvijestiti Ured
drlavne uprave i nadleZan centar za socijalnu skrb.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 111.

Udenici koji se istidu u udenju i vladanju te aktivnostima u Stoti i izvan Skole, mogu biti pohvaljeni
i nagradeni.

umjetnidko obrazovanje u
znanja, razvoju vje5tina,

u dogovoru s roditeljem
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Pohvale i nagrade udenicima dodjeljuju tijela Skole utvrdena odredbama ovoga statuta.

Clanak 112.

Pohvale su:
- usmene pohvale
- priznanja u pisanom obliku

Clanak 113.

Nagrade mogu biti:
- usrnene pohvale objavljene na skupovima u svezi s obiljeZavanjem prigodnih dogadaja

- knjige, umjetnine, albumi, fotografije i sl.

- glazbeni rekviziti, alati i pribor za udenje i rad, pribor za umjetnidko stvaranje i reproduciranje te

ostale nagtade primj enjene djelatnosti
Sredstva zanagradeutwduju se financijskim planom Skole

etanat tt+.

Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, nastavnici, kolegijalna tijela Skole te fizidke i pravne

osobe izxanSkole.
- Usmenu pohvalu udeniku izite razrednik. 

:

- Pisanu pohvalu udeniku daje razredno vijeie.
- Nagrade udeniku dodjeljuje nastavnidko vije6e i ravnatelj.

etanat t tS.

Pohvale i nagrade mogu se predloZiti i dodijeliti pojedinim udenicirna skupinama ili odjelu (solisti,

komorni ansambli,orkestri zborovi ili istaknuti gl.toretskog smj era).

elanak 116.

pedago5ke mjere zbog poweda duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnidkog pona5anja u srednjoj Skoli su

opomena, ukor, opomena pred iskljudenje i iskljudenje iz srednje Skole.

Pedago5ke mjere izridu se za tekuiu Skolsku godinu.

Udenik koji je iskljuden ima pravo polagati razredni ispit.

Opomena, ukor i opomena pred iskljudenje su mjere upozorenja koje se ne izridu u upravnom postupku.

PedagoSku mjeru opo-".re izrtle razrednik, ukora razredno vijede, a opomene pred iskljudenje izride

Nasta=vnidko rr1.e". illa izredene mjere udenik ili roditelj moZe podnijeti prigovor ravnatelju Skole u roku odi

osam dana od dana izricanja.
Ravnatelj rje5enjem odluduje o pedagoSkoj mjeri iskljudenja iz Skole na temelju prijedloga Nastavnidkog

vije6a. O Zalbi protiv rje5enja odluduje Ministarstvo.
Ravnatelj moZe rje5enjem privremeno udaljiti udenika iz odgojno-obrazovnog procesa do dono5enja odluke

o izricanju pedago5ke mjere, ali ne duZe od osam dana, o demu je duZan pisanim putem izvijestiti roditelja i
nadleZni centar za socijilnu skrb. Protiv rjesenja o privremenom udaljenju ne moZe se izjaviti Zalbu ved se

moZe pokrenuti upravni spor tuZbom kod nadleZnog upravnog suda u roku od 30 dana od dana dostave

rje5enja.
$kol"- su duZne provoditi pedagoske mjere, waLavajuei udenikovo psihofizidko stanje i njegovu dob, te

uwrditi sve okolnosti koje utjedu na njegov razvoj.

U sludaju promjene ponasanja udenika izredena pedagoSka mjera iz stavka 4. ovoga dlanka moZe se ukinuti.

Ctanak t tZ.

Kriterije zaizrrcar$epedago5kih mjera iz dlanka I 16. Statuta propisuje Ministar pravilnikom.
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vrrr. vTJECE uipNrxa

ilanak 118.

Vijede udenika ima najvi5e dvanaest dlanova koje dini po jedan predstavnik iz
osnovne.(najvi5e 6 dlanova), pripremne (najvi5e 2 dlana) i srednje Skole (najvi5e 4 dlana).

ilanovi u Vijeie udenika biraju se na nadin da razrednik pojedino g razreda Skole
udenika na kojemu nazodni udenici izmedu sebe biraju kandidate za dlanove vijeda

svakog razreda

sazove sastanak
udenika javnim

glasovanjem.
Svaki nazodni udenik mole predlagati i biti predloZen.
Za dlana vije6a udenika za svaki razred izabrartje onaj udenik koji dobije vedinu glasova nazodnih

udenika' 
etanak t tg.

Konstituirajudu sjednicu vije6a udenika saziva ravnatelj i rukovodi radom do izbora predsjednika
vije6a udenika.

ilanovi Vijeia udenika izmedu sebe biraju predsjednika Vijeda udenika Skole.
Za predsjednika Vijeia udenika izabran je udenik koji je dobio najvedi broj glasova nazodnih

dlanova.
O izboru predsjednika Vijeda udenika Skole vodi se zapisnik.

Izabrano vije6e udenika odrLava sastanke na zahtjev l/3 dlanova.

itanat tZo.

Vije6e udenika Skole:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za udenike, njihov rad i rezultate u

obrazovanju
- izvj e56uj e pravobrani telj a za dj ecu o problemima udenika
- predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli
- pomaZe udenicima u izvr5enju Skolskih i izvanSkolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj za5titi udenika

raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrzlzovne djelatnosti u
Skoli i Kudnom redu prije njihovog donoSenja

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opdim aktima.

elanak 121.

Predstavnik Vijeia udenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odluduje o pravima i obvezama udenika,
bezprava odludivanja.
Skotski odbor, razredno i nastavnidko vijede duZni su pozvati predsjednika vije6a udenika na sjednicu na
kojoj raspravljaju o pravima i obvezama udenika.

ehnak 122.

Predstavniku udenika u Vijeiu udenika prestaje duZnost ako:
- sam zatraZi razrje5enje
- svojim pona5anjem povrijedi ugled i duZnost koju obnaSa
- kad mu prestane status udenika.

elanak 123.

Postupak za utvrdivanje prijedloga zarazrjeienje duZnosti pokrede vijede udenika a odluku donose
udenici na sastanku koji saziva ravnatelj Skole.

U sludaju razrje5enja dlana Vije6e udenika, novi dlan bira se u roku 30 dana.
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IX. RODITELJI I SKRBIIICI

Clanak 124.

Radi Sto uspje5nijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s roditeljima putem

roditelj skih sastanaka i individualnih razgovora.
Skolu 6e izvje5divati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putem o uspjehu i vladanju udenika ukoliko

se za to ukaZe potreba tijekom Skolske godine.

etanat tZS.

Skola sazivaopde, odjetne i roditeljske sastanke.

Op6i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.

Roditeljski sastanci odjela sazivaju se tijekom svakog polugodi5ta.

itanat< tZO.

Roditelji odnosno skrbnici odgovomi su za udenikovo redovito pohadanje nastave i duZni su izostanke

udenika oprivdati neposredno u Skofi ili pisanom izjavom, najkasnije u roku pet dana nakon izostanka

udenika.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skof nadoknaditi Stetu koju udenik udini za vrijeme boravka u

Sko[, na izletu ili ekskurzdi u skladu s opiim propisima obveznog prava.

itanat tZg.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Stoti kole se odnose na

ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u

dogovoru sa Skolom.
U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjeluju u osiguranju

sredstava koja se odnose na tro5kove:
- popravka knjiga i instrumenata o5tedenih za vrijeme kori5tenja

- Skolskih izletai ekskurzija
- priredaba i natjecanja
- lro5kovi izvodenja i unapredivanja izvodenja obrazovnih prograrna u skladu s ugovorom iz

dlanka 83. stavak 1. ovoga statuta

X. VIJECE RODITELJA

etanak tzg.

U Stoti se ustrojava Vijede roditelja radi ostvarivanja interesa udenika i povezivanja Skole sa

druStvenom sredinom.
Vijede roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja udenika svakog razreda-

elanak 130.

Roditelji udenika svakog razrednog odjela na podetku Skolske godine na roditeljskom sastanku

razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnikazavijece roditelja.

Postupkom izboraiz stavka 1. ovoga dlanka rukovode razrednici.

Vije6e roditelja se bira se za tekuiu Skolsku godinu.
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elanak 131.

Konstituirajudu sjednicu Vijeda roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika Vijeda
roditelja.

Clanak 132.

elanovi Vijeda roditelja izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.
Nakon Sto se utvrdi kandidat/kandidati za predsjednika Vije6a roditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabranroditelj koji je dobio najve6i broj glasova nazodnih dlanova.
Nakon Sto je izabran predsjednik Vijeia roditelja bira se zamjenik predsjednika na isti nadin.

eUnat< t::.

vijede roditelja raspravlja o pitanjima znadajnim zaLivoti rad Skole te:
- daje mi5ljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma i godi5njeg plana i programa rada
- raspravlja o izvjeSdima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi5njeg plana i programa rada

Skole,
- razmatra prituZbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,
- imenuje i razrjesuje jednog dlana Skolskog odbora izredaroditelja,
- predlaZe mj ere za unapredivanj e odgoj no-obrazovnog rada,
- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem natjecanja, nastupa i kultumih manifestacija,
- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada u Skoli,
- daje miSljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem nastave, uspjehom udenika u obrazovnom radu,

izvan5kolskim aktivnostima
- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem udenika i pruZanjem

odgovarajuie pomoii,
- glasuje o kandidatu zaravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljudak Skolskom odboru,
- raspravlja o etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoh i Kudnom

redu prije njihova donoSenja.

elanak 134.

Ravnatelj Skole duZan je u najkra6em moguiem roku
op6eg znalajaza Skolu.

Ravnatelj Skole, Skokki odbor i Osnivad duZni su u
Vijeia roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

izvijestiti Vijede roditelja o svim pitanjima od

okviru svoje nadleZnosti razmotriti prijedloge

etanak t:S.

Vijede roditelja odluduje javnim glasovanjem ve6inom glasova nazodnih dlanova, osim u sludaju
dono5enja stajaliSta u postupku izborai imenovanja ravnatelja kada odluduje tajnim glasovanjem.

Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjuje u tajni5tvo Skole na duvanje.

XI. JAVNOST RADA
elanak 136.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvje56ivanjem radnika, udenika i roditelja,
- podnoSenjem izvje5ia ovlaStenim upravnim tijelima i Osnivadu o rezultatima odgojno-obrazovnog

rada.
- podno5enjem financij skih izvje5ca,
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- priopdenjima o odrZavanju sjednica tijela upravlju.,ja i strudnih tijela,

- objavljivanjem opiih akata i uvjeta poslovanja,

Za jivnistrJda odgovorni su predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj.

etarrat t:2.

Skoh kao tijelo javne vlasti duZna je svim doma6im i stranim, fizidkim i pravni osobama omoguditi pristup

informacijama tije posjeduje, raspolaZe i nadzire u skladu sa Zakonom o pravu na pristup informacijama.

XII. POSLO\A{A TAJNA
elanak 138.

Poslovnom tajnom smatraju se podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisom,

podaci koje nadleZno tijelo kao povjerljive priopii SkoH, mjere i nadin postupanja u sludaju nastanka

izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizidke i tehnidke za5tite radnika i imovine

311gl; iJ;g" irp.u*'i podaci dije bipriopdavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Skole i njenog

osnivada, sukladno op6em aktu Skole i zakonu.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadriani u molbam4 zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba upu6enih Skoli,

- podaci sadrZani u prilozima uz molbe, Zalbe,zahtjeve i prijedloge, .: :,,

- podaci o poslovnim rezultatima

elanak 139.

podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duZni su duvati svi radnici, bez obzka na koji su

nadin saznali za te poda&e ili isprave.

Obvezaduvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Stoti.
Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom postupku.

x[I. ZASTITA OKOLISA I ZASTITA POTROSN.EI

Ctanat< t+0.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za duvanje irazvoj prirodnih i radom stvorenih

vrijednosti okoli5a te sprjldavati i otklanjati Sietne posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili
na drugi nadin ugroZavaju te vrijednosti ili dovod. , opitnott Zivot ili zdravlje ljudi.

Zaltita okoli5a razumijeva zajednidko djelovanje radnika Skole, udenika i gradana na dijem podrudju

Skola djeluje.

Ctanat t+t.

Uditelji su duZni prosvjeiivati udenike u svezi s duvanjem i zaStitom okoli5a te o pravima i obvezama

vezanim za zaititrt potro Sad a.
program za5tite okoli5a i program zaStite potroSada sastavni su dijelovi godi5njeg plana i programa rada

Skole.

XIV. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanakl42.

St<olski odbor, Nastavnidko vijede, Razredno vije6e, Vije6e roditelja i Vije6e udenika ( u daljnjem

tekstu: kolegijaina tijela) rade na sjednicama.
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Sjednice kolegijalnih tijela odrZavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godi$njim planom i
programom rada Skole.

elanak 143.

. :- Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se Poslormikom o radu Skolskih vijeia i Poslovnikom o
radu Skolskog odbora.

Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovog dlanka odnose se i na rad radnih tijela i povjerenstava koja se
osnivaju prema odredbama ovog statuta.

XV. IMOVINA SXOT,P I FINANCIJSKO POSLOVANJE

elanak 144.

Imovinu Skole dine nekretnine, pokretnine, pohaZivanja i novac. O imovini Skol" duZni su skrbiti svi
radnici skole' 

ehnak 145.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz dr?avnog proraduna, proraduna Osnivada,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastite djelatnosti i drugim namjenskim prihodima, participacijom
roditelja/skrbnika udenik4 donacijama i drugim izvorima.

x. . frihodg koje ostvari od obavljanja djelatnosti, participacije roditelja/skrbnika, donacija i drugih izvora
Skola 6e koristiti za obavljanj e i ranroj svoje djelatnosti.

Sredstva za obavljanle djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.

ilanak 146.

Polugodi5nji i godiSnji obradun donosi Stcotski odbor na prijedlog ravnatelja Skole.

elanak 147.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu ie dobitak uporabiti za obavljanje i razvoj svoje
djelatnosti u skladu s osnivadkim aktom, odnosno odlukom osnivada.

itanak t+t.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, gubitak ie se namiriti
u skladu s odlukom Osnivada.

XvI. OPdI I POJEDINACNI AKTI STOIT

itanat< t+9.
Opii akti Skole su:
- Statut
- pravilnici
- poslovnik
- odluke kojima se na opdi nadin ureduju odnosi u Skoli.
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Clanak 150.

Pored statuta Skola ima ove opde akte:

- Pravilnik o radu
- Pravilnik o za5titi na radu
- Pravilnik o zaStiti od poZara

- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti duhanskih proizvoda zazdravlje
- Pravilnik o za5titi i obradi arhivskog gradiva
- Poslovnik o radu Skolskog odbora
- Poslovnik o radu Skolskih vije6a
- Ku6ni red
- Etidki kodeks neposrednih nojitelj a odgoj no-obrazovne dj elatnosti

- druge opie akte koje donosi Stotiti odbbr, sukladno zakonu, propisu donesenom na temelju zakona i

ovim statutom

etanat< t S t.

Inicijativu za dono5enje opiih akatq njihovih izmjenai dopuna moZe dati svaki dlan Skohkog odbora te

strudna tijela, Vijede udenika i Vije6e roditelja prema prirodi akta.

Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.

i ';,itanat tSZ.

Op6i akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole.

Opei ani stupaju na snagu or*ogu d*a od dana objavljivanja na oglasnoj plodi, ako pojedinim aktom

nije odreden kraii rok njegova stupanja na snagu.

eUnaf tS:.

Op6i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu.

ilanak 154.

pojedinadne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima i obvezama udenika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatelj.-iojedinadni 
akti stupaju na snagu i izvr5avaju se nakon dono5enja, osim ako provodenje tih akata nije

uvjetovano konadnoS6u akta, nastupom odredenih dinjenica ili istekom odredenog roka.

eUnat tSS.

Autentidno tumadenje odredaba op6eg akta daje skolski odbor.

Ctanak tS0.

Ovaj se statut mijenja ili dopunjuje odlukom koja se donosi po postupku za donoSenje statuta.

XVII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

elanak 157.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.
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eh"at tSS.

stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaz-]1i-!tatut Glazbene Skole Ferdo Livadi6 KLASA: 602-

g3l12_02/2, UEBROJ: hg-e+tz-l od2i.proiirr.o 2012._godine, odluke o izmjenama i dopunama statuta

KI,ASA:602-031i3-02/08, IIRBROJ: Z:t-oa-t:-3, od 17. prosinca ?!13: $sine' KLASA 602-03115-

02/01, uRBRoJ: 23g-64-15- 1, ad2z.prosinca 2015. godine, kLAs-A'r 602-fi3117'aYa1, URBROJ: 238-64'

18-1 od Z2.veljade20l8- godine.

prijedlog statuta Glazbene Bkole utvrden je na sjednici Skolskog odbora odrzanoj dana 9' sijednja

2019. godine.

KLASA: 602-03/1 9-02/01

URBROJ:238-64-19-t

tltwduje se da je fupanijska skupstine Zagrebaike Zupanije na ovaj Statut dala prethodnu suglasnost

Zakljudkom, fI.eSA, 
- 

, URBROJ:-, od dana godine '

U Samoboru 2019. godine

Ovaj Statut donijet je

str"rpio na snagu

objavljen na oglasntrj PloEi

PREDSJEDNICA $KOLSKOG ODBORA
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