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PREDSJEDNIK ZUPANIJSKE
SKUPSTINE

Mikuljan Damir

putem 3

STRUCNE SLUZBE
SKUPSTINE

-ovdje-

PREDMET: Prijedlog Zaklju¢ka o primanju na znanje lzvje$éa o radu Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2018. godinu
- dostavlja se

Postovanil

U privitku dostavljamo na razmatranje i donosenje prijedlog Zaklju¢ka o
primanju na znanje Ilzvie§¢a o radu Regionalne energetske agencije
Sjeverozapadne Hrvatske za 2018. godinu, koji je izraden sukladno pozitivhim
zakonskim propisima i op¢im aktima Zagrebacke Zupanije, te planiranim sredstvima
u proracunu Zagrebacke Zupanije.

S postovanjem,

/ terijal izradila:
Dubgavka vos dipl.iur.

!

Prilog:
- prijedlog Zakljucka o utvrdivanju prijedloga Zaklju¢ka
- prijedlog Zakljuéka



-obrazlozZenje

- lzvjedcée o radu Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2018.
godinu

- Odluka Upravnog vijeca
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ZAGREBACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Damir Mikuljan
predsjednik Zupanijske skup§tine

putem Struéne sluzbe Skupstine
n/p Ivana Radanovié
prodelnica

- ovdje-

PREDMET: IzvjeSce o radu Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske
za 2018. godinu
- mi§ljenje,dostavlja se

Postovani,

Vezano uz Va3 dopis kojim dopisom sukladno odredbama ¢lanka 40. stavka 3. alineja
18. Statuta Zagrebacke Zupanije (,Glasnik Zagrebacke zupanije®, broj 17/09, 31/09, 4/13,
6/13-procisceni tekst, 5/18, 14/18 i 18/18 - pro¢iiceni tekst) i élanka 72. stavka 1. Poslovnika
Zupanijske skupitine Zagrebadke Zupanije (,,Glasmk Zagrebacke Zupanije®, broj 26/09, 5/13,
6/13 - prociséeni tekst, 28/17, 5/18, 14/18 i 18/18 - proéiséeni tekst) dostavljate na
razmatranje i davanje miSljenja Izvje3¢e o radu Regionalne energetske agencije
Sjeverozapadne Hrvatske za 2018. godinu, ocitujem se kako slijedi:

Budu¢i je sukladno odredbama &lanka 64. Statuta (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®,
broj 17/09, 31/09, 4/13, 6/13-protidéeni tekst, 5/18, 14/181 18/18 - pméi§éeni tekst) propisano
da su ustanove i trgovatka drudtva obvezni izvjeStavati najmanje jedanput godisnje
Zupanusku skupitinu o svom radu i poslovanju, misljenja sam da se navedeno Izvjedée uputi
Zupanijskoj skupstini na primanje na znane.

S poStovanjem,
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Na temelju odredbi Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93, 29/97, 47/99
1 35/08), odredbi ¢lanka 64. Statuta Zagrebacke Zupanije (,,Glasnik ZagrebaCke Zupanije®,
broj 17/09, 31/09, 4/13, 5/18, 6/13 — pro&idceni tekst, 5/18, 14/18, 18/18 — progiséeni tekst),
¢lanka 14. Statuta Ustanove Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske od 22.
kolovoza 2018. godine, a u svezi s ¢lankom 69. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupstine
Zagrebatke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®, broj 26/09, 5/13, 6/13 — procisceni
tekst, 5/18, 14/18, 18/18 — progiséeni tekst) ravnatelj Regionalne energetske agencije
Sjeverozapadne Hrvatske dr. sc. Julije Domac dana 15. oZujka 2019. godine donosi

ZAKLJUCAK

o utvrdivanju Prijedloga Zakljucka o primanju na znanje Izvje$¢a o radu Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2018. godinu.

L

Utvrduje se Prijedlog Zaklju¢ka o primanju na znanje Izvje$éa o radu Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2018. godinu.

IL

Prijedlog iz totke 1. ovog Zakljutka upuduje se Zupanijskoj skupstini Zagrebacke
Zupanije na raspravu i prihvacanje.

Izvjedce iz tocke 1. ovog Zakljucka njegov je sastavni dio.

TIT.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donogenja.




~PRIJEDLOG

Na temelju &lanka 33, Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13- prociSceni tekst , 137/15-ispravak i 123/17 ), Clanka 24. | 64,
Statuta Zagrebagke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®, broj 17/09, 31/09, 4/ 13,6/13-
pro¢iséeni tekst , 5/18, 14/18 i 18/ 18-procisceni tekst ) i &lanka 64. Poslovnika Zupanijske
skupdtine Zagrebagke Zupanije (,,Glasnik Zagrebagke Zupanije®, broj 26/09, 5/13 , 6/13-
pro¢iSceni tekst, 28/17 , 5/1 8, 14/18 1 18/18-protiscéeni tekst ) Zupanijska skupstina Zagrebagke
Zupanije na ____ . sjednici odrZanoj 2019. godine donosi

ZAKLJUCAK
0 primanju na znanje IzvjeSéa o radu Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne
Hrvatske za 2018, godinu

II.
Ovaj Zakljugak stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u »Glasniku Zagrebagke
Zupanije“,

KLASA:
URBROLJ:
Zagreb,

PREDSJEDNIK
ZUPANILJSKE SKUPSTINE

Mikuljan Damir



OBRAZLOZENJE

uz Prijedlog Zaklju¢ka o primanju na znanje Izvjeséa o radu Regionalne energetske agencije
Sjeverozapadne Hrvatske za 2018, godinu

I. Pravna osnova za donoSenje Zakljuéka

- Clanak 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*, broj 33/01, 60/01- vjerodostojno tumadenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13-pro&iséeni tekst i 137/15-ispravak i 123/17 b

- Clanak 24. i 64. Statuta Zagrebacke Zupanije (,,Glasnik Zagrebactke Zupanije®, broj
17/09, 31/09, 4/13, 6/13-pro¢isceni tekst 5/18, 14/18 1 18/18-proégiséeni tekst ),

- Clanak 64. Poslovnika Zupanijske skupitine Zagrebagke Zupanije (,,Glasnik
Zagrebatke Zupanije®, broj 26/09, 5/13 1 6/ 13-prog&iséeni tekst, 28/17 , 5/18, 14/18 i
18/18-procisceni tekst),

II. Ocjena stanija, temeljna pitanja i razlog donoSenja Zakljuéka

Sukladno odredbi ¢lanka 64, Statuta Zagrebacke Zupanije, ustanove i trgovacka drustva
obvezni su preko svojih nadleznih tijela izvjeStavati najmanje Jedanput godignje Zupanijsku
skup$tinu o svom radu i poslovanju, sukladno programu ili posebnim zakljudcima Zupanijske
skupétine.

Prijedlog Zakljutka izraden je sukladno odredbama ¢lanka 69. stavka 2. 1 ¢lanka 70.
Poslovnika Zupanijske skupstine Zagrebatke Zupanije

Slijedom navedenoga, Ravnatelj Regionalne energetske agencije Sj ¢verozapadne Hrvatske
dr. sc. Julije Domac kao ovlasteni predlagatelj ovog Zakljucka, predlaze Zupanij skoj skupstini
Zagrebacke Zupanije donoSenje Zakljucka, a kako slijedi iz Prijedloga.

HI  Ocjena sredstava potrebnih za provodenje Zakljutka

Za provodenje ovog Zakljugka nisu potrebna financijska sredstva.
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TUV Croalia

IzvjeSée o radu za 2018. godinu

Zagreb, 15. oZujka 2019.

Pripremili:

Ivana Beli¢, dipl. novinar

Ivana Benkovi¢, mag. ing.

Matija Hrupacki, mag.gosp.inZ.
Katarina KobilSek Jaga¢i¢, mag.oec
Ivan Priulj, dipl. ing.

Karlo Raji¢, dipl.ing.

Mr.sc. Velimir Segon

Martina Sarlog Vincek, univ.bacc.oec
Petra Vuceti¢, mag. ing. aedif.

Odobrio ravnatelj:
Dr.sc. Julije Domac



1. Organizacija rada i financijsko poslovanje

Tijekom 2018. godine REGEA nastavila raditi u uredima u Zagrebu, Karlovcu i prostorima Energetskog centra
Bracak u Zaboku. Radi kvalitetnije organizacije rada i potreba za veéom funkcionalnosti prostora ured u
Zagrebu je preseljen u drugi dio poslovnog objekta koji se nalazi na istoj adresi, Andrije Zaje 10.

U 2018.

godini nastavljeno je kadrovsko prosirivanje Agencije te je zaposleno jog troje djelatnika:

Marko Cavar, mag. ing. stroj. (Zagreb, 16. travnja 1993.) — na odredeno vrijeme za radno mjesto
voditelj projekata — pripravnik, te nakon isteka probnog roka sklopljen ugovor na neodredeno
vrijeme;

Marina Dzuntic Matak, mag. ing. aedif. (Novo Mesto, Republika Slavenija, 24. listopada 1991.) — na
odredeno vrijeme za radno mjesto voditelja projekata - pripravnik;

Josipa Natali Simuni¢, mag. ing. min. (Stuttgart, Savezna Republika Njemacka, 19. oZujka 1992.) —
stru€no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (ZOR).

godini Agenciju su napustili djelatnici:

Marina DZunti¢ Matak, mag. ing. grad. — otkaz zbog neuspjeha probnog rada;
Adam Babi¢, mag. ing. stroj. — sporazum o raskidu ugovora o radu;

Luka Safar, mag. inf. teh. = sporazum o raskidu ugovora o radu.

Vige djelatnika je uz financijsku potporu i mentorstvo djelatnika Agencije zapoéelo ili nastavilo struéno
usavriavanje:

Sa%a Bardak, dipl. ing. drvne tehnologije, Veleuéilifte u Karlovcu — Specijalisticki diplomski struéni
studij strojarstva, listopad 2018. godine;

Ivana Beli¢, dipl. novinar, Fakultet politickih znanosti Sveuéilista u Zagrebu — Poslijediplomski
specijalisticki studij Odnosa s javno3cu u 2018. godini;

Miljenko Jagarcec, ing. stroj., Veleucili§te u Karlovcu — Specijalistiéki diplomski struéni studij
strojarstva, listopad 2018. godine;

Ivana Mari¢, Hrvatsks zajednica ratunovoda i financijskih djelatnika (HZRIF) - Program usavriavanja
Planiranje nabave, najvainiji instituti ZIN kroz praksu DKOM-a, Zagreb, sije¢anj 2018. godine;
Agencija za mobilnost i programe Europske unije = Obzor 2020. komunikacijska kampanja za pravna
i financijska pitanja, svibanj 2018. godine;

Milka Hrbud, dipl. ing. el., Izobrazba za energetski pregled i energetski certifikat zgrada — Program
usavriavanja za energetske preglede gradevina i energetsko certificiranje zgrada, studeni 2018.
godine;

Matija Hrupatki, mag. ing. gosp., WYG savjetovanje d.o.o. — Upravljanje projektnim ciklusom, oZujak
-travanj 2018.;

Martina Krizmanic, mag. oec., Shaw Academy Foundation — Diploma in Viral marketing, prosinac
2018. godine;

Tamara LiSnji¢ Lang, mag. oec., Ekonomski fakultet u Rijeci — Poslijediplomski sveuéilidni studij
Ekonomija energetskog sektora, veljata 2018. godine;

Dragica Lupi¢, dipl. ing. el. - Inicijativa Skola engleskog jezika, Teéaj konverzacijskog engleskog jezika,
svibanj - prosinac 2018. godine

Mihaela MehadZi¢, dipl. oec., ManagEnergy — Involving banks and mobilizing private investment
(Modul 2), listopad 2018. godine;

Marko Mileti¢, mag. ing. el., ManagEnergy — Market faciliation and up-take (Modul 1), svibanj 2018.
godine; '

Ivan Przulj, dipl. ing. stroj. — Sveucilifte u Zagrebu, Fakultet Strojarstva i brodogradnje, Program
usavrSavanja prema Pravilniku o osobama ovlatenim za energetsko certificiranje, energetski pregled
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zgrade i redoviti pregled sustava grijanja i sustava hladenja ili klimatizacije u zgradi, veljata 2018.
godine;

e Martina Sarlog Vincek, univ, bacc, oec., TEB Poslovno savjetovanje d.o.o0. — Program izobrazbe u
podruéju javne nabave, listopad 2018. godine;

e Srecko Vréek, mag. ing. aedif., — Sveutiliste u Zagrebu, Fakultet Strojarstva i brodogradnje — Program
usavrSavanjs prema Pravilniku o osobama ovlaitenim za energetsko certificiranje, energetski pregled
zgrade i redoviti pregled sustava grijanja i sustava hladenja ili klimatizacije u zgradi, veljaca 2018.
godine; Inicijativa $kola engleskog jezika, Te&aj konverzacijskog engleskog jezika, svibanj - prosinac
2018. godine;

e Petra Vuleti¢, mag. ing. aedif. — Inicijativa $kola engleskog jezika, Tedaj konverzacijskog engleskog
jezika, svibanj - prosinac 2018. godine.

U 2018. godini odrzano je pet sjednica Upravnog vijeca i to 9. oZujka (50. sjednica) u prostorijama novog
komunalnog centra VG Goricanka u Velikoj Gorici, 28. oujka (51. telefonska sjednica), 17. rujna (52.
telefonska sjednica), 16. listopada (53. sjednica) u prostorijama Karlovacke zupanije, 19. prosinca (54.
sjednica) u prostorijama Energetskog centra Bragak, Zabok. Upravno vijece Agencije je u ozujku 2018. godine
dalo suglasnost na Odluku o dopuni Statuta Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske.
Slijedom navedenog, Upravno vijeée je u rujnu 2018. godine usvojilo Protiééeni tekst Statuta na prijedlog
ravnatelja Agencije. Takoder, Upravno vijece Agencije je u listopadu 2018. dalo suglasnost na izmjene i
dopune Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta koje se odnose na izmjenu u opisu poslova i
zadaca za radno mjesta tehnicara, te suglasnost na ugovaranje i koriitenje prekoratenja po bankovnom
ratunu Agencije ili kratkoroénog kredita u redovitom poslovanju radi tekuée likvidnosti uslijed kagnjenja
isplata po EU projektima. Odlukom Upravnog vijeéa za predsjednika Upravnog vije¢a odabran je Robert
Mik3a, ing. strojarstva, predstavnik Krapinsko-zagorske Zupanije.

Tijekom 2018. godine REGEA je sustav upravljanja kvalitetom nastavila provoditi u skladu sa zahtjevima nove
norme /SO 9001:2015 koja istife vaZnost procesa planiranja koji je kljuéan za sveukupno poslovanje
organizacije, zadovoljavanje potreba i ofekivanja svih zainteresiranih strana, resursa te svih pozadinskih
aspekata koji na bilo koji nacin mogu utjecati na poslovanje te je time potvrdila certifikat kaji je dobila 2016.
godine. Temeljem provedenog eksternog audita od strane TUV Croatia d.0.0. - TUV NORD GROUP Agenciji je
obnovljen 1SO certifikat, REGEA ée i dalje kontinuirano i sustavno raditi na poboljSanju kvalitete svih usluga i
proizvoda u skladu sa zahtjevima nove norme 1SO 9001:2015.

Financijsko poslovanje Agencije je u 2018. godini bilo stabilno. Ukupno ostvareni prihodi manji su nego &to je
planom bilo predvideno iskljuéive uslijed ka3njenja uplate za projekt Local4Green kojeg je Agencija provodila
tijekom 2018., a koji je financiran iz programa Interreg MED. Opravdano se planiralo da ¢e ova uplata biti
realizirana do zakonskog roka za podnogenje financijskih izvjeStaja, s obzirom da je iznos za uplatu ve¢ bio
formalno odobren od nadieinih tijela o &emu postoji i pismena dokumentacija. 1znos koji je veé odobren i
trebao biti uplacen na osnovi troskova provedbe i spomenutog projekta iznosi 215.410,00 kn, 3to bi
kumulativno znacilo ukupno ostvarene prihode Agencije od 13.878.500,00 kn, odnosno ostvareni visak
prihoda od 92.655,00 kn. Ukupni prihodi Agencije u 2018. godini iznosili su 13.663.089,00 kn i neSto su manji
nego je planirano uslijed kadnjenja uplate za projekt Local4Green. Ipak, u usporedbi s ostvarenim prihodima
iz 2017. godine zamjetno je znaajno povecanje pri emu je doslo do povecanja prihoda od pruanja usluga
te prihoda od EU projekata. Ukupni rashodi Agencije u 2018. godini iznosili su 13.785.845,00 kn te su u
okvirima planiranih. Financijsko poslovanje Agencije u 2018. godini se moZe smatrati stabilnim i uspje3nim.
Ukupan manjak prihoda poslovanja u 2018. godini je iznosio 122.756,00 kuna {da su zaprimljene uplate po
odobrenim EU projektima evidentirao bi se visak prihoda za ovu poslovnu godinu kako je prethodno i
obrazlozeno).



2. Pregled najznacajnijih aktivnosti

Petu godinu za redom proveden je javni poziv za sufinanciranje projekata energetske obnove javnih zgrada
jedinica lokalne samouprave u Zagrebagkoj zupaniji. REGEA je pripremila natjecajnu dokumentaciju, izradila
analizu | bodovanje prijava te kontrolirala namjensko koristenje financijskih sredstava. Od pristiglih sedam
prijava, sufinancirano je svih sedam projekata: Opéina Bedenica — Energetska obnova zgrade javne i
drustvene namjene — po$ta, zdravstvena ordinacija i prostorija za udruge, Grad Vrbovec — Energetska obnova
zgrade |. osnovne $kole Vrbovec na adresi Trg Petra Zrinskog 2, Vrbovec, Opéina Dubrava —Sanacija fasadnog
sustava, postojeCe vanjske stolarije i kosog krova postojeceg drudtvenog doma u svrhu pobolj$anja
energetske uCinkovitosti gradevine, Opéina Preseka — Sanacija postojeée gradevine javne i drudtvene
namjene u svrhu pobolj$anja energetske uéinkovitosti gradevine, Grad Samobor — Energetska obnova zgrade
Trg Matice Hrvatske 6, Opéina Jakovlje — Uredenje postojece gradevine — zgrade za sport i rekreaciju u
Jakovlju, Opcina Rugvica — Energetska obnova Drudtvenog doma Crnec Dugoselski. Ukupna vrijednost
navedenih projekata je 7.636.258,09 kuna, a iznos subvencije Zagrebagke Zupanije je 1.850.000,00 kuna.

U 2018. godini nastavljena je uspjeina suradnja Zagrebatke Zupanije, Krapinsko-zagorske fupanije i Agencije
na projektu rekonstrukcije javne rasvjete NEWLIGHT zaklju€no s listopadom 2018. kada je projekt sluzbeno
zavriio. U projekt je ukljufeno 29 gradova i opéina s podrucja Zagrebacke Zupanije. Tijekom 2018. godine
izradeni su Glavni projekti gradnje i/ili rekonstrukcije rasvjete prema iskazanim potrebama jedinica lokalne
samouprave (5-10% od ukupnog broja rasvjetnih tijela) za koje su sredstva osigurana projektom NEWLIGHT.
REGEA e provodila informiranje o dostupnim izvorima financiranja, $to ukljuéuje Javni poziv Ministarstva
graditeljstva i prostornoga uredenja za sufinanciranje projekata gradova i opéina za poticanje razvoja
komunalnog gospodarstva i ujednagavanja koemunalnog standarda u 2018. godini, Poziv za iskaz interesa za
Program podrike regionalnom razvoju Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU te ESIF kredit za javnu
rasvjetu Hrvatske banke za obnovu i razvoj. Uz to pruiana je pravna i tehni¢ka pomo¢ svim ukljuéenim JLS za
provedbu gradnje i/ili rekonstrukcije i modernizacije sustava javne rasvjete, to ukljutuje izradu natjetajne i
ugovorne dokumentacije za sve ukljuéene JLS za modele javno-privatnog partnerstva, ugovora o
energetskom uinku i modela projektiraj i gradi te sudjelovanje u povjerenstvu za javnu nabavu kao struéna
podrika pri otvaranju, pregledu i ogjeni ponuda za rekonstrukciju sustava javne rasvjete. Projekti
rekonstrukcije ili modernizacije sustava javne rasvjete na podrudju Zagrebatke Zupanije pokrenuli su vide od
90.000.000,00 kuna investicija. Modernizirano je viée od 45.000 svjetiljki (ili njihova modernizacija traje), §to
¢e u nadolazeéem razdoblju rezultirati godisnjim energetskim utedama veéim od 20 GWh, odnosno
godisnjim troskovnim ustedama veéim od 14.000.000,00 kuna te godidnjim smanjenjem emisije CO; od 4.700
tona.

Djelatnici Agencije su i tijekom 2018, godine redovno provodili upis i kontrolu ratuna za energente i vodu u
Informaticki sustav za gospodarenje energijom (ISGE). U bazi se prati 211 objekata javne namjene u
nadleinosti Zagrebatke Zupanije. Koriitenje ISGE sustava omogucava Zagrebackoj Zupaniji uvid u potrosnju
energije na razini svakog objekta te kontrolu trokova. Za razdoblje od sijeénja do prosinca 2018. godine udio
upisanih podataka o potro$nji energenata i vode iznosi nesto vite od 93 %.

Tijekom 2018. godine provodilo se daljnje aZuriranje i unapredenje Baze mjera, temeljnog alata za odabir i
pripremanje projekata obnove javnih zgrada u svrhu povlagenja financijskih sredstava iz Strukturnih fondova
i Kohezijskog fonda. Baza mjera je alat za prepoznavanje dobrih projekata poboljianja energetske
ucinkovitosti te utvrdivanje kriti¢nih objekata odnosno projekata povecanja energetske uéinkovitosti. REGEA
je pruiila tehnitku podriku Zagrebaékoj zupaniji te je uz pomoc Baze mjera odredena lista prioriteta za prijavu
na sljededi javni poziv Energetska obnova i koristenje obnovljivih izvora energije u zgradama javnog sektora.

Tijekom 2018. godine izvriena je prijava pet projekata energetske obnove na javni poziv Energetska obnova
i koriStenje obnovljivih izvora energije u zgradama javnog sektora: Srednja strukovna gkola Velika Gorica,
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Srednja Skola Vrbovec, Osnovna $kola Bure Deielica u Ivani¢-Gradu, Osnovna $kola Stjepana Basari¢eka u
Ivanic-Gradu i Podruéna skola Rakov Potok (Osnovna gkola Sveta Nedjelja). U okviru ovih aktivnosti izradeni
su projektni zadaci i pokrenuta je izrada Glavnih projekata energetske obnove za svih pet prijavijenih
projekata ukupne vrijednosti 906.462,50 kuna. REGEA je koordinirala rad projektanata prilikom izrade
Glavnih projekata.

REGEA je pruZila tehnicku podréku Zagrebackoj zupaniji kod pripreme odgovora na zahtjeve za pojasnjenjem
zaprimljene putem sustava efondovi za prijavljenih pet projekata. Zagrebatka Zupanija je u prosincu 2018.
zaprimila prvu obavijest Fonda za zaStitu okoli$a i energetsku u&inkovitost za projekt energetske obnove
zgrade Srednje Skole Velika Gorica, kojom se obavje3tava prijavitelje da projekt udovoljava svim uvjetima i
kriterijima, te se predlaZe za sufinanciranje. PredloZeni iznos bespovratnih sredstava iznosi 15.155.068,10
kuna. REGEA je napravila analizu neprihvatljivih trodkova i utvrdila opravdanost smanjenja iznosa
bespovratnih sredstava na temelju koje je Zagrebatka zupanija dostavila Fondu za zaétitu okoliga i energetsku
ucinkovitost odgovarajuéu izjavu o odricanja prava na prigovor, §to ¢e ubrzati postupak dono3enja odluke o
financiranju i sklapanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.

U 2018. godini REGEA je izradila Dugorotni program izgradnje, dogradnje i rekonstrukcije fonda zgrada
Zagrebatke Zupanije. Osnovni cilj programa je prikazati potencijal i potrebu izgradnje, dogradnje i
rekonstrukcije (projekata energetske obnove) zgrada, dati smjernice odriivog nacina upravijanja zgradama
te analizirati modele financiranja potreba u razdoblju do 2030. i 2050. godine. Programom su obuhvaéene
144 zgrade ukupne povrsine oko 220.000 m2. Procjena ukupnih ulaganja za razdoblje do 2050. godine za
projekte izgradnje, dogradnje i rekonstrukcije, uklju€ujuéi i trodak pripreme projekata i odriavanja zgrada
iznosi oko 2.000.000,00 kuna. U okviru ovog Programa detaljno je razraden i predlozen model realizacije svih
potreba u zgradarstvu javno-privatnim partnerstvom. Program je uspjesno predstavljen na sjednici lzvrinog
odbora Hrvatske zajednice Zupanija kao prijedlog nacionalnog modela za Republiku Hrvatsku.

U 2018. godini REGEA je prutila tehnitku podriku Strucnoj sluzbi Zupana Zagrebatke zupanije u pripremi
dokumentacije za objedinjenu javnu nabavu (OJN) za opskrbu elektri¢tnom energijom. Dokumentacija je
pripremljena sukladno prijedlogu Stru¢ne sluzbe zupana tako da se potpisuje okvirni sporazum s maksimalno
pet ponuditelia na razdoblje od Cetiri godine. Osim pripreme i provedbe OJN za opskrbu elektritnom
energijom, pripremljena je kompletna natjecajna dokumentacija za OJN za opskrbu prirodnim plinom na
razdoblje od dvije godine. Trodkovnici su podijeljeni u devet grupa, po naéelu jedan grad — jedna grupa, time
su pokriveni svi gradovi u Zagrebaékoj fupaniji.

Provedeni su energetski pregledii certificiranje pet objekata u vlasniitvu Zagrebagke Zupanije ukupne korisne
povrdine 18.094 m2: Srednja strukovna §kola Velika Gorica, Srednja gkola Vrbovec, Osnovna Zkola Dubrava,
Podruéna Skola Desinec i Podrutna $kola Rakov Potok (Osnovna kola Sveta Nedijelja).

Prema odredbama Zakona o energetskoj uinkovitosti, djelatnici Agencije izradili su Godi$nji plan energetske
utinkovitosti Zagrebatke zupanije za 2019, godinu. Godiinji plan sadri analizu ostvarenih ciljeva u 2018.
godini i planirane mjere energetske utinkovitosti za 2019. godinu. U tijeku je ishodenje Suglasnosti
Ministarstva zaStite okoli3a i energetike na Godisnji plan.

Aktivnu ulogu REGEA je imala i kao &lan Radne skupine za pracenje provedbe Zupanijske razvojne strategije
Zagrebacke Zupanije do 2020. godine.



Medunarodna suradnja je bila i ostala vaina aktivnost REGEA-e zbog koje je danas prepoznata i van
nacionalnih okvira. U 2018. godini djelovanje REGEA-e bilo je usmjereno na povezivanje i prijenos znanja,
iskustava i tehnologija iz Europske unije, jatanje medunarodne veze sa srodnim energetskim agencijama i
slitnim institucijama iz EU i Sire regije.

Tijekom 2018. godine uloga REGEA-e na medunarodnoj razini ostvarena je i aktivnom ulogom u FEDARENE —
Europskom udruzenju regija i energetskih agencija za energiju i okoli§ kao i aktivnim radom dr.sc. Julija Domca
u politickom odboru Convenant of Mayors.

Tijekom 2018. godine uloga REGEA-e na medunarodnoj razini ostvarena je i dodatno ojacana kroz rad na
inicijativi ManagEnergy. Rijet je o inicijativi potpore koju Europska komisija pruza energetskim agencijama,
regijama, gradovima i svim ostalim dionicima aktivnima u podruéju odrzivog koristenja energije na lokalnoj i
regionalnoj razini jo3 od 2002. godine. Naglasak projekta je na poticanju 500 — 900 milijuna projektnih
investicija u odrzivo koridtenje energije te pripremi energetske tranzicije u irokom opsegu na lokalnoj i
regionalnoj razini 5to se planira postici kroz novi web i drustvene mree, 8 trodnevnih treninga (Master Class)
u Bruxellesu, 21 dvodnevnih misija Sirom EU-28, te tri godisnja dogadanja umreZavanja energetskih agencija
na EU razini.

U sklopu programa Horizon 2020 u 2018. godini provodili su se sljededi projekti:

® BioVill - Bioenergy Villages - Increasing the Market Uptake of Sustainable Bioenergy - koordinira
njemacka ustanova GIZ -DEUTSCHE GESELLSCHAFT FUR INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT, a
osnovni cilj projekta je poticanje koncepta energetski samoodrivih naselja putem koristenja
abnovljivih izvora energije, u prvom redu biomase. U Hrvatskoj su, kao pilot projekti, odabrane 2
opcine Perusic i Lekenik koje ce postati buduca bioenergetska naselja, kojima je cilj povecati ulogu
drvne biomase kao glavnog izvora energije na lokalnoj razini. Opéinama ce se kroz projekt pruziti
besplatna struéna i tehnitka pomo¢ u provedbi tehnoloike i ekonomske procjene s konkretnim
prijedlozima za postavijanje odgovarajuée infrastrukture i tehnologija za koriZtenje obnovljivih izvora
energije. Projekt traje 36 mjeseci, a zavrSava u veljaéi 2019. godine.

¢ EmBuild - Empower public authorities to establish a long-term strategy for mobilizing investment
in the energy efficient renovation of the building stock - provedbu takoder koordinira GIZ, a cilj
projekta je podrika tijelima lokalne i regionalne samouprave u izradi i provedbi strategija
rekonstrukcije zgrada. U sklopu projekta se planira izraditi Dugoroéne strategije poticanja ulaganja u
obnovu fonda zgrada Zupanija osnivata. Projektne aktivnosti usmjerene su ka potpori tijela JLS/JRS u
smislu planiranja i provodenja projekata energetskih obnova zgrada javne namjene. Projekt je zavriio
31. kolovoza 2018. godine.

* IMPLEMENT - cilj projekta je jacanje kapaciteta jedinica lokalne samouprave u provedbi akcijskih
planova i strategija u podrugju energetske ulinkovitosti i obnovljivih izvora. Kroz projekt ¢e se
uspostaviti sustav upravljanja kvalitetom i certificikacijski program kroz promoviranje Europske
energetske nagrade (European Energy Award), a projektom je obuhvaéeno ukupno 30 pilot gradova
u 4 zemlje Clanice EU.

* E-FIX - Energy FInancing miX - projekt ima za cilj oja¢ati povjerenje privatnih investitora u projekte
energetske ulinkovitosti i obnovljivih izvora energije na podrugju Europske unije i zemalja
kandidatkinja za ulazak u EU. Projekt ¢e promovirati intenzivnu suradnju naprednih i partnera
potetnika u primjeni inovativnih mehanizama financiranja projekata (EPC, leasing modela te grupnog
financiranja). Partner REGEA-e na projektu je i Razvojna agencija Grada Zagreba.



® PENTAHELIX — cilj projekta je pruzanje struéne pomodéi gradovima u izradi Akcijskih planova
energetski odrZivog razvitka i ublaZavanja utjecaja klimatskih promjena, tzv. SECAP — Sustainable
Energy and Climate Action Plan. REGEA je partner na projektu, a koordinator projekta je Fakultet
strojarstva i brodogradnje SveudiliSta u Zagrebu.

* KEEP WARM - osnovni cilj projekta je pruZanje struéne podrike za rekonstrukciju centraliziranih
toplinskih sustava u vedim gradovima za ukupno 7 zemalja Elanica EU. Partneri na projektu iz Hrvatske
su REGEA i Fakultet strojarstva i brodogradnje Sveutilifta u Zagrebu, a prufit ée se podrika
zainteresiranim tvrtkama koje upravljaju i vode centralizirane toplinske sustave.

Kroz 2018. godinu provodili su se sljedeci projekti u sklopu programa transnacionalne suradnje INTERREG
MED EUROPE:

® BUILD2LC - Boosting Low carbon Innovative Building rehabilitation in European regions financira
se iz programa meduregionalne suradnje INTERREG Europe. Osnovni cilj projekta je povedati broj
energetski obnovljenih zgrada s ciliem smanjenja energetske potroinje i potaknuti stvaranje triitta
za specijalizirane tvrtke u sektoru energetske obnove zgrada kroz strateiki i pravni okvir. Cilj projekta
u Hrvatskoj je pruZiti podriku provedbi Operativnog programa Konkurentnost i Kohezija 2014.-2020.
temeljenoj na meduregionalnoj razmjeni iskustava i dobrih primjera iz prakse. Projekt se provodi u
razdoblju od 1. travnja 2016. do 30. rujna 2020. godine, a provodi se u uskoj suradnji s Ministarstvom
regionalnog razvoja i fondova Europske unije.

e NEW FINANCE - New finance for energy efficiency measures in public buildings financira se iz
Programa transnacionalne suradnje Mediteran. Osnovni cilj projekta je prugiti podriku donositeljima
odluka iz javnog i financijskog sektora s ciliem pronalaska i primjene uspjenih strategija za
mobilizaciju privatnog kapitala i bolju iskoristivost EU strukturnih fondova s namjerom pokretanja
novih ulaganja u energetsku uginkovitost i obnovljive izvore energije u javnim zgradama. Projekt se
provodi od 1. studenog 2016. do 30. travnja 2018. godine. Provedbu projekta koordinira REGEA.

© LOCAL4GREEN - Local policies for green energy financira se iz Programa transnacionalne suradnje
Mediteran. Osnovni cilj projekta je razrada i provedba inovativnih poreznih modela na lokalnoj razini
u 9 razlicitih drzava radi poticanja koristenja lokalnih obnovljivih izvora energije. Nakon testiranja
modela osigurati ¢e se i Sira primjena dobre prakse metodom kapitalizacije. Projekt se provodi od 1.
studenog 2016. do 30. travnja 2018. godine.

* PrioritEE - Prioritise energy efficiency (EE) measures in public buildings: a decision support tool for
regional and local public authorities financira se iz Programa transnacionalne suradnje Mediteran.
Osnowni cilj projekta je ojacati kapacitete javnih uprava za odabir i provedbu ekologkih i isplativih
mjera kroz potporu u planiranju i donodenju odluka u okviru EU Direktive o energetskoj uéinkovitosti.
Projekt se provodi na podrucju Karlovacke Zupanije u trajanju od 1. veljaée 2017. do 31. srpnja 2019.
godine.

U sklopu programa transnacionalne suradnje INTERREG CENTRAL EUROPE u 2018. godini provodili su se
sljededi projekti:

e eCentral - Energy Efficient Public Buildings in Central Europe — projekt ima za cilj pospjesiti tranziciju
javnog sektora na energetsku obnowvu i izgradnju zgrada prema novoj definiciji gradevina gotovo
nulte energije (engl. nZEB) i to razvojem softverskih alata za planiranje energetske obnove,
promocijom inovativnih financijskih mehanizama te realizacijom tri pilot projekta izgradnje i
rekonstrukcije javnih zgrada prema nZEB definiciji. Partner Agencije na projektu je Sveta Nedelja.
Trajanje projekta je 42 mjeseca.



® REEF 2W - Increased renewable energy and energy efficiency by integrating, combining and
empowering urban wastewater and organic waste management - trogodiinji projekt koji ima za cilj
ponuditi konkretna tehnitka i edukativna rjeSenja za analizu i planiranje procesa optimizacije
postrojenja za progis¢avanje otpadnih voda te pametno gospodarenje otpadom. Na projektu ukupno
sudjeluje 13 partnera dok provedbu istog koordinira Talijanska nacionalna agencija za nove
tehnologije, energiju i odriivi razvoj (ENEA). Trajanje projekta je 36 mjeseci.

° BRENEFIT- Built heritage, energy and environmental - friendly integrated tools for the sustainable
management of historic urban areas — cilj projekta je izrada zajednicke strategije upravljanja
zalticenom graditeljskom ba3tinom za centralnu Europu te njena primjena na lokalnoj razini. Kroz
projekt ce se implementirati ICT alati kao pomoé svim dionicima u upravljanju i odludivanju te
prilikom obnove zasticene graditeljske bastine. Pilot podrugje je Grad Karlovac. Trajanje projekta je
30 mjeseci.

U sklopu EU programa Interreg IPA CBC HR-BIH-CG u 2018. godini provodio se projekt:

* RENEW HEAT - cilj i svrha projekta je pokrenuti energetsku tranziciju na regionalnoj razini kroz
poticanje koristenja lokalno prisutnog obnovljivog izvora energije — drva. Projektom se kroz 2018.
godinu osim niza promotivnih i edukativnih aktivnosti rekonstruirala se kotlovnica na lo ulje u
Srednjoj Skoli Duga Resa i ugradio se kotao na drvnu sjecku koja je zatim kroz model toplinskog
poduzetnidtva predana na upravljanje privatnoj tvrtki odnosno pruZatelju usluge ugovorne prodaje
topline. Trajanje projekta je 18 mjeseci.



3. Zakljucak

Brojnim aktivnostima koje su provodene u 2018. godini na podrugju osnivata Agencije, ali i na nacionalnoj
razini i u inozemstvu, REGEA se nametnula kao vaZan subjekt energetskog razvitka Sjeverozapadne Hrvatske.
Brojni medunarodni i domaci projekti dokazuju uspjeino pozicioniranje Agencije na trZiStu, Sto predstavija
dodatni poticaj daljnjem razvoju i unapredenju poslovanja.

Poslovni rezultati — provedeni, pokrenuti i prijavljeni projekti, pruzene poslovne usluge, prosirenje opsega
djelatnosti, zaposljavanje novih djelatnika, unutrainje ustrojstvo u potpunosti su u skladu s misijom i vizijom

Agencije i ukazuju na uspjednu poslovnu godinu.

Moze se zakljuciti da je 2018. godina bila u svakom pogledu uspjedna godina za Agenciju te da ostvareni
rezultati pruzaju dobru osnovu za nastavak uspjeinog rada i u 2019.iu godinama koje tek dolaze.

Ravnatelj agencije predlae Upravnom vijeéu da na svojoj 55. sjednici usvoji ovo lzvjedce o radu i dostavi ga
ovlastenim tijelima osnivaga na suglasnost.

U Zagrebu, 15. oZujka 2019. godine
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UPRAVNO VIJECE

Na temelju ¢lanka 10. Statuta Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne
Hrvatske, Upravno vije¢e Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske
donijelo je na 55. sjednici odrzanoj 15. oZujka 2019. godine u prostorijama GU za
gospodarstvo, energetiku i zastitu okoli$a Grada Zagreba, Zagreb:

ODLUKU
l.
Donosi se i usvaja lzvje$ce o radu za 2018. godinu.
Il.

Akt iz stavka 1. ovog €lanka prilaze se ovoj Odluci i &ini njezin sastavni dio.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

UR. BROJ: 0019-1-19

KLASA: 524/13702-17/19

Zagreb, 15. oZujka 2019.

Predsjednik
Upravnog vijeca

Dostaviti:

1. Osnivaci Agencije
2. Ravnatelj

3. Pismohrana




